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PERSPECTIVA ESCaAR 

A punt de comenc;:ar una altra Escala d'Estiu, la 12a. de Barcelona, la nova situació política 
que esta vivint el país ens porta a fer una breu valoració d'allo que des del nostre punt 
de vista ha aportat !'Escala d'Estiu en aquesta etapa del franquisme que esperem que s'hagi 
acabat definitivament. 

Durant molt de temps I'Escola d'Estiu de Barcelona, sobretot els cinc primers anys, ha 
estat un deis pocs !loes on milers de mestres han pogut reunir-se. La irradiació i els lligams 
transformadors que !'Escala d'Estiu ha creat primer a les comarques de l'area cultural 
catalana i després, a poc a poc, a tots els pobles de I'Estat ha contribu'it a fer coneixer i 
comprendre les nostres realitats pedagogiques, socials, historiques i politiques. 

La voluntat unitaria i el caracter obert que ha animat I'Escola d'Estiu -aspecte que cal 
deixar ben ciar- ha cercat, en cada moment concret d'aquests anys dificils, la participació 
de tots els sectors politics i civics en les activitats pedagogiques i generals, en un esforc;: 
per acollir tota mena d'aportacions positivas per a la millora de l'escola i de la professíó 
del mestre. 1 quan I'Escola d'Estiu ha promogut ·reflexions generals. s'ha situat en el marc 
deis corrents i organismes polítics unitaris de Catalunya: terceres vies en la Declaració 
de la 1 Oa. Escala d'Estiu, Assemblea de Catalunya l'any passat, constitució d'una taula 
oberta d'organitzacions aquest any. 

Tot i ser organitzada per una institució privada. s'ha lluitat també pel caracter públic de 
I'Escola d'Estiu i no només en els aspectes economics, sinó també en la discussió i elabo­
ració de la política educativa del país , tal com s'havia fet durant la Generalitat que a més 
es feia resso de les conclusions en la seva legislació i com esperem que faci la futura 
Generalitat. 

A nivell pedagogic i escolar no és arriscat de dir que I'Escola d'Estiu per mitja deis seus 
cursos, grups de treball. seminaris i activitats de trabada 1 sensibili tzació general deis 
mestres ha contribu'it de forma decisiva a fer coneixer i a recrear !'herencia pedagogica 
del primer ter<;: de segle. La participació i entusiasme d'aquells grans mestres i pedagogs 
Alexandre Galí i Artur Martorell, en contacte amb les noves generacions, ens va ter recu­
perar amb tota la seva autenticitat !'herencia deis Eladi Homs, Pau Vila, Rosa Sensat, 
Xirau. Cassia Costal, Herminio Almendros, !'herencia extraordinaria de !'Escala Popular 
Catalana des de la Mancomunitat fins a l'obra revolucionaria del CENU, que el franquisme, 
de forma brutal, havia destru'it fi sicament i moralment. 

L'Escola d'Estiu. pero, no podía viure només d'un passat gloriós i des de bon comenc;:ament 
va iniciar els contactes - interromputs també per la dictadura- amb els corrents peda­
gogics més progressius d'Europa tant de I'Est com de I'Oest, en la vessant de la didactica 
i deis continguts. La matematica moderna, eis nous corrents lingüístics i gramaticals, la 
nova historia, l'expressió i les ciencies socials i naturals. la psicopedagogia i la dinamica 
de grups han estat presents a I'Escola d'Estiu durant aquests anys, com també els estudis 
i aportacions realitzats a casa nostra sobretot en el camp de la !lengua i de l'aprenentatge 
de la lectura i en el de les ciencies socials. 

El nostre desig, raonable per altra banda si és que de veritat conquerim la democracia, la 
llibertat i I'Estatut d'Autonomia, és que aquesta 12a. Escala d'Estiu enterri una etapa i 
n'ajudi a néixer una altra que potenci'i aquells aspectes que ha defensat sempre i en cir­
cumstancies més difícils : la voluntat de servei públic, el caracter obert i democratic i 
l'esperit unitari. Oue aquesta 12a. Escala d'Estiu sigui la DE LA LLIBERTAT i es pugui 
desenvolupar en un clima semblant a la del 1931 inaugurada per Francesc Macia. 
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2 EL SINDICALISME 

A L'ENSENY AMENT 

La raó per la qual hem cregut convenient de 
dedicar aquest número de •Perspectiva Es­
colar• a la qüestió del sindicalisme a l 'en­
senyament ha estat la valoració del moment 
clau en que es troba la vida del nostre país: 
a la fi d'una dictadura. iniciem el camí - pie 
d'entrebancs encara- vers una democracia 
política. 
1 en aquest període de pre-democracia, i 
quan encara no hem acon,seguit del tot la lli­
bertat, es plantegen de cop tots aquells pro­
blemes que abans, per decret. no existien. la 
qüestió sindical. i de la sindicació deis tre­
balladors de l 'ensenyament en concret, és un 
d'aquests problemes que ha passat al primer 
terme. Podem dir sense por d'equivocar-nos 
que avui a tots els moviments, grups i nuclis 
d'ensenyants es discuteix vivament la proble­
matica del sindicalisme. 
A causa d'aquesta situació hem cregut que 
•Perspectiva Escolar• podía intentar oferir a 
tots els treballadors de l'ensenyament un con­
junt d'informació al més amplia possible so­
bre les diverses opcions sindicals que ja 
avui existeixen en la nostra societat 1 en el 
camp de l 'ensenyament més en concret. 
Aquesta informació representa -així ho es­
perem- una eina que pot ajudar tots els 
mestres a definir la seva propia opció. L'in­
tent és difícil i arriscat perque ens trobem 
en una situació molt fluctuant en que les co­
ses poden canviar en un interval d'un mes i 
flns i tot de setmanes. Per exemple. el pie 
reconeixement de la llibertat sindical i com 
a conseqüencia la intervenció progressiva de 
les centrals sindicals en l'elaboració de les 
lleis i en les neg_ociacinos sobre salaris i al­
tres condicions laborals i professionals po­
den ter variar en molt poc temps els nivells 
de sindícació assoli ts fins ara per les citades 
centrals. 
Mesurant, pero, els pros i els contres de la 
situació ens hem decidit a fer el número i 
hem adoptat els criteris següents: 

El número, a part d'un breu article de valo­
ració histórica del sindicalisme al nostre país 
encarregat a un historiador expert en el tema, 
només pretén reflectir l'estat de la qüestió 
en un moment concret que situem en la pri­
mavera del present any 1977. 
la informació s'ha demanat als grups o pro­
motores sindicals clarament constitu'íts i de­
fini ts en el moment d'encarregar els articles 
(mar<; 1977): per tant, quedaran moltes opi­
nions per recollir, perque som conscients 
també que la gran majoria de mestres orga­
nitzats o no en grups o moviments no han 
pres encara una opció sindical concreta. Per 
aixo. •Perspectiva Escolar• deixa obert el 
tema per acollir totes les aportacions i op­
cions noves. 
Hem demanat el matiex número de pagines a 
cada central o sindicat per respondre a ·les 
qüestions que els hem formulat sobre !'al­
ternativa sindical i en especial deis treballa­
dors de l'ensenyament i sobre l 'aspecte de 
la unitat o pluralitat sindical. Hem respectat 
la forma i estructura que cada grup ha vol­
gut donar als seus articles i f ins i tot rex­
tensió, malgrat que no tothom s'ha cenyit a 
la demanada. 

Ens ha semblat interessant completar el nú­
mero amb algun article referent a la situació 
sindical deis pa'ísos més proxims al nostre, 
Italia i Franc;:a. Publiquem en aquest número 
els articles que ens han arribat de Franc;:a i 
esperem publicar en el proper el d'ltalia. 
Desitgem que la informació recollida sigui 
realment útil a tots els qui treballen en l'en­
senyament. Tenim la convicció que un sindi­
calisme fort nascut en la llibertat i d'una 
discussió democratica amplia de tots els en­
senyants -comptant amb la reali tat sindical 
de tots els treballadors manuals i inte l~ec­
tuals- és un deis factors essencials per 
avan<;ar cap a la Nova Escala Pública Cata­
lana, definida a les darreres Escales d'Estiu. 



Les ceotrals sindicals i els ensenyants. 
Una perspectiva histórica fins al 1939 

El moviment sindical a Catalunya és 
gairebé tan antic com la mateixa indus­
trialització, que genera el creixement de 
la classe obrera, concentrada als centres 
fabrils. Cap al 1840 els obrers catalans no 
sois comptaven ja amb associacions de re­
sistencia al capital, sinó que comenc;:aven 
a articular-les en federacions locals i fins 
i tot en una federació catalana. El 1855 
tingué lloc la primera vaga general a Ca­
talunya, pero fins al 1869 les organitza. 
cions obreres no es desenrotllaren fora de 
la clandestinitat, que havia predomina! de 
molt respecte als curts períodes de tole­
rancia. Semblava implantar-se per prime­
ra vegada a Espanya un regim democratic 
burgcs. El 1870 les organitzacions sindicals 
existcnts comenc;:aren a articular-se a esca­
la de tot I'Estat, radicalitzaren el seu pro­
grama en sentit coHectivista i ingrcssaren 
a la Primera Internacional. 

La reacció de 1874, segu ida per la Res­
tauració borbónica, atura el creixement i 
la institucionalització deis sindica ts poc 
després de la crisi interna que havia sepa­
rat la minoría socialista marxista de 
la majoria anarcosindicalista bakuninista, 
que havia de predominar a Catalunya fins 
la guerra civil i la revolució social de 
1936-39. En la difícil lluita per reorganit­
zar i lcgalitzar els sindicats i les seves 
fcdcracions, dues dades tcnen especial 
transcendencia: la fundació de la UGT a 
Barcelona el 1888, dir igida pel PSOE, i 
la fundació de la CNT també a Barcelona 
e l 1910, sota oricntació anarcosi ndicalista, 
scguint la tradició de l'antiga Federació 
Regional Espanyola de la Primera l nter-

per Albert Balcells 

nacional. La gran majoria deis obrers afi. 
liats a la UGT no pertanyien al Partit So. 
cialista, així com la gran majoria deis 
obrers adherits a la CNT no eren anar­
quistes. En cada cas, pero, un cert grau 
d'identificació amb les orientacions d'una 
o altra central, expliquen l'afiliació a una 
determinada sindical, més que a nivell in­
dividual, a nivell de grup professional o 
local. El fet és que la CNT aconseguí !'he­
gemonía total en el moviment obrer cata­
la, tot i que fins al 1936 existiren sind icats, 
Jins i tot fedcracions, independents de les 
dues grans ccntrals. 

L'estrategia de la UGT es caracteritzava 
per J'associació a base múltiple, el lligam 
de fet amb el PSOE i la tendencia a una 
organització centralitzada. Predominava a 
Madrid, a Euskadi, Astúries i a Mallorca. 
Des de 1930 va comenc;:ar a enquadrar ra­
pidament els jornalers i parcers d'Extre. 
madura, La Mancha i la part oriental d'An­
dalusia. L'estra tegia de la CNT es caracte­
ritzava per l'acció directa, l'apoliticisme i 
el federalisme. Predominava a Catalunya, 
irradiava cap a Saragossa i cap a Valen­
cia i tenia arrels a Andalusia occidental. 

La base múltiple significava per als 
dirigents de la UGT que calia atreure els 
obrers a l'afiliació sindical oferint-los al 
mateix temps la mútua, la cooperativa, el 
centre recreatiu i fins i tot el partit de 
classe, i si podia ser, tot junt a la Casa 
del Poble, institució típica deis socialistes, 
encara que els rcpublicans radicals en 
crearen una a Barcelona. L'acció sindical 
era considerada important, pero subalter­
na en relació amb l'acció política -par­
lamentaria, municipal i d'agitació-, per 
aixo la UGT, tot i la seva autonomía for­
mal, estava directament controlada pel 
PSOE. Positivament s'acceptava l'arbitrat­
ge laboral estatal per mítja de jurats mix­
tos, sobretot quan els socialistes partici­
paren al govern durant els primers anys 
de la Segona República, entre 1931 i 1933. 
Encara que e l mOdul inicial d'articulació 
i de solidaritat a la UGT foren les fede­
racions locals de sindicats - igual que a 
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4 la CNT-, el tipus de vcrtebració principal 
tendí a ser la federació nacional d'indús­
tria i l'organització tendí a centralitzar-se 
cada vegada més, si bé el 1937 hom dona 
autonomía a la UGT de Catalunya. En con­
cordancia amb aixo estava !'actitud posi­
tiva del socialisme respecte a la centralit­
zació estatal, tant a I'ala reformista com 
a I'ala que propugnava la dictadura del 
proletaria t. 

En canvi, a la CNT. les tres normes 
abans esmentades suposaven el rebuig de 
la intervenció arbitral estatal als contlic­
tes laborals, la separació total entre sin­
dical, mútua i cooperativa, l'escepticisme 
respecte a les millores socials per la vía 
legal i no per l'acció directa de la lluita de 
masscs, la independencia absoluta del sin­
dical respecte als partits com a premisa 
pcr exigir la uni tat sindical i mantenir 
dins d'ella el pluralisme. Els sindicats eren 
considerats superiors als partits com a 
instrument d'autoemancipació de la classe 
obrera. No sois havien de ser un instru­
ment de lluita sota el capitalisme, sinó 
que havien d'organitzar i portar la gestió 
de la economía del país després de l'abo­
lició de la propietat privada deis m itjans 
de producció. Aquest apolíticisme, que 
teoricament deixava l'afiliat a la CNT 
en llibertat de votar i de militar a un par­
lit, era interpretat per un sector deis qua. 
dres d'aquesta central sindical com a fo­
bia a tots els partits i especialment als 
partits obrers. Amb aquesta interpretació 
s'arribava a entrar en contradicció amb el 
significat inicial de l 'apoliticisme cenetis­
ta. La FAI tenia amb la CNT el tipus de 
relació que tant critícava entre la UGT i 
el PSOE. De tota manera, apoliticísme 
significava per a tots oposició a la buro­
cratització i al centralisme. La CNT es 
basava en !'autonomía de les federacions 
locals, artículades en confederacíons re­
gionals. 

Dins la CNT hom tendía facilmcnt a una 
concepció espontaneista, Els dirigents res­
ponsables no van poder extirpar la violen-

11. del /libre Historia general del trabajo, 
Ed. Grlja/bo 

cia individual, que desprestigia l'organit­
zació entre 1920 i 1923. La CNT era agil 
pero inestable. Períodes de fulgurant ex­
pansió foren seguits per altres de dures 
crisis. La UGT va créixer més lentament 
-almenys fins al 1931 a Espanya i fins 
al 1936 a Catalunya- , pero era més es­
table. Els ccnetistes la presentavcn com 
a una central gradualista i ancorada en 
el reformisme burocratie. Els ugetistes 
consideraven la CNT com una sindical de­
magogica, de programa maxim i quotes 
mínimes. 

De tota ma nera, la mentalitat de la base 
no era tan d istinta i no mancaren esfor­
<;os per establir aliances de cara a la uní­
taL Per exemple, la Solidaritat Obrera a 
Catalunya entre 1907 i 1909, el pacte ofen­
siu de la CNT i la UGT al novembre de 
1916, la vaga general conjunta d'agost 
de 1917, l'intent de coalició defensiva de 
setembre de 1920 davant la reacció patro­
nal i governamental, l'Alian<;a Obrera de 
1934, els intents d'unitat d'acció CNT-UGT 
de la primavera de 1936, la coHaboració 
al Comíte de Milícies Antifeixistes de Ca­
talunya, al Consell de la Generalitat i e n 
el govcrn republica durant el primer pe-



ríode de la guerra civil i, per últim, el 
pacte CNT-UGT de mar~ de 1938 per ac­
tuar conjuntament i preparar la unitat 
sindical. La major part deis obrers afiliats 
estigueren sempre a favor d'una gran fe­
deració unitaria i pluralista a la vegada. 

La major part deis ensenyants assala­
riats tardaren -així com els oficinistes i 
dependents de comer~- a incorporar-se 
al corrent sindical deis obrers manuals. 
De tota manera, molts deis quadres diri­
gents del socialisme i del comunisme a 
Catalunya procedien del magisteri, per 
exemple, Joaquim Maurín, Andreu Nin i 
Joan Comorera. 

Des de la fundació de la CNT, els seus 
documents donaren gran importancia a 
la fundació i manteniment d'escolcs racio­
nalistes, és a dir revolucionaries i anti­
catoliques, inspirarles en el model de !'Es­
cola Moderna de Ferrer i Guardia, que fou· 
exccutat el 1909. Algunes d'aquestes es­
coles assoliren renom, com l'escola Na­
tura, de l'Art Fabril i Textil, creada al 
Clot el 1918 i dirigida per Joan Puig i 
E lías, que seria president efectiu del CENU 
entre 1936 i 1939. Pero, en general, la ines­
tabilitat a que estigueren sotmesos els 
sindicats, cooperatives i ateneus anarco­
s indicalistes junt amb la manca de mit­
jans, redu"iren l'abast practic de l'acció 
escolar anarquista, la qua! no deixa, pero, 
de ser considerada com una modal itat 
d'acció directa i com a complement de 
l'acció sindical. Els anarcosindicalistes sen­
líen tanta aprensió respecte a l'aparell 
escolar estatal burges com aversió res-

pectc als coHegis religiosos. L'autoeman- 5 
cipació obrera exigía un aparell escolar 
propi. Aquest fou, malgrat tot, feble fins 
al 1936 i fins llavors no va articular-se amb 
la fundació a Catalunya d'una federació 
d'escoles racionalistcs. Quan esclata la 
guerra, el nombre de mestres de la CNT 
a Barcelona era molt reduYt i constituYen 
només una secció del Sindical de Profes­
sions Liberals. 

Els socialistes tenien una actitud més 
positiva respecte a l'aparell escolar esta­
tal, que convenientment reformat, podía 
ser útil al proletariat. Aquesta confianr;a 
es va refor~ar quan els socialistes parti­
ciparen als primers governs de la Segona 
República. El 1909 havia estat fundada la 
Federació Espanyola de Treballadors de 
l'Ensenyament, adherida a la UGT. Pero 
fins a l 1931 no comenr;a a tenir alguna 
for~a. Fou la primera federació sindical 
de mestres i agrupa especialment els de 
les cscoles estatals. L'any 1934 tenia uns 
6.000 membres, que arribaren als 30.000 
el 1937, en plena guerra. A Catalunya, el 
1908 s'havia fundat amb caracter pura­
ment professional l'Associació de Mestres 
d'Escola Oficial del Districte Universitari 
de Barcelona, depenent de I'Associació de 
Mestrcs Nacionals. Sorgí de les converses 
pedagogiques celebrades entre 1901 i 1908 
a tot Catalunya i el seu objectiu era l'es­
tudi deis problemes de l'ensenyament pú­
blic primari. Prengué després el nom de 
Federació de Mestres Nacionals de Cata­
lunya. Per la seva ferma catalanitat fou 
suspesa durant la dictadura de Primo de 
Rivera. Entre 1932 i 1938 publica la revista 
«El Magisteri CataJa,. i coHabora en la 
renovació educativa del país. A partir d'a­
gost de 1936 ingressa a la Fcderació Espa­
nyola de Treballadors de I'Ensenyament, 
de la UGT, orientada a Catalunya pe! 
PSUC. 

Pcl decret de la Generalitat del 27 de 
julio! de 1936 fou creat el Consell de l'Es. 
cola Nova Unificada, que davant la supres­
sió i incautació de les escoles religioses 
i dins la situació revolucionaria, havia 
d'organitzar el nou rcgim docent sota els 
principis d'ensenyament únic, públic, gra­
tu"it, laic, en llengua materna, en regim de 
coeducació deis sexes i de barreja de clas­
ses socials. El CENU havia de coordinar 
els serveis deis centres estatals, munici­
pals i de la Generalitat, a més de selec­
cionar i contractar els mestres necessaris 
per tal d'acabar amb J'analfabetisme i do-
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nar instrucció a tota la població en edat 
escolar. Hom pacta que seria contractat 
un nombre igual d'afiJiats de la UGT i de 
la CNT. El CENU estava formal per qua­
lrc rcprescntants de la FETE (UGT), qua­
lre de la CNT, un de la Normal i del Con­
sell de .Cultura, un per la Universitat Auto­
noma de Barcelona, un pe! Comite de la 
Universitat Industrial i un per les Belles 
Arts. Després deis fets de maig de 1937 
tingué només caracter assessor i inspector. 

Tot i les circumstiwcies adverses de 
guerra civil que expliquen les scves defi. 

ciencies, el CENU constitueix una expe­
riencia histbrica de participació deis en­
senyants en la gestió de la política edu­
cativa per mitja dels seus sindicats, dins 
la tonica general de cogestió obrera revo­
lucionaria, peculiar de la Catalunya deis 
anys 1936-39. Estudiar les formes i el pen­
sament de les associacions d'enscnyants 
al nostre país durant el primer ten; del 
segle xx, és una tasca a penes iniciada 
que reclama l'atenció deis investigadors a 
causa del seu interes com a precedcnt i 
punt de referencia de l'acció en el present. 



CNT (Confederació Nacional de Treballadors) 

PRINCIPIS DE LA CNT 

Sorgeixen de l'experit:ncía historica de 
la lluita del Moviment Obrer general i de 
la propia CNT en particular, i es basen 
en el lema de l'AIT (Associació Interna­
cional deis Treballadors) que diu: «L'e­
mancipació deis 1 reballadors sera obra 
deis mateixos t reballadors, o no sera>>. 

Aquests principis organitzatius i de llui­
ta que garanteixen el camí concret cap a 
aquesta fita són: 

EL FEDERALISME. Es la norma organit­
zativa que es basa en !'autonomía de cada 
individu, grup, associació o sindicat; d'a­
questa manera cada conjunt és comple­
tament independent en la Confcderació, 
bé que es tencn relacions de solidaritat 
amb tots els al tres. 

En la Secció d'Ensenyanc;a Mitjana 'del 
Sindical d'Enscnyament, per exemple, la 
base de discussió és I'Assemblea deis afi-

liats de centre; posteriorment s'estableix 
la solidaritat entre tots els centres, bé si­
gui mitjanc;ant portantveus constantment 
revocables, bé sigui mitjanc;ant I'Assem­
blea General d'Ensenyament La coordi­
nació s'estableix a tots els nivells (local, 
comarcal, regional, nacional), pero tots 
els acords surten de la base; cap comite 
pot acordar ni decidir res, sinó que tot 
és discutit a les Assemblees. 

L'AUTOGESTió. L'autogestió es pot defi­
nir com la gestió de la societat per part 
deis propis treballadors, la qual cosa im­
plica la supressió de qualsevol forma d'Es­
tat i de tot tipus d'autoritat i de disciplina 
imposada. Ningú no és capac; de resoldre 
els problemes deis treballadors, sinó els 
pro pis treballadors mitjanc;an t una orga­
nització adequada. La decisió resideix en 
tots i en cada un deis treballadors, i som 
nosaltres mateixos els que hem d'assumir 
totes les tasques que a les assemblees es 
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8 detcrminin. Aixo significa que no poden 
cxi!>tir comitcs directors que planifiquin 
i dirigeixin les nostres tasques. 

L'autogestió, dones, no és tan sois una 
forma de funcionament en la societat fu­
tura, s inó que és la forma com descnvo­
lupem les nostres lluites contra el Capital 
i I'Es tat a les fabriques, als barris, als 
centres d'cnsenyamcnt, etc. 

Aceró DIRECTA. L'acció directa consisteix 
en el fct de prescindir d'intermediaris i 
fer possible la participació de tots e ls tre­
balladors en la resolució deis seus pro­
blemes. 

No ens calen, per a la nostra acció, in­
termediaris burocrates que ens subs tituei­
xin i acabin endormiscant-nos i suprimint 
el dcscnvolupament del nostre cspcrit crí­
tic. Pcr tant, rebutgem que en cls nostres 
conOictcs amb la Patronal i l'Estat intcr­
vinguin, com a mitjanccrs, els partits po­
Jítics, c ls scus representants o els orga­
nismes estatals. Reconeixem com a únics 
interlocutors valids els companys elegits 
a l'assemblea. 

L'A!.:TIPARLAMENTARISME. El parlamenta­
risme és el mecanisme que empra l'Estat 
per a la integració deis treballadors en el 
joc electoral i desviar-los deis seus auten­
tics interessos de classe: l'emancipació to­
tal de la societat mitjan<;ant la destrucció 
del Capital i del seu Estat repressor. La 
CNT, per tant, declara obertament el seu 
antiparlamentarisme i propugna el boicot 
a tota forma de participació en la demo­
cracia burgesa mitjan<;ant l'abstcnció da­
vant de tot tipus de refcrendum o d 'elec­
cions parlamentaries. En lloc d'a ixo, la 
CNT propugna la revolució social realit­
zada per l'acció directa deis propis tre­
ba lladors. 

LA SOLIDARITAT. La CNT es basa per a 
l'aplicació deis seus principis en la solida­
rita/ revolucionaria que suposa la presa 
de consciencia de tots els treballadors que 
els problemes d'un sol treballador ho són 
de tots nosaltres. Aixo significa el nostre 
suport actiu a qualsevol lluita obrera. 

Amb aquests principis basics, la CNT 
pretén, amb la seva acció, presentar una 
autentica alternativa revolucionaria als 
treballadors, i considera que aquests prin­
cipis garanteixen, en tot moment, la inde­
pendencia i la capacitat absoluta de gestió 
i d'organització deis treballadors. 

Les diferents classes socials existcnts a 
la societa t capitalista ten en cadascuna 
llurs propis interessos antagonics i irre-

conciliables entre clls. En la mesura que 
els treballadors, oprimits i marginats van 
prenent consciencia de la seva condició 
d'explotats i de llurs interessos de classe, 
sorgeix en ells la necessitat de l'organit­
zació, únic metode per fer front als abu­
sos del Capital i per lluitar per la seva 
emancipació. 

Hi ha essencialment dues formes d'or­
ganització: 

a) Els partits polítics, que pretenen im­
plantar llur programa després de la con­
questa del poder mitjan<;ant la insurrecció 
i la implantació de la «dictadura del pro­
letariat». 

b) Els sindicats revolucionaris, que 
creuen que el parlamentarisme és el mitja 
que permet al Capital i a I'Estat d'integrar 
els treballadors en entorpir la seva lluita 
directa per la supressíó de les classes so­
cíals i la presa deis mitjans de producció 
per part deis propis treballadors. 

A aquest tipus d'organítzació correspon 
l'ANARCOSINDlCALlSME que, representa! per 
la CNT (Confederació Nacional del Tre­
ball), serveix als treballadors per enfron­
tar-se al Capital i a l'Estat, tant en la llui­
ta diaria pel millorament de les condicions 



de vida, com pcr la consecució d'una so­
cietat totalment nova, el fi de la qual és 
el CO MUNTSME LLIBERTARJ i el rebuig de lO· 

ta fase de transició (parlamcntarisme, pac­
tes interclassistcs, dictadura del proleta­
riat, etc.). 

Els partits polítics en veure la gran for­
~a del sindicalisme, s'han llen~at a la con­
questa deis sindicats a fi de fer-los servir 
com a corretja de transmissió de llurs 
consignes de partit i converti r-los en sin­
dicats domesticats, preocupats únicament 
per q;iestions corporatives. 

CONCEPTES GENERAlS DE l 'EDUCACió 
EN l 'ESCOlA ACTUAl 

Considerem l'educació actual com a per­
petuadora de la societat de classes i, 
per tant, com a instrument fonamental per 
reproduir els esquemes del sistema esta­
blert, jerarquic i desper.sonalitzador de 
l'individu. Per tant, podem dir que en ella 
incideixen dos factors: el primer, a nivell 
social de manteniment de relacions d 'ex­
plotació; el segon, a nivel! individual de 
massificació de la persona i sosteniment 
de les rclacions de poder. La conjunció 
deis dos aspectes desemboca en el sis tema 
educatiu autoritari actual. Mirem de de­
finir ambdues vessants. 

1.1. Educació classista 

Es verifica mitjan~ant !'existencia d'una 
serie de carencies que impedeixen la for­
mació completa· de la persona i la «pre­
paren» per a la seva inclusió en les ca­
denes de producció de les grans empreses. 
Aquestes carencies són: 

a) Divisió del treball manual i intez.lec­

tual existent en el conjunt deis sistemes 

educatius de la nostra societat, que prepa­
ra un sector molt definit de la població 
per a les tasques de la producció, realit­
zant-se per tant una divisió completament 
artificial i condicionada per les necessitats 
del sis tema economic quant a les capaci­
tats naturals de la persona. 

b) No gratu'itat, que obliga a l'existen­
cia d'escoles privades. Per a la seva crea­
ció, l'Estat exigeix unes condicions que 
impliquen unes quotes elevades que els 
barris periferics són incapa~os de mante­
njr_ Tot a ixo possibilita l'aparidó d' <<es­
coles pirates», amb unes ínfimes condi­
cions pedagogiques i materials. De la ma-

teixa manera, la majoria de les escolcs 9 
existents pateixen d'una evident manca en 
la qualitat de l'ensenyament i en les pos­
sibilitats materials mínimes de cara a un 
aprenentatge adequat (nombre de nens 
per classe, material escolar insuficient, 
manca de camps d'esports, poques prac­

tiques extra-escolars i abandó de les as­
signatures refcrides al desenvolupament 
de l'expressió en el nen). A causa de la 
nccessitat de mantenir quotes baixes, 
aquesta siluació incideix en el mestre, que 
veu la seva dedicació perjudicada pels sa­
lar is baixos i per la necessitat de realitzar 
d'altres classes. 

e) També considerem classista !'educa­
ció actual perque transmet solament les 
característiques culturals, morals i ideo­
logiques de la class~ dominant, menys­
preant toles aquelles formes d 'expressió 
corresponents a ls diferents pobles i sec­
tors de la comunitat, fe nomen que es fa 
especialment patent en aquelles pobla­
cions amb un alt nivell d'immigració. 

En un sentit més general, l'educació ofi­
cial tindra sempre tendencia a anullar la 
consciencia de classe de l'individu, buidar­
lo deis seus continguts específics com a 
oprimit i de les seves tradicions per re­
formar-lo segons uns models lligats a la 
categoría professional en la qua! se !'es. 
pecialitza. 

1.2. Educació alienant 

Considerem que l'educació és alienant 
perque nega el desenvolupament de la ca­
pacitat crítica i les potencialitats creatives 
de l'individu, la qual cosa es pot explici­
tar en: 

a) L'escola com a marc artificial en el 
barrí, la qua!, per la seva naturalesa rígida 
i estatica, sempre abstracta, no és per­
meable a la realitat social en la qua! esta 
immersa. Es trac ta d'un ensenyament que, 
per la seva concepció mateixa, ai'lla el 
nen de la vida quotidiana submergint-lo 
en un context totalment artificial i ideal 
de disciplina, conceptes i normes, alienes 
a la seva evolució natural com a individu. 
Tot aix.o nega a l nen els elements de ju­

dici necessaris per reflexionar sobre la 
seva propia situació ometent la construc­
ció de· la seva personalitat i ofegant la 
sev.a identitat en tant que element dife­
rencial. 

b) El paper de les assignatures que, 
essent ar tificials i establint categories di-
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ferenciades de coneixement, possibilíten 
la divisió deis continguts cducatius en 
compartiments tancats i hermetics, man­
cats de relació entre ells. 

Aquesta estructura educativa esta en 
contradicció oberta amb un aprenentatge 
motivat i incidental, que, inevitablement, 
suposa per al nen, un coneixcmcnt global 
del seu món. 

En aquesta situació, el paper del mestrc 
es limita a una especialització autoritaria 
en tant qué limita la seva expressió en un 
marc molt redu'it, que li impedeix expres­
sar la seva humanitat en conjunt i !'aboca 
a convertir-se en corretja de transmissió 
de la ideología del sistema. 

Per la matcixa raó apuntem el paper 
absolutament passiu del pare (que no té 
una (unció concreta) en el procés educatiu 
del seu fill, i d'on es deducix el desconei­
xemcnt absolut per part d'ambdós esta­
ments (amb les seves funcions diferencia­
des) de la rcalitat del nen. 

2.1. Necessitat i concepte d'una escola 
oberta al barrí 

Per tot el que s'ha dít podem concloure 
que a nivell individual, l'educació aconse-

gueix que la persona entri en contradicció 
amb la seva propia naturalesa, a través 
d'una serie de valors culturals i morals 
(concepte d'autoritat, culpa, llibertat, jus­
tícia, propietat, repressió social, repressió 
sexual, etc.), crcant en ell la scva propia 
policía. L'objectiu, ja citat, és la perpetua­
ció de !'actual sistema. 

Un individu així, tebricamcnt, assimila 
de manera més o menys conscient aquest 
sistema, identificant-s'hi i fent-se'n el seu 
defensor. L'eficacia d'aquesta educació de­
pcn tant de la naturalesa deis conceptes 
que s'imparteixcn, com de I'ambient i en­
torn en el qua! es rebcn (escoJa, horaris, 
disciplina, uniformes ... ). Aqucsts dos ele­
ments -ambicnt i entorn- constitucixen 
per ells mateixos una forma de contingut 
que prepara el nen per rebre uns concep­
tes que en rcalitat no són res més que 
l'expressió formal (literaria, numer ica, ar­
tística, esportiva, religiosa) de l'ambient 
autoritari que envolta e l nen i sense el 
qua! serien impossibles de captar per la 
forma com s'imparteixen i són expressats. 
Imaginem, per exemple, una classe de 
FEN en la qua! s'insisteix sobre idees com 
la diferencia entre llibcrtat i llibertinatgc, 
o autoritat i responsabilitat, i es desenvo. 
lupa en plena natura, en un paisatge de 
pins, entre flors, formigues i ocells, i por­
tada pcr un professor autócrata de tradi­
cional corbata i bigotet. El resultat sal­
ta als ulls espccialni.ent si, scguint amb 
el nostre esfor~ d'imaginació, concebim 
aquests nens en l'estat habitual a classe, 
és a dir, abscnts de tot tipus de motivació 
i obligats a romandre atents solament per 
la for~a de les paraules. 

2.2. Nou concepte educatiu 

Hem parlat de repressió i de condicio­
naments. Negucm aquests metodes per 
considerar-los desnaturalitzats i aliens a 
la lliure evolució de la persona. Creiem 
que l'educació ha de rcsoldre les necessi­
ta ts que es manifesten en el ser huma a 
cada etapa del seu concixement. 

Referint-nos al nen, la seva forma d'a­
prenentatge, l'ambit en el qua! comen~a 
a adquirir coneixement del món que el 
rodeja i a relacionar-se, és el joc. 

En parlar de joc no cns referim a l'ac­
tivitat esta ndaritzada (tocar i parar, mo­
cador, ... ) o esportiva, la validesa de la 
qua! no neguem, sinó a !'actitud general 
en el nen, de tempteig, de recerca davant 



de tots els estímuls que se li presenten i 
les possibilitats d'utilització o les reaccions 
característiques, les quals encara desco­
neix. Amb aixo volem dir que el joc no és 
un moment concret en la vida del nen, 
sinó que és tota la seva vida. Ens pregun­
tem en que consisteix la diferencia entre 
I'activitat del nen i la de la persona adulta 
per qualificar la segona de treball i la pri­
mera de joc. En el joc incideixen la crea. 
tivitat, la imaginació, la capacita! de reJa­
ció, cls complexos i frustracions, tots ells 
elements que també trobem en l'activitat 
adulta; potser I'element que es considera 
diferenciador és el de la divers ió, ja que 
el treball és una activitat obligatoria a 
conseq:jencia del seu estat d'alienació. 
Tanmateix, comparem l'activitat d'un grup 
de nens que construeixen canals i preses 
amb aigua i fang, amb el d'un grup d'en­
ginyers que calculen la forma i distribució 
d'una presa. ~s evident que tant els uns 
com e ls altres calculen, mesuren, organit. 
zen, reuneixen el material més idoni a la 
seva. disposició i, teoricament, creen. Si 
escurcem les d istancies de metode i edat, 
així coro la responsabilitat i el motiu de 
I'activitat ( entreteniment.salari ), podre m 
afirmar que la tasca en si suposa el des­
envolupament en potencia de les mateixes 
capacitats. 

Per tant. si mitjan<;ant el joc, es poden 
desenvoJupar tots aquells elements que 
formen part de l'aprenentatge (imagina­
rió, memoria, curiositat, treball en equip, 
capacitat c rítica), veicm absolutament in. 
necessaria l'escola actual que trenca amb 
la disposició natural del nen i el desarrela 
del seu món. A l'entorn natural del nen 
existcixen elements suficients com pcr 
subm inistrar-Ji els coneixements necessa­
tis per comprendre la realitat i dcsenvo­
lupar les seves aficions. 

En aquest sentit parlero d'aprenentatge 
global i incidental. Entenem també que 
l'aprenentatge és un procés obert a tot­
hom, a tota persona intercssada per aques­
tes qüestions, en la mesura que pensem 
que la Jluita per un a prenenta tge auto. 
~;estionat per i en les comunitats naturals 
faprenentatge incidental) no és una lluita 
isolada, sinó plenament inserida dins la 
lluita per la transformació de tota la so. 
cietat. 

Coro a treballadors de l'ensenyament o 
com a individus treballadors en d'altres 
r aros de la producció i com a interessats 
en l'aprenentatge incidental autogestionat 

perla mateixa comunitat, hem de comba- 11 
tre !'existencia de 1' «especialista» ja des 
d'ara a través de la practica de l'antiauto­
ritarisme, de la crítica a l <<pedagogisme» 
i a les uinstitucions» que s'han muntat 
per fabricar uespecialistes» (EscoJa de 
Magisteri, Rosa Sensat, etc.) i a les mani­
pulacions que des d'elles es fan a I'apre­
nentatge, des del boicot als examens, als 
castigs de qualsevol mena, a les discrimi­
nacions sexuals descarades o cncobertes, 
al classisme, a la separació entre treball 
manual i inteHectual, tot incorporan! a 
l'aprenentatge i a les practiques quoti­
diancs altres individus no <<reconcgut s>> 
per cap mena de titulació. 

L'autoritarisme es manifesta en l'exis­
tencia de les assignatures, del programes, 
deis cursos, de les titulacions, etc. Es trac­
ta, dones, d'anar eliminan t els programes, 
d'anar eliminan! en la nostra practica les 
assignatures i el sistema de compartimen­
tac ió del saber i de la cultura i d'anar in­
troduint en l'aprenentatgc els grups d'afi­
nirat creats lliurement i espontaniament 
pels mateixos individus i des de la seva 
individualitat i a través de la solidaritat, 
tot aplegant-se segons els seus intcressos, 
actituds, idees, e tc. El grup d'afinitat, sor­
git a partir deis mateixos individus i amb 
una dinamica propia i autónoma de qual­
sevol altre grupo persona, combat la buro­
cracia que representa muntar i programar 
tota l'activitat en l'aprcnentatge. 

Val a dir, en conclusió, que en proposar 
un aprenentatge llibertari, no pretenem 
pas «fabricar» futurs anarquis tes, ja que 
aixo suposaria caure en el mateix error 
de l'«educació» actual, sinó que l'objectiu 
és l'autoformació de persones autentica­
roen! lliures i autonomes, i per a les qual<; 
la solidaritat i la fraternitat sigui una ve­
ritable constant en la seva vida quotidia­
na. Advoquem per tant per la Jliure ex­
pressió i discussió d'una pluralitat d'idees 
i esteni en contra deis confessionalismes 
ideologics i contra tota interpretació que 
es presentí com a única veritable (per 
moll es pretensions <<científiques>> que tin­
gui). 

Sindicat d'Ensenyament de la CNT 
(Secció EGB) de la Federació local 

de Barcelona 



ESCOLA EN CATALA 
PRIMERS LLIBRES PER A L'E.G.B. EN CATALA 
APROVATS PEL MINISTERI D'EDUCACió 1 CIENCIA 

S~RIES GRADUADES - E.G.B. 

Llenguatge i Lectura 
Lletres (1er.). Beceroles (1er.). Estels (2on.). Bon matí (2on.). Quatre sota un pi 
(4rt.), Histories del meu país (4rt. i Se.), Les plantes, els animals, els elements 
(Se. i 6e.), La mar, la plana, la muntanya (6e. i 7e.) , Els pobles, les clutats, els 
homes (7e. i se.), Guiatge (2a. etapa) 
Dlccionarl de sinonims 1 antOnims (amb un apendix de barbarismes) 
Breu dicclonarl ideol()glc catala 
Prácticas de catalán básico (per a álumnes castellano-parlants) 
Natural esa 
Torsimany (3er.}, Edafos (4rt.), Dlaita (Se), Energia (6e.), Materia 1 vida (Se.} 
Societat (geografía i historia) 
Torsimany (3er.}, Vida 1 paisatge (4rt.), Terra i homes (Se.), Món i pobles (6e.), 
Paisos 1 nacions (7e.), El món d'avui (Se.), Arrel (2a. etapa) 

Matematica 
Motivaclons matematiques: Fem matematlca (1), Fem matematica (11) , Fem ma­
tematica (111} 

BIBLIOTECA PERA L'ESCOLA 
CoHecció uGeganb. Llegeixo tot sol (12 volums per a nens de 6 a S anys) 
CoHecció «Avui sabreu• (2S volums per a nens de 6 a 9 anys) 
CoHecció ccOue cal saber» (11 volums per a nivel! mitja 1 per a mestres) 

PER ALS MESTRES 

Gramatica catalana (Fabra) (La gramatica deis mestres) 
On va l'educació. Piaget 
L'educacíó matematica, avui. Lluís A. Santaló 
L'educacíó permanent, avui. Lengrand 
Barcelona pam a pam. Cirici 
Barcelona, cíutat d'art. Cirici 
Bilingüisme i Educacíó. I.C.E. 
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Les Comissions d'Ensenyament 
de la Comissió Obrera Nacional 
de Catalunya 

A finals del mes de marc;: passat, es va 
constituir e l Sindical de l'Ensenyament 
de CC.OO. de Barcelona, amb la presen­
cia de Josep M: Rodríguez Rovira i Josep 
Tablada, membres del Secretaria! de Bar­
celona. En un document fet públic un 
mes abans i editat en forma de tríptic, 
els treballadors de l'ensenyamen t afiliats 
a CC.OO. definim Comissions Obreres com 
un sindical que té com a objectiu irrenun­
ciable la unitat deis treballadors davant 
del capital, i manté que la unitat deis tre. 
balladors només es pot realitzar a l'entorn 
del proletaria!. El Sindicat de ·CC.OO. és: 
w1 sindical reivindicatiu que té com a mis­
sió elemental la defensa de les reivindica. 
cions deis treballadors; un sindicat de 
classe, perque és un sindicat de trebaJia. 
dors que lluita per eliminar l'explotació 
de l'home per l'home; un sindicat demo­

criltic en el seu funcionament intern on 
J'assemblea és l'organ decisori; un sindi­
cal independent deis empresaris, de l'estat 
i deis partits polítics ; un sindical assem­
bleari perque a les assemblees totbom pot 
donar la seva opinió i escoltar les altres, 
sense distinció entre afiliats i no afiliats; 
un si11dicat sociopolític que no es limita 
pcr tant a la basiea reivindicació laboral, 
sinó que en la perspectiva d'una transfor­
mació socialista de la societat, 11uita per 
la conquesta de condicions de vida favo­
rables, cases dignes, ensenyament públic 
i gratui't, una política economica que pro­
mogui llocs de treball, una sanitat sota el 
control i al servei deis treballadors, una 
política fiscal progressiva de contingut 
igualitari i el pie desenvolupament deis 
drets civils i polítics. 

La Federació de I'Ensenyament de 
CC.OO. és un sindicat obert a tots els tre. 
balladors de l'ensenyament: profcssor, jar. 
dincr, cuinera, bibliotecaria, secretaria, 
catedratic, bidell, personal de ncteja, e(c., 
tota persona que treballi en un centre 
d'ensenyament privat, estatal, municipal i 
a qualsevol deis diferents nivells, des de 
guardcries a l'ensenyament superior. 

Ens incorporem a les CC.OO. perque 
considerem que els trcballadors de l'en. 
senyament hem d'assegurar que les nos. 
tres reivindicacions laborals i el ngstre 
programa de transformació de l'aparell 
educatiu responguin als interessos gene­
rals de la classe obrera i les altres capes 
de trcballadors, i hem de coincidir amb 
totcs elles en la lluita per una societat 
més justa i lliure, en la qual no hi hagi 
explotació de l'home per l'home. Per aixo 
estcm en profund desacord amb les pro­
postes organitzatives i de Jluita reivindi­
cativa que tcndeixin a dificultar la nostra 
unitat amb la classe obrera i amb altres 
capes de treballadors. 

LA SINDICACió DELS TREBALLADORS 
DE L'ENSENVAMENT 

Per fer una breu analisi de la sindicació 
deis treballadors de l'ensenyament i la 
seva relació amb !'estructura organitzativa 
unitaria, ens veiem obligats, per raons 
d'espai d'aquest articlc i perque el diver­
sifica ria excessivamen t, a ometre tota re. 
ferencia a. les lluites universitaries que 
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14 pcls seus plantcjaments reivindicatius, 
polítics i organitzatius, trencarien el marc 
deis aspectes que creiem que es poden 
tractar aquí per raons d'eficacia i sim­
plicitat. 

Els treballadors de l'ensenyament ini­
cien moviments reivindicatius importants 
vers l'any 1970, arran de la publicació del 
<<Libro Blanco de la Enseñanza en Espa­
i'ía» i la prornulgació de la «Ley General 
de Educación». L'activitat cívica deis Col­
legis de Llicenciats, d'altres institucions i 
associacions professionals legals d'ense­
nyants, serveixen d'aglutinant a les propos­
tes de transforrnació de l'aparell educatiu 
fetes per amplíes capes ciutadanes i pro­
fessionals que lluiten per la democracia, 
i coincideixen, en el temps, amb el primer 

esclat de mobilitzacions deis diferents sub­
sectors de l'ensenyament: interins d'ins­
titut, mestres estatals i de privada, que 
amb les reivindicacions de tipus salarial, 
contractual i de gestió en el centre, qües­
tionen les bases de propietat, contingut i 
organització de !'escoJa franquista. Són 
lluites, parcials unes i a nivell de tot !'es. 
tat altres, que per la seva joventut en 
relació amb el moviment obrer, fan inevi­
tables els errors de voluntarisme avant­
guardista i els de sectarisme corporati­
vista propis d 'un moviment irnmadur. 

Les formes organitzatives adoptades ni 
llarg d'aquestes lluites prenen, amb el 
temps, la mateixa configuració organitza. 
tiva adoptada pe! moviment obrer, és a 
dir, basada en un procés assembleari, del 
centre de treball a l'assemblea de repre­
sentants de zona i de localitat, que alter­
na la línia tancada deis representants de 
centre, zona i coordinadora local o esta­
tal, amb les decisions preses al caliu de 
l'assemblea oberta i inorganica. Aquesta 
és l'organització que ha permes la unitat 
d'acció entre les diferents tendencies ideo­
logiques, polítiques i estrictament labora­
listes existents al si del rnoviment, esta­
blint entre elles l'adequat equilibri d'a. 
cord amb la for~a de cadascuna. 

Aquesta coincidencia amb el moviment 
obrer no ens ha de fer desvaloritzar les 
diferencies que encara ens separen del 
conjunt de treballadors, i que fonamental­
ment són: a) l'escassa incidencia de les 
lluites de solidaritat, tant amb als com­
panys d'altres subsectors de l'ensenya. 
ment com amb les lluites generals de la 
classe obrera (la participació a la jornada 
de lluita del 12 de novembre passat, con­
vocada pcr la COS, és un símptoma posi­
tiu del fct que aquesta situació canvia); 
b) la nulla experiencia en lluites de con­
junt deis treballadors de tots els sectors 



de l'e11senyamen1, tant en el que fa . refe­

rencia a l'organització unita ria, que no 

s'ha aconseguit mai, com a la celebració 

d'assemblees uni U.tries i plataformcs rei­
vindicatives globals; e) !'existencia d'es­

LamenLs quasi marginats o en retard a 

!'hora de la lluita, com la deis treballa­
dors no-docents, la participació deis quals 
a les assemblces i l'ela borac ió de plata­

formes reivindicatives no s'ha obtingut. 
Cal afegir les dificu ltats heretades de 

quaranta anys de repressió de les organit­
zacions sindicals obrercs i que, comuns a 

tots els trcballadors, són una remara a 
la scva incorporació i afiliació a les orga­

nitzacions fins avui clandestines. Només 
al llarg d'un procés de /liberta/ sindical i 

discussió deis diferents programes i or­
ganitzacions, e ls treballadors, impulsats 

perla lluit a, veuran la necessita t d'afi liar­
se permanentment per aconscguir un sin­

dicat amb for\;a de negociació. Aquesta 
etapa de llibertat s indical és un punt de 
partida basic cnvers la conquesta d'una 
Central tlnica de Treballadors. 

La llibertaL sindical , no sois no esta en 
contradicció amb !'existencia d'organismes 

uni-taris del moviment d'ensenyamen t, sinó 
tot a l contrari, és la garantia que l 'espc­

cificitat i característiques unitaries d'a-

quests organismcs seran impulsades i po­

tenciarles. Les CC.OO. han estat, al Ilarg 

de la seva histo ria, el motor de la unitat 

al si deis moviments reivindicatius de tots 

els treballadors per l'aportació de la seva 
conccpció assamblearia, representativa i 

de sindical nou. La unitat organitzativa i 
programatica només es pot construir a 
partir d'aquests organismes unitaris equi­

Iibradors de les diferents opcions. 
L'intent, evidentmcnt poc reflcxionat o 

s implement immediatista, de transformar 

els organismes unitaris en una estructura 
sindical autonoma, pot tcnir conseqüen­

cies negatives difícils d'ava luar, com ara 
és el fraccionament del moviment en di­

fcrcnts sindicats autonoms que crearien 
un clima de confusió dins els actuals or­

ganismes unitaris i la seva relació amb 

les centrals sindicals, i retardarien i di­
ficultarien, per tant, la maduresa organit­

zativa i de lluita deis treballadors de I'en­
senyament. 

PROJECTE DE LINIES PROGRAMATIOUES 

El Sindicat d'Ensenyament de la CONC 
encara no té programa. Es troba a la fase 
d 'estudi i discussió d'un «Projecte de lí-
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nies programatiques». Aquesta fase hau­
ria d'acabar a finals de maig, dies en que 
el secretaria! espera poder convocar una 
assemblea dedicada a qi.iestions progra­
matiques. 

Com en tots els altres sindicats de Co­
missions Obreres, la tasca més urgent, i 
no sempre facil, consisteix a implantar en 
la tradició de moviment, propia de la ma­
joria deis membres, les arrels d'un sindi­
cal que no perdí la naturalesa sociopolí­
tica essencial a CC.OO. En la seva prirnE:ra 
secció, titulada «Generalitats•, el projecte 
diu respecte a aixo, entre altres coses, el 
segi.ient: «Les Comissions Obreres, en 
constituir-se en confederació sindical, han 
consetvat la naturalesa sociopolítica del 
moviment que han estat i continuen sent 
des del seu naixement sota la tiranía fei­
xista, contra la· qua! van constituir la prin­
cipal resistencia des de principis deis anys 
seixanta>>. 

La segona secció del «projecte>> proposa 
set upunts per a un programa», deis quals 
els cinc primers es refereixen al sistema 
d'ensenyamcnt en conjunt, el sise al seu 
financ;ament i el sete als treballadors de 
l'cnsenyamenl (docents i no docents per 
igual). 

Els cinc primers punts propasen •un 
sistema d'ensenyament igualitari, lliure, 
democratic, públic i dinamicament inte­
gral a la societat>>. 

Per realitzar la igualtat es sosté la gra­
tuHat, l'organització de l'ensenyament en 
un tronc únic, la mobilitat sense traves 
entre els diversos sectors de l'ensenyament 
i !'equivalencia social deis continguts, «en­
cara que sense incórrer en uniformitats 
que violessin el dret igual de les persones 
a cultivar la seva especiftcitat lingüística, 
cultural, etc.». Cal observar que l'iguali­
tarisme del projecte no és gens estatalis­
ta: per exemple, el projecte no sosté J'o­
bligatorietat de. J'ensenyament. 

Els instruments de la llibertat en el sis­
tema d'enscnyament previstos pel projecte 

són l'aconfcssionalitat, la garantía de la 
«probable pluralitat ideologica••, la «COn­
figuració antirrepressiva de les relacions 
pedagogiques i el caracter crílic del con­
tingut de l'ensenyament». 

El principi democdttic s'afirma «tant en 
la planificació com en la gestió», s'entén 
de manera autogestionaria i s'instrumenta 
amb ,<J'assemblea de centre, formada pels 
treballadors del centre ( ensenyants i no 
ensenyants), els alumnes madurs per a 
aixo (que a partir d 'una certa edat mínima 
són tots) i cls pares deis alumnes, a tra­
vés dels quals cal aconseguir la presencia 
a l'assemblea de motivacions i interessos 
generals de l'area servida pe! centre». 

El caracter públic del sistema d'ense­
nyament s'cntén en el projecte com una 
conseqi.iimcia deis principis d'igualtat, lli­
bertat i democracia. No s'afirma un mo­
nopoli públic, sinó una oferta suficient 
d'ensenyament públic: <<es tracta de ga­
rantir la possibilitat que tot ciutada ac­
cedeixi a un ensenyament igualitari, lliure 
i democratic, és a dir, públic>>. Es reco­
neix la igualtat de titulació (acomplerts 
certs requisits) entre els centres públics 
i privats, pero <<cap mitja públic de finan. 
c;ament s'ha de destinar a l'ensenyament 
privat». 

El projecte afirma que l'ensenyament 
ha d'estar integrat en la societat, pero 
dinamicament, com a for9a transformado. 
ra. La integració comenc;a perla capacitat 
del sistema d'ensenyament d'adequar-se a 
les necessitats de la producció i a les ca­
racterístiques nacionals i culturals de la 
població, pero no es queda en aixo: també 
es sosté que <da integració del sistema 
d'ensenyament a la base productiva de la 
societat no ha d'estar dcterminat exclusi­
vament per les necessitats de l'aparell de 
producció de bens físics individualitzats», 
i considera que aquest principi comen~a a 
ser una neccssitat imperiosa a la vista deis 
«símptomes de crisi general del mode de 
producció capitalista>>. 



Quant a la financiació de l'ensenyament, 
el projecte reconeix que la situació exigeix 
un gran augmcnt només possible si es re­
dueixen altres despeses. Es propasa que 
es redueixin les despeses destinades a fa­
c ilitar els <<superbeneficis de les graos 
companyieS>> (i es dóna l'cxemplc de les 
clectriqucs) i les destinarles a mantenir 
i ampliar cls graos aparells repressius. 

La part més extensa del projec te es re­
fereix als treballadors de l'ensenyament, 
amb un tractament únic per a docents i no 
docents. Les propostes es basen en l'apli­
cació deis criteris d 'igualtat, llibertat, de­
mocdtcia, publicitat i integració social del 
sistema d'ensenyament als que hi tre­
ballen. 

Es reconeix la diversitat de titulació deis 
treballadors de l'ensenyament, pero es pro­
posa per a tots un estatut únic de natu­
ralesa laboral. El projecte resol d'una ma­
nera nova la polemiú'l sobre el caracter 
de funcionaris deis treballadors de 1 'ense­
nyament, sostenint que, ho siguin o no ho 
s iguin , es tracta d 'arribar a ., J'cxtinció deis 
cossos burocratics de treballadors de l'en­
senyament assentats vitalíciament en un 
IIOC». 

Respecte a l'accés al trcball en l'ensenya. 17 
ment, el projecte refusa !'actual regim d'~ 
posicions i propasa com a organ contrae­
tan! l'assemblea de centre, la qual actua-
ria segons normes d'ambit estatal; en acte 
públic i reservant als candidats no con­
tractats el drct a recórrer davant la ma­
gistratura labora l. 

Després de posar aquests criteris per a 
fixar l'accés als 1\ocs de treball de l'ense­
nyament, el projecte considera la «valora­
ció crítica continuada exercida per l'as­
semblea de centre». 

Per últim, un apcndix indica algunes me­
sures urgents. El projecte adopta la p~ 
sició següent respecte a l'eventualitat de 
molts no-numeraris i I'atur de molts pro­
fessionals que mai no han tingut plat;a: 
reconeixer els drcts adquirits en el treball 
i reconeixer el dret al treball. El projecte 
considera que posar en practica aquesta 
orientació requereix un gran augment de 
J'assignació de recursos a J'ensenyament 
i que la situació d'aquesta justifica l'aug­
ment. 

Sindicat de l'Ensenyament de CC.QO. 
de Barcelona 

Const/tuc/6 del Sindical de I'Ensenysment. Foto Narcis Gubisnss 



18 CSUTE 
CONFEDERACIÓ DE SINDICATS 
UNITARIS DE TREBALLADORS 
DE L'ENSENYAMENT 

La situació del país i en concret de l'en­
senyament conté un cúmul de problemes 
greus per als. treballadors. La crisi educa­
tiva comen<;a a desbordar-se en un caos, 
mentre que del MEC no surt més política 
que la incoherencia. 

La necessitat d'oposar a la política mi­
nisterial, no una for<;a debil dividida i des­
organitzada, sinó una for<;a organitzada, 
unida, que ens pugui fer avan<;ar en la 
conquesta deis nostres intcressos com a 
treballadors de l'ensenyament, és clara i 
evident per a tots nosaltres. 
, Durant aquests últims anys, en els diver­
sos sectors de l'ensenyament, s'han donat 
intents d'organització per defensar els nos­
tres interessos. S'han. establert coorc,lina­
dores i s'ha arribat a una gran coherencia 
i representativitat, especialment en mo­
ments conflictius i de lluita fins aconse­
guir imposar-se com a interlocutors en 
front del Ministeri. El problema radica en 
la inestabilitat d'aquestcs coordinadores 
que compleixen un paper de vital impor­
tancia en aquests moments de lluita, pero 
no poden arribar a organitzar establement 
les masses d'ensenyants, els quals, una 
vegada passat el moment algid del con­
flicte, queden a merce de la repressió mi­
nisterial. S'imposa, dones, la necessitat 
de crear una organització estable i per­
manent per defensar els nostres interes­
sos. Aquesta organització és un Sindicat 
que ·englobi tots els ensenyants. 

Des de fa mesos hem estat defensant 
que el Sindical Unitari de Trebal1adors de 
l'Ensenyament només es podría fer grades 
a una decisió presa per una majoria am­
plia d'ensenyants, reunits en assemblea 
als seus centres respectius, zones, sectors, 
etc. Aquest procés de constitució a partir 
de la propia ·base, garantiría millar que 
cap altre la independencia, el funciona­
ment democratic i el caracter unitari del 
Sindicat. Avui, amb tot, aquesta unitat de 
base assemblearia no es pot aconseguir 
d'una manera immediata. Hi ha centrals 
sindicals que desenrotllen la divisió sin-

dical i han introduYt la pluralitat. Dins 
del respecte a la llibertat d'aquestes cen­
trals, respecte que declarem, no podem 
callar la nostra condemna per la creació 
de la divisió i el desaprofitament del buit 
sindical provocat per l'enderrocament del 
Vertical per tal de forjar la unitat en­
torn d'aquests principis que configuren 
una alternativa sindical de classe. Aqucst 
SUTE es caracteritza com: 

Unitari, perque la unitat és la clau per 
als treballadors de l'ensenyament en front 
de la política ministerial, en tant que acull 
al seu si per igual els treballadors, sigui 
quina sigui la seva ideología política, reli­
giosa, etc., sobre la base de la comunitat 
d'interessos com a treballadors. 

Democratic: amb plena participació en 
totes les decisions, en l'clecció de carrecs 
i representants sindicals, que tanmateix 
han de tenir caracter revocable. 

Independent: de l'Administració, de les 
empreses, deis partí ts polítics, de !'Esta t 
i de qualsevol organisme o institució alie 
a ell. 

De classe: amb una posició conseqüent 
al costat deis treballadors. La conqucsta 
de les nostres reivindicacions no es pot 
centrar en l'habilitat deis negociadors, 
sinó en la decisió combativa de tots com 
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a umc camí per aconscguir el nostre ob­
jectiu. El nostre Sindical no pot ser com­
plice de la situació ignominiosa en la qua! 
es troba l'enscnyament; el nostre Sindical 
no pot permetre que el pes de la crisi cai­
gui sobre nosaltres; el nostre Sindical de­
nunciara els qui Cirmin pactes vergonyosos 
a J'esquena deis lreballadors. 

Aquest Sindical de lliure· afiliació sera 
d'ambit nacional i confederat a nivell 
d'Estal. 

El sindicat unitari d'ensenyants ha d'es­
tar unit al de la resta de treballadors com 
a única forma d'aconseguir portar unes 
reivindicacions i uns plantejaments, d'a. 
cord amb els interessos generals de la 
classe obrera. i del poble en general, en 
materia educativa. 

Un sindicat així és urgent per mantenir 
la unitat que sempre ha prevalgut en el 
moviment d'ensenyants. Només a partir 
d'aquest Sindicat. que englobara en les 
seves diverses seccioñs els diversos sec­
tors de I'cnsenyament, es podran assentar 
les bases del Cos únic d'Ensenyants i de 
la justa reivindicació «a igual treball igual 
salari>>. 

Enfront d'aquestes propostes fetes a les 
centrals pcr obrir aquest procés unitari i 
assemblcari només hem trobat negatives 
i dilacions. Els que durant tants mesos 
hem estat defensant la unitat no podem 
esperar que aquesta caigui del cel ni que 
vingui donada per acords a les altures 
polítiques, que només suposin un reparti­
ment d'influencies a base de tants per 
cent. Per aixo hem comen<;at a fer passos 
practics. Ja no es podia esperar més. 

Després d'haver fel una crida a tots els 
parlidaris del Sindical Unitari per tal de 
constituir la Promotora d'aquest Sindical, 
partint de les promotores existenls a ni­
vell estatal en els diversos seclors, el 26 
de man;: es va constituir la Promotora Es.. 
tata! del CSUTE que des d'aquest moment 
va abordar les tasques següents: 

-Preparar l'Assemblea Constituent del 
Sindical Unitari de ·Treballadors de I'En­
senyament, en la qua! s'elegeixen els seus 
organismes definitius. 

-Elaborar les bases, programes i esta­
tuts, ajudats per tots els suggeriments i 
indicacions de tots els partidaris del Sin­
dical Unitari. 

- Comen<;ar l'afiliació de tots els com­
panys que ho desitgin. 

-Orientar els plans sindicals en els di-

versos centres i ajudar a constituir-hi el 
Sindica t. 

-Donar la seva opinió sobre els afers 
generals deis treballadors en materia de 
conflictes, lleis sindicals i política educati­
va, eleccions, etc. 

- Impulsar la lluita reivindicativa i tot 
lipus de funcions propies d'un sindicat. 

- Prendre contacte amb la Confederació 
de Sindicats Unitaris de Treballadors. 

Des d'aquest mateix moment i malgrat 
les dificultats i obstacles comencem a fer 
funcionar amb vigor la Promotora del 
SUTE i a refor<;ar la seva potencialitat. 
O ho fem així o mai no tindrem el Sindi­
cal Unitari que estem descrivint. 

Emllia Amat Mestre, 
portantveu de!. CSUTE 



20 FETE (Federació de Treballadors 
de l'Ensenyament) 

HISTORIA DE LA FETE 

Les bases per a la iniciació de la FETE 
es posen el 1919 étmb la creació de l'Aso­
ciación General de Maestros, domiciliada a 
la casa del Pueblo de Madrid, i adherida 
a la UGT. 

Les bases de creació de l'AGM eren, 
substancialment, les que encara presidei­
xen avui la FETE: 

l. La defensa deis interessos morals i 
materials del professorat. 

2. La transformació de tots els centres 
educatius i culturals fins a fer-ne centres 
populars i democratics. 

3. La garantía que l'estat forneixi tots 
els mitjans per a la formació del profes­
sorat en general. 

4. Aconseguir una integració i una com­
penetració entre el Magisteri, i tots els 
organismes obrers de tendencies progres­
sives. 

El programa de l'AGM va ser fet seu 
per la UGT, i entre altres coses proposava 
!'alternativa d'un ensenyament totalment 
gratuit a tots els nivells i obert a tots els 
treballadors; un ensenyament sense bar­
reres entre els diversos cicles, amb espe­
cialitzacions d'acord amb les capacitats i 
apetencies i no a la posició social; recla­
mava la inserció del treball manual a l'e­
ducació i la laicitat de l'ensenyament. 

L'AGNI va Jluitar des de la seva creació 
per tots els objectius i pcr J'organització 
de bibliotcques, cursets populars, etc.; pcr 
la coeducació, per l'autonomia pedagogica 
deis centres i per la llibertat de l'ense­
nyamcnt. 

L'any 1931 va ser decisiu en tots els 
camps de la societat espanyola i ho fou 
també per. a l'ensenyament que, havent 
estat negligit per les classes dominants, és 
una de les tasques més importants que 
havia restat pendent en els canvis socials, 
economics i polítics del segle xtx. L'AGM 
tenia a l'estiu d'aquell any 1.102 afiliats i 
ed,tava una revista quinzenal «Trabajado­
res de la Enseñanza•. Canvia el seu nom 

primer pe! de Federación Nacional de 
Trabajadores de la Enseñanza i més tard 
pel de Federación Española ae Trabajado­
res de la Enseñanza (al Congrés Gelebrat 
a Cádiz el dies 19, 20 i 21 de mar~ de 1976 
s'acorda canviar-lo pe! nom de. Federación 
de Trabajadores de la Enseñanza, conser­
vant les sigles de la FETE). 

En el moment de celebrar el seu segon 
congrés, l'abril de 19.33, la FETE comptava 
amb 4.482 afiliats distribuits en 35 seccions 
provincials, incidencia que augmenta a 
partir d'aquell congrés en que cs'havien 
debatut els problemes de classe abans que 
els del Magisteri ; després, i enfocats amb 
visió proletaria, els nostres, els d'aquests 
obrers que treballen a l'educació•.' 

La participació de la FETE fou decisiva, 
dones, en la formació del front únic del 
Magisteri. A principis de 1934, l'aguilització 
de la lluita de classes a Espanya havia fet 
veure ciar als treballadors quina era la 
seva millor defensa: En el marc del Front 

l. Trabajadores de la Enseñanza, 15 d'abril 
de 1933. 



Onic de l'Ensenyament i de l'Alianc;a Obre­
ra és on cal inserir aquest Front Onic del 
Magisteri, que va arribar a agrupar 50.260 
mestres el 1934. 

La Jluita per millorar les condicions de 
vida i de treball deis treballadors de l'en­
senyament va dur la FETE a enfrontar-se 
moltes vegades amb els Ministeris repu­
blicans que fan una constant marxa enre­
ra respecte a la legislació d'abril de 1931, 
amb vista a reduir els mestres, durant el 
bienni negre, a la miserable condició que 
havien tingut sota la Monarquía. Els mes­
tres van Jluitar, pero, allí on calia, i la 
revolució d'octubre del 1934 també va cau­
sar víctimes entre els treballadors de l'en­
senyament (quatre els morts, 318 empre­
sonats i cinc emigrats). L'l de gencr de 
1936 encara en restaven 41 sense llibertat. 

La victoria del Front Popular representa 
el salt endavant més decisiu en materia 
d'educació que ha conegut mai el país. 

I a Catalunya va dur-nos una experien­
cia educativa de les més avanc;ades que 
s'han produi't en el marc capitalista: El 
Consell de l'Escola Nova Unificada. 
~s ben cert que cal estudiar amb molta 

profunditat aquesta experiencia i, sobre­
tot, cal veure quin fou el paper de les 
centrals sindicals en la seva gestió, plani­
ficació i bona marxa de !'escoJa nova (el 
material d'arxiu de la FETE és una docu­
mentació no gens menyspreablc), pero hí 
ha una cosa que ja des d'ara no hem d'o. 
blidar: encara més que !'experiencia pe­
dagogica, el que compta, i que va íntima­
ment lligat amb ella, és la forma de par­
ticipació de la immensa majoria de la po­
blació, deis treballadors, en la gestió d'un 
servei públic fonamenta1 com és !'educa­
ció. I en aquest punt, una nova escoJa 
pública no podra prescindir de la partid­
pació deis sindicats d'ensenyants i de les 
centrals sindicals. 

ALTERNATIVES DE LA FETE 

Presentació de la FETE 

La FETE és una Federació d'Indús tria 
adherida a la UGT que té com a objcctius 
fonamentals la defensa deis interessos deis 
treballadors de l'cnscnyament i la supera. 
ció de !'actual situació de l'educació, que 
es basa tan sois en la reproducció de la 
ideología de la classe dominant mitjan­
c;ant la cultura i els sistemes educatius 
vigents. 

Ens definim com un sindical de clase, 21 
democratic, aulonom, lliure, revolucionari 
i internacionalista. De classe perque, com 
tota la UGT, vol servir d'instrument als 
treballadors per a la seva emancipació; 
un sindical democratic perque és contro-
lat i representat per la base, un sindicat 
autonom deis partits i l'estat; autonom 
com a federació, de la resta de federacions 
d'indústria de la UGT; un sindicat lliure, 
car no té cap Jligam amb la CNS vertica­
lista i propugna la lliure sindicació deis 
treballadors. Finalment, un sindical inter­
nacionalista, afiliat al Secretariat Profes­
sional de l'ensenyament, car l'emancipació 
deis trcballadors és també una tasca inter­
nacional. 

Analisi de la situació actual 
de l'ensenyament 

Analitzem !'actual situació de l'eñsenya­
IDent com el resultat d'una política educa­
tiva que ha consistit en una agressió a un 
deis drcts més fonamentals i més basics 
de la persona: el dret a una cultura. Una 
política educativa que ha sostingut els 
centres d'ensenyament privats i ha obli­
dat la construcció de places escolars. En 
definitiva, pcnsem que l'estat i els orga­
nismes públics (ajuntamcnts, etc.) s'ban 
descarregat de la seva responsabiJiútt, 
!'han dcixada en mans privades o, senzi. 
Llamen!, no !'han coberta. I en aquestes 
responsabilitat, que seria molt llarg de pre­
cisar i enumerar amb detall, n'hi ha una 
de fonamcntal per a nosaltres: la degra. 
dació de les condicions de treball, els sous 
i, en definitiva, la dignitat professionaJ 
deis treballadors de l'ensenyament. Un tre­
ballador assalariat com qualsevol altre i 
que, malgrat aixo, s'ha vist pressionat per 
una banda per una mena d'idea «vocacio­
nal» del mestre que !'ha obligat a sofrir 
agrcssions molt grans i per altra banda 
per l'atur cronic en el nostre ram que ha 
fet acceptar també, per por de per.dre el 
lloc de trcball, condicions de treball in­
dignes. 

No pensem que calgui, dones, cercar 
responsabilitats en un Ministcri o altrc, 
ni pensem que, en materia educativa hi 
hagi liagut cap intent seriós de reforma 
d'aquests darrcrs quaranta anys enc;a. Són 
les classes dominants en conjunt les que, 
malgrat certes reticencies, algunes d 'elles 
apreciables, han secundat la llei general 



22 d'educació i han ajudat, per tant, aquest 
desastrós projecte de rentabilització ca­
pitalista de l'ensenyament. Cada explosió 
d'indignació toca el cor d'aquesta política 
i la rebutja de dalt a baix: des de les 
escoles actives que no poden sostenir-se 
ni tan sois amb la subvenció, fins a la 
lluita deis barris per exigir construc­
cions escolars a l Ministeri, passant per 
la vaga de mestres estatals, la del PND, la 
deis PNN, que, essencialment, demanen 
una cosa tan senzilla com és tenir el lloc 
de treball segur. 

ALTERNATIVA A L'ENSENYAMENT 

La nostra és una alternativa socialista 
a l'educació: en una societat sense clas­
ses, les possibilitats que s'obriran a la 
tasca de !'educador són inimaginables, 
pero hi ha uns principis fonamentals que 
són la condició pera un aprenentatge real­
mcnt lliure, no discriminatori, amb uns 
continguts al servei deis treballadors i no 
als d'una minoria explotadora: així en el 
marc d'una desaparició de la divisió so­
cial entre treballadors manuals i treba­
Jiadors inteHectuals, l'ensenyament podra 
ser alliberador i creatiu. 

Per aixo la nostra alternativa, ara, es 
la d'una ESCOLA PUBLICA I UNIFICADA 
FINAN<;ADA PER L'ESTAT 1 PELS OR­
GANISMES PúBLICS; LAICA, CIENTt­
FICA, CATALANA, DESCENTRALITZADA 
I GESTIONADA DEMOCRP.TICAMENT. 

Puix que concebim l'educació com un 
servei públic no admetem que se'n faci 
un negoci i menys encara que aquest ne­
goci sigui ajudat monetariament amb di­
ners públics que hem pagat entre tots; 
és pcr aixo que pensem en un sistema 
educatiu unificat pero no uniforme i ens 
oposem a la política actual de subvencions 
a les escoles privarles que no fa més que 
perpetuar els interessos d'una minoría 
d'empresaris. Vers aquest objectiu una 
energica política de construccions esco­
lars, de nacionalitzacions de graos nego­
cis de l'ensenyament pot evitar el dalta­
baix que alguns veuen inevitable. 

I més, una educació que estigui al ser­
vei de la majoria de la població ha d'eli­
minar els residus ideologics q'ue impe­
deixen als treballadors de dominar les for­
ces productives: ha . d'ésser una EDUCA­
CIO CIENTíFICA, que combini adecua­
dament el treball, l'estudi, tot fent del 

primer el centre de la vida escolar. 
I ha d'ésser també una educació LAICA 

que no adoctrini sinó que estigui oberta 
democraticament a totes les opcions i 
idees. 

La planificació del sistema educatiu ha 
de ser democratic i descentralitzat, amb 
la participació de totes les forces socials 
organitzades democraticament: els sindi­
cats de treballadors de J'ensenyament, 
d'altres sectors laborals, organitzacions 
d'estudiants i organismes representatius 
deis barris, localitats, comarques, etc. 

J:.s per aixo que exigim una escoJa CA­
TALANA, que per a nosaltres vol dir una 
escoJa profundament inserida a la reali­
tat social i cultural del país, que contem­
pli tots els drets de la població immigra­
da i, sense desnormalització de la llengua 
i cultura propies, i aconsegueixi la norma­
lització absoluta de la llengua i cultura 
catalanes en el marc del respecte mutu i 
la coHaboració (oficialitat del catala). 

L'eliminació de l'excessiva especialitza­
ció i la parcialització de continguts suposa 
la implantació d'un cicle únic obligatori 
desde els O anys, que no podra excedir 
deis ·¡g anys. L'estat, dones, s'ha de fer 
carrec del nen des del moment que co­
men¡;:a l'ensenyament, a la llar d'infants.1 

Aquesta és la base per a l'alternativa 
global que proposem als treballadors de 
l'ensenyament: EL COS úNIC D'ENSE­
NYANTS, sense categories discriminato­
ries a nivell professional ni salarial, amb 
el dret a la lliure sindicació, que ara es 
nega especialment als funcionaris com 
són els mestres nacionals o els professors 
d'lnstitut. 

PLATAFORMA REIVINDICATIVA 

Vers aquesta alternativa els nostres ob­
jectius són: 

- Reconeixement del caracter laboral de 
l'activitat de l'ensenyament, amb un dret 
suficicnt de sindicació, manifes tació i vaga 
i estabilitat al lloc de treball. 

2. Un cicle concebut com una línia contí­
nua, scnse ruptures tant pel que fa als meto­
des, com pe! que fa als objectius, oricntat 
més a la formació que a l'acumulació de co­
neixemcnts. 



- Suprcssió ele les actuals opostctons 
i de qualsevol tipus d'arbitrarietat autori­
türia i establ imcnl' d'una contractació de­
mocratica del profcssorat, sense discrimi­
nacions per mot ius polítics, sindicals o 
religiosos. 

- Reconeixement de la Jlibertat de do­
cencia com a únic mitja de garantir un 
con tingut rac ional i cicntífic de l'ensenya­
ment i superar tot tipus de condiciona. 
m en t icleologic. 

- L'establimcn t d'un sistema de forma­
ció del profcssora t a tots els nivclls de 
1 'cnsenyamen t. 

- Reconeixement de les hores de pre­
paració de trcball i possibilitat de crítica 
de la tasca deis professors per part deis 
seus companys i deis alumnes. 

La FETE esta d is posada a secundar i 
impulsar les ll uitcs deis treballadors ele 
l'enscnyament per les seves reiv indica­
cions (cstabilitat, e tc.) i per la millora de 
les seves conclicions de treball. Tenim molt 
ciar que tant sois la lluita per la conse­
cució del socialisme pot representar un 
pas enclavan! e n l'emancipació ele tots els 
trcballadors. 

UGT 

CONTRIBUCió AL DEBAT 23 
En la situació actual, la FETE defensa la 
pluralitat i la llibertat sindical com !'úni-
ca forma de garantir la defensa deis in­
teressos de la classe treballadora. Per 
aixo vciem la necessitat de la reconstruc-
ció deis s indicats obrers. 

La FETE lluita avui per: 
- La llibertat sindical, que per a nos­

altres vol dir el boicot a la CNS i, per 
tant, la dimissió de tots els enlla<;:os i 
jurats. 

- L'estabilitat laboral a tots els nivells, 
tant a l'ensenyament privat com a !'esta­
tal, amb el pas immediat de tots els tre­
balladors de l'ensenyament a I'Estat. Par­
tint de la premisa de la desaparició del 
capital privat dios de l'ensenyament, pen­
sem que la reivindicació de «COS únic 
d'ensenyants» respon a la necessitat d'es­
tabilitat laboral, contra !'actual llei de 
funcionaris, el jurament als principis del 
«Movimiento Nacional», etc. Aixo no vol 
dir que estiguem contra els «privilegis» 
deis funcionaris actuals, ans al contrari, 

Cambiar 
la 

Enseñanza 
es 

cambiar 
la 
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24 creiem correcte reivindicar-los per a tots 
cls cnsenynnts. 

- Contra l'atu r i l'acomiadamcnt lliure. 
- Pel dret a la sindicació. 
- Per l'escola pública, laica, catalana i 

gratuita. 
- Pcl cos únic d'enscnyants. 
La recons trucció de les centrals sindi­

cals obreres és per a nosaltres !'única 
forma de recalzar autenticamcnt la lluita 
de la classe obrera. Aixo passa avui per la 
creació i elecció a tots els !loes de treball 
de coin itcs d 'empresa, d'escola, etc., que 
sota el mnnnment de l'asscmblea, portin 
a terme les tasques per a les quals han 
estat escollits. Creiem que aquesta és l'ú­
nica forma d'assegurar la independenc ia 
de classc i poder plantejar a lhora la 
qüestió si ndical amb unes garanties d'u­
nitat. 

L'UGT es clefineix per la unitat sindical, 
pero per una unitat real, a partir deis 

sen timent s de la base obrera, en la con­
fluencia deis diferents militants en els 
seus llocs de treball. No creiem en una 
falsa unitat imposada. És per aixo que no 
és el mateix per a nosaltres unitat d'acció 
i unitat organica. Creiem que la forma 
més sincera i efectiva per arribar a la 
un ificació és el treball comú a la base, 
els acords t~\ctics, no pas sense principis, 
sinó amb un programa de ruptura amb 
la burgesia, un program~ revolucionari. 
Els diversos projectes de sindicats unita­
ris, per a nosaltres, no són més que uns 
nous sindicats - alguns d'ells donant ll ur 
suport a In CNS i mantenint-hi els cilrrccs 
sindicals-. No podem crear un nou orga. 
nisme deslligat orgimicament de la resta 
d'organismes obrers, ans al contrari, te­
nim l'obligació de lluitar per conseguir 
la unitat a partir de la llibertat sindical i, 
ja des d'ara, en la lluita per la lliberta t 
sindical. • 

A VÍS ALS SUBSCRIPTORS 

Recordem als subscriptors que aquest any estan pro· 
gramats 1 O números de Perspectiva Escolar, tal com 
vam anunciar al moment de la renovació de la subs­
cripció. La revista no sortira, dones, durant els mesos 
de juliol i agost, els quals coincideixen amb les vacan­
ces escolars. El proper número (el 17) el rebreu, per 
tant, el mes de setembre. 



FETE-SOC (Federació de Treballadors 25 

de l'Ensenyament de Catalunya-Solidaritat 

d'Obrers de Catalunya) 
EL SINDICAT DELS TREBALLADORS 

DE L'ENSENYAMENT DE CATALUNYA 

QUE ÉS LA FETEC-SOC? 

Som un conjunt de treballadors de J'en­
sc nyament que a Catalunya cns hem or­
ganitzat sindicalment a l'entom de SOC 
(Solidaritat d'Obrers de Catalunya) per 
a la defensa deis nostres interessos com 
a treballadors d'aquest sector i deis inte­
ressos comuns a tots els treballadors, des 
dcls més immediats, que passen per la 
Jluita contra l'augmént del cos t de la 
vida, l'a tur for~ós, e tc., fins als més defi­
nitius, els canvis d'estructures que ens 
portin a l'alliberameot com a classc treba­
lladora. 

A la FETEC ens hi apleguem tant mes­
tres com lliccnciats, catedratics, mcstres 
de formació profcssional com no titulats 
o persones amb títols no reconcguts per 
l'ensenyamcnt actual, i sense difercnciació 
de tipus d'escola estatal o privada. Davant 
de la gran fragmcntació en que se'ns ha 
tingut fins ara, nosaltres pretenem plante­
jar-nos conjuntament els problemes deis 
ensenyants, .sense partir d'aquesta frag. 
mcntació, enfocant e l problema de l'ense­
nyament i deis enscnyants com un tot , 
encara que pcr les circumsHmcies actuals 
s'hagin d'aplicar estrategics diferents. 

Els ensenyants, com a treba lladors de 
l'ensenyamcnt, tenim també una tasca im­
portant a fer: aportar la nostra collabo­
ració com a profcssionals en e l canvi de 
l'escola actual pcr una escoJa realmcnt 
al scrvei de la classe treballadora. NosaJ. 
tres considerem fonamental, tant el (et 
de plantejar-nos a fons els d ifcrents as­
pectes d'aqucst cand en !'escoJa, com el 
fet d'anar portant ja ara a la prác tica 
a llo que ens sigui possible en els nostres 
Jlocs de treball. Pensem que, finalment, 
hem de ser tots els treballadors els qui 
con figurem aquesta escoJa, pero que sen­
se una coHaboració tant a nivcll tecnic 
com practic deis ensenyants no s'aconse­
guiria. 

La nostra afiliació en una organització 
sindical en la qua l ens trobem trebal la­
dors del sector industrial, del de comcrc; 
i de serveis, és una afirmació del nostre 
convenciment que els treballadors de l'cn­
senyament no som pas diferents deis al­
tres treballadors, i que una estructuJ..l sec­
torial que nom<.:s tingués en comptc el 
nostre sector ens allunyaria de la nostra 
realitat d'assalariats amb uns problemcs 
d 'atur forc;ós, de ~ous indignes i de man­
ca de condicions de treball acceptablcs, 



26 que fins ara s'han anat amagant amb va­
canees, amb horaris per sota de les neces­
sitats i amb tapa-forats de l'estil de les 
permanencies. Aixo, junt amb un tracte 
formal que collocava els ensenyants apa· 
rcnLmcnt en la situació d'una élite ha con­
llgurat una manca de consciencia de clas· 
se obrera entre nosaltres. 

El fet de pertanyer a una confederació 
o organització sindical ens situa en el lloc 
des d'on els ensenyants hem de dur a ter. 
me la nostra lluita, al costal de tota la 
classe treballadora i ens permet de plan­
tejar-nos estrategies més globals i enfron­
tar conjuntament cls problcmes que te­
nim en comú i els nostres cspecífics. 

La unitat sindical és un desig de tota la 
classe treballadora i no creiem que s'a· 
consegucixi fent unitarisme per sectors, 
ja que llavors estaríem desunits de la 
resta de la classe treballadora. 

PRINCIPIS BASICS QUE COMPARTIM 
TOTS ELS TREBALLADORS AFILIATS 
A SOC 

Per a nosaltres el sindicalisme és l'acció 
organitzada i lliure deis trcballadors de 
les diferents branques de producció i de 
serveis en defensa deis nostres interes­
sos i encaminada al necessari canvi de les 
estructures socio-economiques. 

ACCIO ORGANITZADA en el sentit que 
..:al que l'estructuració del sindical per al 
seu funcionament intern sigui dar i tin­
gui eficacia, com qualsevol altre tipus d'or­
ganització social, a través de l'afiliació i 
de la participació de tots els membrcs en 
totes les activitats a tots els nivells. 

Aixo no es contradiu, pero, amb el nos­
tre criteri que, a !'empresa, l'organ ha­
sic d'acció obrera sigui I'Assemblea de 
tots els treballadors. 

ACCió LLIURE 

Aquella acció organitzada, perque si­
gui lliure, l'entenem com a: 

a) Possibilitat deis treballadors d'afi­
liar-se al sindicar que considerin oportú, o 
de no afiliar-se. (En cas que la dinami­
ca del procés sindical ens porti a la cons­
titució d'una sola organització sindical, 
cal reconcixer, pero, el dret fonamental 
d'associació, única forma d'evitar -si ar. 
ribés el moment- el monolitisme sindi­
cal.) 

b) Actuació del sindicat amb comple­
ta independencia del govern (sigui el que 
sigui, fins i tot socialista o comunista), deis 
patrons i grups de pressió economica i 
deis partits polítics, a !'hora d'estructu­
rar-sc, fixar-sc els objcctius, programar la 
seva acció, elegir els seus representants ... 

e) Funcionament democrátic a tots ni­
vells, a !'interior del sindicat. Un punt M­
sic és la lliure elecció deis representants 
i responsables i la seva revocacíó pcls 
mateixos que els han elegít. 

DEFENSA DELS NOSTRES INTERESSOS 

Creicm que la tasca primordial del sin­
dicat és la defensa de les reivindicacions 
immediates que com a treballadors tenim: 

l. Reivi11dicaci011S professionals: 

a) Economiques (salaris, a ltres con­
ceptes). 

b) Socials (jornada, ritmes de treball, 
vacan ces, <<carrera professional» ... ). 

e) Control (de gestió, de resultats). 

2. Reivindicacions político-socials: 

Seguretat social, previsió, ensenyament, 
urbanisme, vivenda ... 

CANVI D'ESTRUCTURES 

Les reivindicacíons anteriors les emmar­
quem en una perspectiva de canvi de les 
estructures (per tant, amb un compromís 
actual d'accíó per a la conquesta de les 
llibertats) per tal d'arribar a una socictat 
fonamcntada en: 
-la propietal coflectiva deis mitjans de 

producció (cal senyalar que quan diem 
coHectiva no volem dir estatal); 

- pla11i{icació vincula11t descentralitzada, 
és a dir, decidida a partir de les neces­
sitats i p lantejaments deis organs de 
base: emprcses i federacions d'indús­
tries; organismes locals ... ; 

- estructuració de la societat, a tots ni­
vells, en base autogestionaria, sistema 
amb el qua!, tots i cadascun dels afcc­
tats per una qüestió puguin participar 
en J'estudi i discussió deis problemes i 
llurs possibles solucions i siguin part 
activa en la presa de decisions i en el 
control de la realització del que s'hagi 
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decid it ; sistema igualment allunyat 
d'una concepció piramidal d'organitza. 
ció del poder (que porta a la concen­
tració d 'aquest poder en mans d 'una 
burocracia), com d'una concepció espon­
taneista de la democracia directa, que 
en absencia de tota regla pcrmet qua). 
sevol manipulació i la imposició del més 
fort (e¡:¡ cara que sigui el més fort a 
cridar) i que porta igualment, de forma 
vertiginosa, a l'cxercici del poder per 
una minoria. 

Tot aixo, d'acord amb el nostre principi 
que la persona humana, i per tant el 
respecte als seus drets fonamentals, esti­
gui al centre de la vida social ; en sigui 
el principi i el fi i, per· tant, les estructu­
res de la societat, indos el sindicalisme, 
han d'es tar al servei i no a l revés, encara 
que s'argumentin en contra raons d'efi. 
cacia. 

A CATALUNYA (i extensivament als 
Pai'sos Catalans) creiem que el sindicalis­
me ha de tenir en compte, ha d'assumir 
-en voler l'alliberament de la classe !re­
ba iladora- la necessaria conquesta de les 
Jlibertats nacionals. Un i altre, són dues 
facetes de la mateixa lluita per a una de-

mocracia política, economica i social real. 
Per altra banda, si deixem la senyera 

del nacionalisme només en mans de la 
burguesía, pot fer-se servir per desviar 
els treballadors de les nostres propies rei­
vindicacions. 

Aixo no vol dir, pero, que ens desen­
tenguem de les lluites comunes de la 
classe treballadora de les altres nacionali­
tats i pobles de l'Estat espanyol (amb .la 
que ens cal estar estretament coordinats) 
i d'arreu del món. 

No cal dir que en el fons de la nostra 
acció hi ha viva la preocupació de pro. 
moure SOLIDARITAT entre tots nasal­
tres, treballadors. 

Solidaritat entre tots els treballadors 
d'un mateix centre de treball i d'una ma­
teixa empresa; solidaritat entre aquests i 
els de totes les altres empreses de la m a­
teixa branca de producció; solidaritat en­
tre tots els treballadors manuals, profes­
sionals i tecnics i inteHectuals assalariats; 
de Catalunya, deis Pai'sos Catalans, de 
l'Estat espanyol i d'arreu del món. 

Només així, solidaris els uns deis altres 
i organitzats, assolirem la nostra eman­
cipació. 
USO (Unió Sindical Obrera) • 
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28 USO (Unió Sindical Obrera) 

ALTERNATIVA DE LA USO 
A TOTS ELS TREBALLADORS 

El sindical reuncix els treballadors al 
seu lloc de treball, es fixa en les condi­
cions d'explotació i dominació d'uns 
quants sobre la majoria. La seva acció 
ncix a partir d'aquestes s ituacions d'cx­
plotació i dominació viscudes a !'empresa, 
barrí, escota; de les aspiracions fcrmes 
de tots els treballadors; de la lluita con­
tra tot tipus d'explotació capitalista, de 
les relacions que hi ha a les empreses, 
barris, pobles, escoles... etc. 

L'educació pertany a tola la societat. 
L'escola n'és només una part. La classe 
obrera s'autogcstionara la seva cultura, el 
seu cnscnyament, la seva escota. La des-

Amb la USO 

fem una Catalunya 
socialista i autogestionada 

USO- Unió Sindical Obrera 

de Catalunya 

trucció de la societat capitalista arribara 
amb l'acció conjunta de tots els treballa­
dors (manuals, inteHectuals, de serveis ... ) 
i a tots nivells: economic, social, ideolo­
gic, cultural, polític. 

Els cnscnyants sindicats, units amb tots 
els trcballadors, som una part d'aqucsta 
lluita seriosa i efica\f que va preparan! la 
revolució socialista a u togcstionaria fins 
el dia que sigui imposs ible tornar enrera. 

La UNLO SINDICAL OBRERA va ser 
la primera organització sindical que va 
néixer a la postguerra. Vam sortir a la 
llum enmig de les vagues i conflictes a 
les mines d'Astú.ries i fabriques del País 
Base, als anys 60. Formada pcr generacions 
nascudes després de la rcvolució del 36, 
hem arribat a formar part amb pie dret 
del nou Moviment Obrer dins de l'Estat 
espanyol. 

El concepte que la USO té del s indica­
lisme es pot resumir en les segi.ients ca­
racterístiques: 

l. Sindicalisme de classe, és a dir an­
ticapitalis ta, i de masses. Per defcnsar 
els drets de tots els assalariats, fins arri­
bar a eliminar el sistema d'explotació de 
l'home pcr l'home. Per tant s'oposa racli­
calment a 101 sindicali~mc de tipus corpo­
rativista. No és una lluita meramcnt de­
fensiva, si nó que es dirigeix vers la ins­
tauració del socialisme autogestionaa i. La 
USO pcnsa que la trans[ormació de la 
socictat és una tasca de tots els trcballa­
dors. Per aixb pretén agrupar-ne el maxim 
nombre: deis taUers, de les oficines, de la 
construcció, del camp, de l'ensenyament, 
dcls servcis i, a la vegada, representar les 
necessilats i aspiracions de tots. El sindi­
cal ha de ser un instrument d'expressió, 
lluita i cmancipació de tots cls trcballa­
dors, per aixb cal discutir i decidir tot allo 
que ens pertoca. Les assemblees són el 
mitja neccssari per fer els analisis de les 
difercnts situacions, J'elaboració col-lecti­
va de les reivindicacions i les accions 
a fer. 



2. Sindica/isme democratic. Elecció de­
mocratica de tots els responsables a tots 
els nivells i revocabilitat quan no repre­
scntin els interessos deis treballadors. Pe­
ro no n'hi ha prou amb a ixo, la democrá­
cia interna del sindicalisme es forja amb 
la formació progressiva deis treballadors, 
de la seva capacitat d'anillisi i crítica, de 
la informació constant que cls permeti 
prcndre decisions amb prou coneixement, 
de la discussió democratica de les dife­
rents opcions, de l'autonomia que tingui 
el s indicat per elaborar la seva propia po­
lítica. 

3. Sindicalisme autónom. Un sindicat 
no es pot entendre com l'organització d'un 
partit polític, puix que aixo suposa la 
subordinació deis treballadors a uns in­
tercssos determinats. Perque el sindicalis. 
me s igui autonom de veritat, cal: 

A) Que cls treballadors afiliats tinguin 
uns criteris polítics propis. 

B) Que no depengui de cap grup ni 
partit, en l'economia o en allres coses. 
És a dir, la co tització deis treballadors és 
una garantia d'autonomia i independencia. 

C) Que el sindicat tingui una estrate­
gia política propia, ja que un sindicat que 
es desentengui de la política sera facil­
ment controlat per altres grups. 

L'autonomia sindical envers els partits 
polítics és una condició basica pcrque els 
treballadors puguin expressar la política 
sindical que els marqui els seus propis 
interessos de classe a cada moment. Pero 
autonomía sindical no vol dir apoliticis­
me. A més, el sindicat respecta la Jliure 
opció política deis seus afiliats i estableix 
un mecanisme que garanteixi la indepen­
dencia política: la incompatibilitat de te­
nir a la vegada responsabilitats sindicals 
i polítiques. 

4. Sindicalisme unitari. La unitat sin­
dical és la gran aspiració de la classe tre­
balladora. La USO des del seu naixement 
es partidaria de la unita t sindical, pero 
entes que la unitat per decret no és la 
vcritable. Primer cal la LLIBERTAT SIN­
DICAL i al llarg d'un procés democratic 
on participio tots els trcballadors, arribar 
a la gran Central Sindical DemocdHica. 
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30 S. Si11clicalisme autogestionari. Dcfen­
sem un socialisme d'autogestió, segons els 
segücn ls aspcctcs: 

A) La propietat social deis mitjans de 
producció i de canvi ; transferencia de la 
propietat a la coHectivitat amb el conse­
güent poder polític i economic deis tre­
balladors. 

B) Aquesta propietat social. col-lectiva 
i no estatal, exigeix una planificació demo­
cdltica de l'economia i de la política de 
descnrotllament del país amb la partici­
pació directa de tots els treballadors. 

C) L'autogestió que posi un nou tipus 
de relacions mitjanc;ant la descentralitza­
ció del poder polític i econbmic i la demo­
cracia directa exercida pels treballadors 
en. cls seus nuclis de vida i de trcball, de 
manera que els llocs de decisió es trobin 
el més a prop possible deis interessats. 
I com a conseqücnc;ia, l'eliminació del pa­
per de J'estat com a instrument d'una clas­
se i el canvi d'aparcll estatal i la seva su­
perestructura ideologica. 

LA N OSTRA ALTERNA TI VA SOCIALISTA 
A L'ENSENYAMENT 

La Federació de Treba!ladors de l'Ense­
nyament, si vol ser fidel als interessos que 
representa, no pot desentendre's deis pro­
blemes estructurals de l'ensenyamenl al 
nostre país i del contingut político-ideo­
logic de J'educació que actualment donem. 
Proposem i defcnsem la socialització de 
l'ensenyament, que per a nosaltres vol 
dir: 

l. Una educació totalment gratuita (in­
cloent-hi llibres, transports, menjadors ... ) 
financ;:ada per l'Estat i organismes pú­
blics, per a tothom i supressió de l'escola 
privada. 

2. Autogestió deis centres escolars per 
mitja de consells integrats per pares, tre­
balladors de l'ensenyament i alumnes. 

3. Participació i control en l'claboració 
ele la política educativa general. 

4. Superació, pel que pertoca a l'en­
senyamenl, de la divisió treball intel·lec­
tual i treball manual; eliminar !'abisme 
que actualment hi ha entre la fabrica i 
J'escola. Només així podrem educar per­
sones senceres que dcsenrotllin totes les 
sevcs facultats. 

Proposem un ensenyament per al socia­
lisme: el seu contingut a graos trets, po­
dría ser: 

l. Una educació crítica i científicament 
objectiva, lluny de qualsevol judici dog­
matic. 

2. Una iniciació a l'autogestió, que faci 
que els alumnes participio individualment 
i com a grup en les decisions que els 
afectin. 

3. Una iniciació a la vida política, no 
només mitjanc;:ant la informació teorica, 
sinó també per la practica diaria de la 
democracia a l'ambit escolar. 

4. · Una educació en la solidaritat i no­
competitivitat, que ajudi a fer homes so­
lidaris per al futur. 

S. Una educació humanista que posi la 
tecnica al servei de l'home i no l'home al 
servei de la tecnica. 

LA SINDICACió DELS TREBALLADORS 
DE L'ENSENVAMENT 

Dios el sistema capitalista, els ense­
nyants som treballadors tan explotats com 
els altres. Objectivament, som membres 
de la classe obrera. Tenim uns interessos 
comuns amb la resta de la classc obrera 
de la qua! en som part -no ho oblidem !­
els alumnes i els seus pares. 

En el procés vers el socialismc autogcs­
tionari la lluita deis treballadors ha d 'in­
cloure una progressiva participació en l'cn­
senyament. Pares, mestres i els treballa­
dors interessats han d'anar protagonitzant 
l'organització de l'educació, els scus con­
tinguts i els mctodes emprats. Hem d'a­
conscguir una escoJa que sc,·veixi als in­
teressos de classe deis treballadors. 

I davant la qüestió de la si ndicació deis 
treballaclors de J'enscnyamcnt pensem, 
com a socialistcs autogestionaris, que !'al­
ternativa válida avui és la sindicació en 
un sindical obrer, com a primer pas vers 
la central sindical de tots els treballadors. 

Ducs opcions fonamcntals cstan avui al 
pensament de tots: els anomenats sindi­
cats «unilaris» i les centrals sindicals. 

Els anomenats sindicats «unitaris» po­
den arribar a la unificació ele les dife­
rents tendcncies polítiques que incicleixen 
en el moviment d'enscnyants. Pero, a quin 
preu? Una organització que agrupi només 
enscnyants es convertira en un sinclicat 
simplement reivindicatiu, corporativista. 
Defensara els interessos de is seus afiliats, 
molles vegades es produira, per tant, una 
separa ció o, fins i tot, una con t radicció 
amb els interessos deis altres treballadors. 



En les lluites deis ensenyants s'han pro­
du'it ja situacions d'aquestes. Seria molt 
interessant d'analitzar la vaga de mestres 
estatals del novembre-76 i veure quina era 
I'orientació majoritaria. ¿Quants mestres 
estaven disposats a aconseguir un ense­
nyament gratult? Les «permanencies», ¿qui 
les deixava? Com a exemple historie molt 
a prop nostre esta el sindical autonom 
d'ensenyants frances -FEN- : la seva 
practica esta totalment al marge de les 
lluites de la c lasse obrera. 

Encara més, dios un sindical d'aques­
ta mena sera difícil d'aconseguir la unitat 
en tre les diferents corporacions que s'in­
corporessin: catedrátics, penenes, llicen­
ciats, professors d'EGB, estatals, privats ... 
facilment s'enfrontaran en defensar els 
interessos propis a causa de la seva mar­
ginació de la classe obrera. En el cas més 
favorable la <<Unitat» deis ensenyants no 
ajudaria a la unitat de tots els treballa­
dors. 

Un altre element a tenir en compte: les 
tendencies polítiques que propasen aquests 
sindicats hi estaran presents, per tant mio­
varan e l protagonisme de l'organització 
sindical com el !loe i mitja d'organització 
deis treballadors, i donaran aquest prota­
gonisme als partits. Els sindicats conce. 
buts d'aquesta forma responen a la políti­
ca sindical d 'uns partits i no a l'organitza­
ció autoóoma deis treballadors. 

Ara bé, hem de distingir entre moviment 
d'ensenyants i organització sindical. El mo­
viment obrer és quelcom més amplc i ma­
joritari que les organitzacions sindicals, 
polítiques o ·d'altra mena que existeixen. 
Sense el moviment les organitzacions no 
tenen sentit. Per tant ens cal potenciar i 

augmentar el moviment englobat cada 31 
dia a més sectors afectats per la proble­
matica de l'educació. En el procés vers el 
socialisme autogestionari nccessitem do­
tar-nos de totes aquelles formes organit­
zatives que responen a les situacions reals. 
Avui, la central sindical és una necessitat 
imprescindible. El moviment d'ensenyants 
respon a una situació real i, lligat a la 
lluita social a barris i pobles, a les asso­
ciacions de pares i ve·ins, és un instru­
ment de lluita i movilització que hem de 
mantenir. 

A la societat socialista autogestionaria 
hi arribarem amb la lluita unitaria de la 
gran majoria de la classe treballadora: 
necessitem els diferents tipus i nivells 
d'organització que la practica social ens 
vagi descobrint. 

1, mentrestant, el camí vers la unitat 
sindical organica ha de fer-sc analitzar les 
coincidcncies amb les organitzacions sin­
dicals democratiques, dins el terreny con­
cret de la unitat d'acció. 

La unitat sindical requercix una amplia 
maduració de la consciencia de classe deis 
treballadors, una constant elaboració d'a­
questa consciencia a través de l'acció i el 
debat de masses; si es vol que la unitat 
sigui permanent i no un producte artifi­
cial que es trenqui tot just néixer, exigeix, 
per damunt de l'acord d'organitzacions un 
autentic compromís de tots els treballa­
dors en la construcció del Sindicat de 
classe. 

Federació de Treballadors 
de I'Ensenyament 

USO-Catalunya 
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32 CAP AL SINDICAT UNITARI 

La situació general de l'ensenyament és 
una conseqücncia directa de la manca d'u­
na planificació coherent que s'hereta del 
franquisme. Els problemes de l'ensenya­
ment, el fracas de la Llci d'Educació fo­
namentalmcnt han arribat avui a la seva 
cota més alta. Les conseqücncies d'aques­
ta situació les esta pagant el conjunt de 
la societat, especialment la classc obrera 
i el poble en general i, molt di rectament, 
un deis sectors més intcressats: els tre­
balladors de l'ensenyament. 

La situació deis treballadors de l'ensc­
nyament és avui molt greu : manca d'esta­
bilitat en el lloc de treball, sous migradís­
sims, atur cada cop més elevat, divisió per 
sectors i estaments -fruit de la planifica­
ció ministerial-, nuHa participació en l'c­
laboració i gestió de la política educativa, 
dcsastroses condicions de treball, etc. 

La crisi del modcl educatiu que el sis­
tema capitalista ha volgut imposar colpe­
ja molt fort els treballadors de J'ensenya­
ment. 1 és per fcr front a aquesta situació 
que cal superar la divisió per sectors; que 
cal construir una forc;:a organitzada de 

tots els ensenyanls, capac; de plantejar so­
lucions globals i sectorials, d'abordar pro­
blematiques concretes, n:ivindicatives i po­
lítiques, que ens cal avanc;ar en la cons­
trucció i consolidació del Sindica t deis 
Treballadors de l'ensenyament. 

Les da rreres lluites de is diferents sec­
tors han cstat moviments unitaris, amb 
participació massiva de la major part deis 
treballadors de l'ensenyament. Als sectors 
tradicionalment més polititzats s'han in­
corporal d 'altres sectors on el nombre 
d'organitzats politicament és mínim. Avui 
ja hi ha consciencia de la nostra situació. 
Avui és póssible treballar en la perspec­
tiva de la unitat vers l'organització sindi­
cal de tols els treballadors de l'ensenya­
ment. 

Fins avui ha estat el moviment d'ense­
nyants el que ba canalitzat les aspiracions 
de bona part deis treballadors de l'ense­
nyament i el dinamitzador de les seves 
reivindicacions. El moviment, pero, ha ac­
tual com a tal moviment, és a dir, sense 
una organització estable. L'activitat del 
moviment venia determinada pcr la pro­
ximitat de les negociacions coHectives, deis 
conflictes laborals, per les decisions de po­
lítica educativa del Ministeri, etc ... El Mo­
viment, organitzat en centres, zones, co­
marques, etc .. . , de base assemblearia, amb 
coordinadores, es mantenía amb forc;a du­
rant els momeots de Uuita, pero progres­
sivament anava entrant en un «impasse» 
que el portava a l'éstancament. Acabada 
l'activitat massiva, únicament els ense­
nyants més polititzats mantenien el caliu 
fins a la propera lluita. 

És per aixo que creiem nccessari donar 
un pas endavant i aprofundir en !'expe­
riencia organitzativa i unitaria. Fer un salt 
qualitatiu que faci possible, partint deis 
organismcs unita.ris, en la mesura que 
aques ts ho permetin, transformar aques­
ta unitat de Uuita en quelcom estable i or­
ganitzativament capac; d'oferir una alter­
nativa global a l'eosenyament, com a eina 
de lluita per a la defensa deis treballa-



dors de l'ensenyament -docents i no do­
cents-, i com a instrument que faci pos­
sible als ensenyants una presa de cons­
ciencia com a treballadors. Aquest tipus 
d'eina no pot ésser altre que un sindicaL 
Qualsevol altra forma organitzativa és un 
gran perill, en la mesura que deixa les 
portes obertes a la divisió sindical i, el 
que és pitjor, a la divisió dels actuals mo­
viments unitaris. 

Així, constatem que la manca d'organit­
zació, d'una opció clara de política ed uca­
tiva', d'una connexió estable amb el movi­
ment obrer, del qual com a assalariats en 
som part integrant, i la poca incidencia de 
les centrals sindicals obreres en el movi­
ment, són algunes de les causes que as­
senya len la necessitat d'una organització 

blemc:. derivats de la nostra situació i 
de l'enscnyament en general. 

El Sindical que volem ha de respondre a 
les segi.ients característiques: 

1) Unitari, ésa dir, amb la perspectiva 
d'integrar tots els treballadors de l'ense­
nyament, com a forma més eficac; de llui­
tar contra el corporativisme (sindicats de 
privada, d'estatals, ... ) per una banda, i 
la divisió sindica l, per l'altra. Aquesta vo­
tuntat UNITARIA ha d'estar present en 
e ts procesos constituents de les diverses 
federacions sindicats. 

2) Democratic. Aixo significa: respecte 
per a totes les opcions polítiques i ideolo­
giques que es manifestin dins del Sindic~t. 

així com pera tes distintes concepcions so­
bre els probtemes educatius en els quals el 

estable i efica~. Una organització que re- 33 
culli tot el que de positiu ha anat generant 
el moviment d'ensenyants, especialment 
el seu caracter unitari. Una organització 
que, lligant-se amb les centrals sindicals 
obreres, pugui fer front al corporativisme 
i a l'estamentació -perills reals que hem 
de combatre en tot moment- i sobretot 
als intents dels verticalistes, deis empresa-
ris i de l'Associació Nacional del Professo-
rat (ex-SEM), de construcció de sindicats 
grocs que introdueixin nous elements de 
confusió dins del Moviment. Una organit-
zació sindical, unitaria, que impulsi el 
Moviment -evitan! substituir-lo o diluir-
lo- dotant-lo d'instruments potenciadors 
i d'una forc;a organitzativa capa~ d'oferir 
en tot moment solucions a tots els pro-

Sindical ha d'intcrvenir. El caracter de­
mocdttic només es pot garantir si asse­
gurem l'clectivitat directa i la revocabilitat 
pels propis sectors de tots els carrecs sin­
dicals. 

3) Amb tendimcies. El problema de J'ex­
pressió i interpretació de les tendencies 
és un deis punts a debat en el procés de 
la construcció del sindical. Si reconeixem 
!'existencia de la pluralitat dins del Mo­
viment, hem d'esron;ar-nos perque aques­
ta plw·alitat s'articuli organitzativament 
de la forma menys conflictiva possible. No 
reconeixer !'existencia de distintes opcions 
po!ítico-sindicals ens portaría el risc de 
l'escissió sistematica de les minories. ts 
per aixo que pensem que no n'hi ha prou 
amb admetre les tendencies, sinó que, a 



34 més a més, s'ha de dotar I'organització 
deis mecanismes que permetin la seva 
representació en els organismes de direc­
ció a tots nivells. E.s evidenl que la mane­
ra d'articular les tendencics s'haurá de 
decidir en el congrés conslituent. 

4) El Sindicat només podra ser vcrita­
blcmcnt funcional , si es constitueix com a 
organització permanent en la qual tots els 
cnsenyants se sentin represcntats. E.s per 
aixo que defensem )'existencia d'un SIN­
DICAT D'AFILIACIO voluntaria amb el 
respecte als companys que elegeixin la 
sindicació en una central, així com als 
que no es sindiquin enlloc; només es con­
sideraran a tots els efectes membres del 
Sindicat els treballadors de l'ensenyament 
afiliats a ell. Aixo no significa que aquest 
projccte sindical vulgui -ni hagi de­
substituir el Moviment de Treballadors 
de I'Ensenyament . Defensarem, dones, des­
prés de la constitució del Sindicat, les or­
ganitzacions de massa propics deis treba­
lladors de l'ensenyament (zones, assem­
blees, etc.). Creiem que la funció d'aques­
tes organitzacions és fonamental perquc 
en elles s'hi trobaran els treballadors de 
l'enscnyament del Sindicat, els ensenyants 
sindicats en altres centrals i els no sin­
dicats. En aquest mateix sentil, creiem 
que no ha d'ésser competencia exclusiva 
del Sinclicat la negociació deis convenís 
amb l'estat, etc. 

S) Definim aquest Sindicat d'ambit NA­
CIONAL CATALA., tant a nivell d'organit­
zació .com de programa, pero potenciarem 
la federació a nivell estatal amb els altres 
sindicats unitaris. 1 aixo per dos motius. 
En· primer lloc, la perspectiva autonomica 
-amb tot el que pot significar a nivell 
cducatiu (municipalització, escoJa públi­
ca, ... ) fa que el Sindicat, organ de trans­
formació de la realitat, hagi de circums­
criure's al seu marc d'actuació. En segon 
lloc, perquc els r itmes propis del movi­
ment a Catalunya difereixcn deis ele la 
resta de I'Estat. 

6) Independent de l'Església, de la Pa,­
tronal i de I'Estat. 

7) Autonom deis partits. 
8) Comptara amb un programa alter­

natiu de política educativa al servei deis 
interessos de la classe obrera i popular. 

9) De classe, participan! en els proces­
sos de lluita per a objectius comuns del 
moviment obrer i popular i relacionant­
se amb les Centrals Sindicals Obreres.' 

l. En el momcnt de redactar aquest arti­
cle, esta a punt d'obrir-se, el procés cap a la 
constitució del Sindical Unitari. Aquest pro­
cés és sectorial -Universitat, privada, esta­
tal- i té uns ritmes propis; s'hi discutiran 
les característ íqucs del sindica t . les línies 
programatiqucs i cls Estatuts. En el procés 
s'estudiaran les formes d'ar ticulació definiti­
va de tots els sectors en un sol s indical. Pro­
bablemcnt, quan aquestes línies surtin publi­
cades, el procés cstara ja fon;a a,·an~at. 

En la redacció d'aquest articlc han cs­
tat presents trcballadors de l'ensenyament de 
tots els sectors interessats a tirar endavant 
aquest projecte; pcr discrepancies que troba­
reu en aquest matcix número de PERSPEC­
TIVA ESCOLAR no va ser possible arribar a 
un acord per fer un sol article amb els com­
panys de la promotora de SUTE, malgrat con­
siderar-se partidaris del Sindical Unitari. • 

Chiara Saraceno 
EXPERIENCIA Y TEORíA 
DE LAS COMUNAS INFANTILES 
proleg de J. M. Carandell 

Max Pages 
LA VIDA AFECTIVA 
DE LOS GRUPOS 

Alberto Moneada 
EDUCACióN Y EMPLEO 

Renzo Titone 
BILINGüiSMO Y EDUCACióN 
proleg de Joan Mestres 

Bernardette Delarge 
VIDA, AMOR Y SEXUALIDAD 
Ouaderns d'educació sexual 
per adolescents 
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El sindicalisme deis ensenyants a Franca 

per Jacques George, 
Secretari General Adjunt de SGEN-CFDT 

(Sindical General de l'Educació Nacional..CFDT) 

El sector ensenyant, a Franc;a, és cer­
tament el de més alta sindicalització, se­
gurament un 80 %. Aixo pot representar 
una forc;a, pero renecteix també els com­
portaments específics d'aquest sector, 
d'una certa tendencia a viure en campa­
neta de vidre, com es veu a la revista deis 
principals sindicats que es distribueix als 
aproximadament 850.000 treballadors de 
l'Educació Nacional i de les Universitats. 

LA FEDERACió DE L'EDUCACió 
NACIONAL (FEN) 

La FEN agrupa la majoria d'aquests 
treballadors. Declara tenir 550.000 afiliats, 
malgrat que aquesta xifra és certament 
exagerada. La seva forc;a és multiplicada 
per tata una xarxa d'organismes que la 
FEN anima o controla, com la Mútua que 
gestiona la Seguretat Social deis ense­
nyants, una altra que s'encarrega de l'as­
seguranc;a deis seus cotxes, un banc, i tota 
una serie d'associacions afins, com la Fe­
deració d'Associacions de Pares d'Alum­
nes. La FEN és, clarament, una forc;a. 

Pero no podem comprendre el seu pa­
per sense saber que esta afectada per 
dues series de divisions molt profundes. 

La FEN és, en principi, una federació 
de 44 sindicats, cada un deis quals co­
breix una categoría determinada del per­
sonal. i aixo correspon a un esperit que 
gira cssencialment a l'entorn deis proble­
mes de !'escala primaria per als uns, de 
l'institut per als altres, etc. i per als quals, 
els problemes del conjunt es plantegen 
en segon lloc. El límit d'aquest esperit de 
categories o corporatista, el trobem a l'E­
ducació Física, on hi ha dos sindicats di· 
ferents, que corresponen cada un a un 
grau determinat. 

En aquest conjunt, el sindicat nacional 
de professors d'institut, SNI, és el més 
fort (60% deis afiliats), després els de 
segon grau (SNES), el d'agents SNAEN, 
el de l'ensenyament tecnic SNET, el de 
l'ensenyament superior · SNESUP, etc. 

D'altra banda, la FEN i cada un deis 
seus sindicats estan organitzats en tenden­
cies o corrents de pensament de tipus po. 
lític, degut a !'autonomía que escollí la 
FEN el 1948 en el moment de la escissió 
entre CGT i la CGT-FO. La tendencia més 
forta, UID (Unitat Independencia i Demo­
cracia) aplega el 56 % dels afiliats, i és 
molt propera al Partit Socialista malgrat 
que no els poguem enquadrar a tots ací; 
Unitat i Acció (U&A) es traba clarament 
a prop del Partit Comunista i té un 34 % 
dels afiliats; després vénen tres pe tites 
tendencies: EscoJa Emancipada (EE) que 
és fidel a la Jínia original del sindicalisme 
revolucionari a l'ensenyament (5 % deis 
afi liats), Front únic Obrer (FUO, 3 % ) es­
trictament situat en el trostkisme més 
dogmatic, Renovació Sindical (RS, 2 % ), 
que critica el sistema de tendencies i la 
paraJisi que comporta. 

Ccrtament, aquest sistema hipoteca la 
veritable democracia i impossibilita els 
debats a fons. La norma és que els exe­
cutius deis sindicats i els de la FEN són 
homogenis: així la tendencia UID domina 
el sindicat SNI, la U&A domina el SNES, 
pero la direcció del SNES, en no ser de 
la tendencia majoriti.tria, no está repre­
sentada a la ctirecció de la FEN! Cada 
tendencia té la seva propia premsa, les 
seves propies reunions, i la majar part 
deis debats es limiten a la confrontació 
de punts de vista de cada tendencia. Els 
vots estan en gran part determinats d'a­
van~ada i les eleccions es fan per corres­
pondencia i es limiten a l'elecció entre les 
llistes de tendencia. 

Al mig d'aquestes divisions, sindicats de 
categorics i tcndencies, es traba el proble­
ma del primer cicle de ]'escoJa secundaria 
( 11 a 15 anys), que els de SNES i UID vo­
len q'ue cstigui en mans deis «instituteurs», 
mentre que els de SNES i U&A volen 
reservar-lo als professors de segon grau. 
Es compren que els projectes educatius 
de la FEN no vagin a fans en els veritables 
problemes de l'escola en el sistema ca­
pitalista! 
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36 La FEN no actua unida sinó solament 
per tractar deis problemes deis funcio­
naris, per demanar més diners per a l'e­
ducació nacional i per a la defensa de la 
lai'cicita t de l'escola; i també per refusar 
el reconeixement de la SGEN-CFDT, con­
siderada com una «anomalia» dins una 
corporació que ja ha realitzat la «unitat 
sindical» en el seu si. 

1 amb tot, aquesta pretensió de mono­
poli i d'unitat no es justifica pas en reali­
tat. L'elecció de !'autonomía podría justi­
ficar-se fa 30 anys per un període provi­
sionaL Dcsprés, la CGT-FO ha a firmat el 
seu caracter de sindicat de coHaboració 
de classcs, i la CFDT ha aparegut com la 
verilable alternativa per un s indicalisme 
de classe i de masses. És massa facil ar­
gumenta r que els seus orígens són la CFTC 
(Confederació Francesa de Treballadors 
Cristians) per disculpar-se, en nom d'una 
lakicita t estretament concebuda, i que no 
és suficicnt per si mateixa per qualificar­
los d'esquerres, de plantejar els problcmes 
del socialisme autogestionari i la scva re­
lació amb l'escola i abordar veri tablement 
el problema de la inserció del sindicalisme 
d'ensenyants en el sindicalisme obrer. 

EL SINDICAl GENERAL DE L'EDUCACió 
NACIONAL (SGEN-CFDT) 

Sortosament existeix la SGEN-SFDT (el 
signant d'aquestes ratlles n'és membre, 
cal dir-ho?). El SGEN és part integran! 
d'una central obrera i ha contribui't for­
tament a transformar l'antiga CFTC en 
CFDT; pcnsa que són els treballadors, i 
no sois els cnsenyants, els qui han de de­
finir una política d'educació i de formació, 
i que la lluita deis ensenyants no pot dur­
se independentment de la lluita ele tots 
cls treballaclors, tant per una altra societat 
com per una altra escoJa. 

Vol superar les rivalitats de categories i 
agrupa dins la mateixa organització «ins­
tilutcurs», professors, universitaris, inves­
tigadors, personal administratiu, etc. per 
dur la mateixa accíó. Si bé coneix debats 
animats, refusa l'estructuració en tenden­
cies. Bé que mesura la importancia del 
problema deis mitjans (en diners i llocs 
de lreball) per al funcionament del sis­
tema educatiu, no el separa del de la trans­
formació qualitativa d'aqucst sistema en 
la perspectiva del socialisme autogestio­
nari. I aixo e l porta a posar en qüestió 

les jerarquies que hi ha a l'educació, les 
relacions autoritaries mestre-alurnne, les 
fioalitats de l'ensenyament, la separació 
entre ensenyament i vida social, etc. 

En fi, el SGEN-CFDT, en aquesta ma­
teixa perspectiva d'autogestió, intenta sor­
tir de !'esquema de les accions nacionals, 
com són les vagues de 24 hores a les quals 
la FEN guarda fidelitat, pcr desenvolupar 
accions descentralitzades a iniciativa de 
les seccions de base, lendents al control, 
almenys momentani, de les condicions de 
treball. Així, per donar suport a la reivin­
dicació fonamcntal del dret al treball deis 
que no tenen la pla~a en propietat, ha 
portal accions tendents a disminuir el 
nombre d'alumncs per classe a fi i efecte 
de provocar la necessitat de crear nous 
llocs de treball. Accions decidides i prepa­
rarles per les seccions, i sovint acabades 
amb exit, accions que corresponen també, 
com vol la CFDT, a <<Viure el dema en les 
lluites d'avui ». 

Aquestes perspectives, aquest tipus d'ac­
ció, porten a la SGEN-CFDT un nombre 
creixent d'afiliats (més del 10 °'o de 1975 
a 1976), deis quals una part vén~.n de la 
FEN mateixa. Avui compta amb 67.000 
membres. 

LA CGT 

Una parl deis ensenyants varen refusar 
el 1948 de seguir a la FEN a !'autonomía, 
i han mantingut la seva afiliació a la CGT. 
Hi ha sindicats CGT a l'ensenyament tec­
nic i en el personal de serveis. A l'escola 
secundaria !'estrategia de la CGT és se­
guida perla CNES, que ha evitat, quedant­
se a la FEN, de partir-se en dos. A dife­
rencia de la FEN, els sindicats CGT re­
coneixen el SGEN-CFDT i practiquen la 
unitat d'acció amb el!, de la mateixa for­
ma que en el pla confedera! entre la CGT 
i la CFDT. 

ELS SINDICATS DE DRETA 

Tots els ensenyants no són pas d'esquer­
res. Hi ha la vella dreta, lligada a l'ordre 
d'ensenyants, hos til a les discussions pro­
fundes i desitjosa de selecció i d'elitisme. 
Es troba sobretot en el Sindicat Auto­
nom d'Instituts (SNALC) que és membre 
- significativament- de la Confederació 
General de Quadres (CGC). Les seves con-



cepcions el porten a no dur a terme veri­
tables accions sindicals: la vaga desorga­
nitza l'cnsenyament! 

Altres sindicats han aparegut a la dreta, 
especialment per protestar contra el mo­
vimeot de 1968 i refusar les conquestes 
més significatives. Hi ha una Confederació 
de Grups Autonoms, un petit sindicat lli­
gat a aquells que segueixen amb l'antiga 
CFTC (el SCENRAC). Pero ni tan sois 
aconsegueix_en coordinar els seus esfor­
t;os, units com estan a refusar el futur. 

Cal mencionar la presencia de nombro­
sos grupets que agrupen personal de ca­
tegories particulars que consideren que 
els seus problemes no són tractats ade­
quadament pels sindicats. Alguns d'ells 
acaben logicament per transformar-se en 
sindicats limitats a aquestes categories 
particulars, que les dcfensen sense cap 
perspectiva de conjunt. Així, per exemple, 
existeix un Sindicat Nacional de CoHegis 
(SNC) que s'adret;a al personal interme­
dian entre els professors i els «institu­
teurs», als quals se'ls ha confiat una part 
d'alumnes de coment;ament del secundari, 
sense que l'administració hagi pogut mai 
definir quins són els alumnes que necessi-

ten a aquest nivell una pedagogía espe­
cífica, sinó que ho fan per mantenir uns 
sous més baixos. 

El pes d'aquests sindicats «autonoms» 
és particularment fort a l'ensenyament su­
perior. 

Hi ha, dones, una gran diversitat sindi­
cal entre els ensenyants francesos. Aixo 
correspon a veritables divisions professio­
nals i ideologiques: és necessari lamentar 
que la unitat d'acció, almenys entre els 
sindicats d'esquerres, sigui difícil, dona­
des les pretensions de la FEN de repre­
sentar ella tota sola els ensenyants. D'aixo 
en resulta una perdua d'eficacia i dcbats 
que en part són esterils, ja que un deis 
resultats és una certa inhibició deis joves 
davant el sindicalisme. Sembla, en efecte, 
que bastants joves en els llocs de forma. 
ció especialment sórr reticents a compro­
metre's en el terreny sindical. L'única res­
posta és proposar a aquests joves pers­
pectives ciares, modalitats d'acció no bu­
rocratitzades i lligades a totes les accions 
del moviment obrer i una organització de­
mocrática. Es aquí on es troba avui la res­
ponsabilitat deis sindicats d'ensenyants. 
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38 El quadre següent permet de situar !'au­
diencia deis diversos sindicats a les elec­
cions professionals més recents (1975 i 
1976). 

LA REPRESENTATIVITAT DELS SINDICATS A L'ENSENVAMENT PúBLIC (%) 

FEN 

«lnstituteur» 85 (SNI) 
PEGC' SS (SNI) 
Secundari 57 (SNES) 
Tecnic 40 (SNETAA) 
Superior 2 53 (SNESUP) 
Investigació 67 
Personal de serveis 46 (SNAEN) 
Administració' . 65 
Orientació escolar . 73 

L'ENSENVAMENT PRIVAT 

L'ensenyament privat afecta a Fran<;a a 
un 16 % deis joves; ocupa uns 11 6.000 
ensenyants. Les mateixes divisions sindi­
cals s'hi retroben . 

El Sindicat Nacional de l'Ensenyament 
Cristia (SNEC-CFTC) predica !'existencia 
de J'ensenyament privat, que és. sobretot 
confessional, a les escales específiques, 
que fan un ensenyament específic pero 
pagat per I'estat. Obté el 35 % deis vots. 

Al seu costat, i amb tendencia cap a un 
sindicalisme autonom, els sindicats pro­
fessionals tenen el 27 % deis vots. 

Sois la Federació de l'Ensenyament Pri­
vat (FEP-CFDT) reclama com la SGEN­
CFDT la nacionalització de l'ensenyament 
privat, para!Jelament a una transformació 
de l'ensenyament públic, i en la línia de 
les posicions generals de la CFDT. Obté el 
34 % deis vots. 

SGEN-CFDT CGT Dreta i autonoms 

10 S 
9 36 (SNC) 

18 16 (SNALC) + 8 
11 39 8 
25 24 
19 14 
7 43 4 

11 14 10 
25 2 

Aquí, la querella escolar sobre si l'en­
senyament privat ha d'existir, si ha de 
ser fman<;at pcr l'estat, ha servit durant 
molt de temps a la drcta per dividir a les 
esquerres. L'elecció clara és la que passa 
per damunt d'aquesta baralla i porta el 
debat sobre el servei públic de l'educació 
nacional en conjunt, al scrvei d'una altra 
societat, la del socialisme democratic i 
autogestionari. 

l. Professors de coHegi (de fet, una part deis 
professors del comen.yament del segon 
grau). 

2. Assistents i mestres-assistents solamenl. 
3. Personal de secretariat. 



FRAN<.;A: La Federació de I'Educació 
Nacional (FEN) 

A un estranger, Ji és difícil de compren­
dre la naturalesa exacta i la posició que 
ocupa, en la configuració de les organit­
zations sindicals, la central deis ense­
nyants, la Federació de l'Educació Nacio­
nal, anomenada familiarment la FEN. La 
primera reacció de !'observador de fora 
és, seos dubte, imaginar que constitueix 
el resultat de la historia específica d'un 
sector determinar del moviment sindical 
deis assalariats de I'Estat, els cnsenyants ... 
Ara bé, no és res d'aixo, i, paradoxalment, 
eh una organització sindical de bases «cor­
poratives>> -el personal que treballa a 
l'educació nacional- és on s'han conser­
vat les tradicions més antigues, i al ma­
teix temps les més unitaries del moviment 
sindical frances. 

La historia del moviment sindical a 
Europa fa descobrir diversos esquemes 
del desenrotllament historie: a la Gran 
Bretanya, els sindicats han constitu"it, en 
efccte, l'organització primera de la classe 
obrera i a partir d'ells s'ha format -com 
a expressió política del moviment sindi­
cal- l'org~nització política obrera, el par­
tit laborista. Als pai"sos germfmics -i en 
gran part a Rússia i als paisos eslaus­
el procés ha estat exactament l'invers: a 
partir del partit polític obrer, o més exac­
tament deis partits socialistes, en el pe­
ríode anterior a la primera guerra mun­
dial, s'han c;onstitult, sota la forma d'una 
«qrganilzació de masses», unes organitza­
cions sindicals que eren de fet corretges 
de transmissió del partit polític de la das­
se obrera. Espanya i Fran<;a constituYen 
elles soles una tercera categoría: en 
aquests dos palsos, les organitzacions sin­
dicals, CNT a Espanya i CGT a Fran<;a, 
es van constituir en certa manera en opo­
sició a les organitzacions polítiques so­
cialis tes oficials, en tot cas a la seva es­
querra. 

La «independencia » tradicional de la 
CGT francesa, establerta al congrés d'A­
miens a la seva d:lebre «Carta>>, carac-

per Pierre Broué 

teritza, en efecte, una voluntat de preser­
var el sindical de la influencia oportunis­
ta, a !'epoca «parlamentarista», del partit 
socialista: la independencia proclamada 
d'aquesta manera té el s ignificat d'una in­
dependencia de classe, oposada a la col­
laboració preconitzada pel socialisme ofi­
cial de !'epoca. L'objectiu del sindi<;at 
- tal coro el defineix la CGT- és, dones, 
un objectiu revolucionari -l'abolició de 
l'assalariat- l'únic que podra aconseguir 
la unitat, en les files sindicals, de la classe 
assalariada: el sindical, pera la CGT fran­
cesa d'abans de la guerra és, per tant, «la 
casa de tothom», i tot assalariat hi té el 
seu lloc amb pie dret, independentment 
de les seves opcions polítiques o relígio­
ses. La «Carta d'Amiens>> no deixa cap 
lloc al usindicalisme d'opinió», sinó que, 
al contrari, fa de la unitat sindical en­
front del patrona! i de I'Estat la condició 
de !'existencia de sindicats dignes d'aquest 
no m. 

Aquesta és la veritablc tradició original 
del sindicalisme franccs, proxim, coro es 
pot veure, a les millors tradicions del sin­
dicalisme espanyol tal com s'ha encarnat 
a la CNT més que no pas a J'UGT, durant 
molt de temps «Sindical d'opinió» i, a més 
a més, guanyat per la coHaboració de 
classes. Aquesta tradició va ser trcncada 
el 1914: J'adhesió a la unió sagrada l'a­
gost de 1914" deis · dirigents de la CGT dar­
rera Léon Jouhaux no era més que la co­
pia de !'actitud del. partit socialista, adhe­
rit també a la guerra. L'endema de la 
guerra, la constitució, amb la CFTC 
-avantpassada de l'actual CFDT-, d'una 
central de sindicats cristians, intentava 
imposar un sindicalisme d'opinió i erigir­
lo enfront del desenrotllamcnt tumultuós 
i en molts aspectes revolucionari de la 
CGT en aquest període. L'escissió de la 
CGT el 1921-22 entre una CGT dominada 
pels socialistes i els falsos sindicalistes 
<<purS>> i una CGTU que s'havia de conver­
tir molt rapidament en la corretja de 
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40 transmissió del partit comunista estalinit­
zat, va constituir una ruptura respecte a 
les millors trad icions del sindicalísmc a 
Fran<;:a al mateix temps que un cop dircc­
te contra la for<;:a encarnada per la seva 
unitat. D'aqucsta epoca data la divisió del 
moviment sindical franccs segons crit~ris 
polílics o millar deis polítics,'una divi sió 
que no ha permes mai a la classe obrera 
oposar al front unit deis capitalistes i de 
l'Estat la l>CVa propia unitat de front. El 
1936, I'acostamcnt deis partits socialistes 
i comunistcs al si del pacte electoral ano. 
menat «Front popular>> pcrmet el resta­
bliment de la unitat sindical i la reunifi­
cació de la CGT. La rcaparició del con­
flicte, reanimat entre comunistes i socia­
listes a les vigílies de la segona guerra 
mundial i l'endema del pacte Hitler-Sta­
lin, el 1939, provoca directament una nova 
escissió sindical. La unió sagrada realit­
zada al si de la «resistencia» a l'ocupació 
alemanya serveix de suport a la reunifica­
ció, mentre l'inici de la guerra freda, l'ex­
clusió deis ministres del PC deis governs 
de coalició el 1947 es troben a l'origen de 
la nova i durable escissió de la vella CGT 
en una CGT solidament dominada aquesta 
vegada pel partit comunista i el seu apa­
rell, i una CGT-For<;:a obrera lligada al 
partit socialista SFIO i sota la influencia 
del sindicalisme d' «aferS>> deis Estats 
Units, per al més gran profit del sindical 
de coHaboració de classes, que descansa 
sobre l'humanisme cristia, la CFTC i des­
prés les scves prolongacions, la CFDT i 
la CFTC mantinguda. 

En aqucst context se situa la creació 
de la Fcdcració de l'Educació Nacional. 
En aquesta corporació d'cnsenyants -tra­
dicionalment molt important en el movi­
ment sindical frances on va constituir la 
punta de llan<;:a de la sindical ització deis 
funcionaris i empleats de l'Estat- s'hi 
va trabar el 1947 una majoria de treballa­
dors per imposar a uns dirigents -mal­
grat tot, tan estretament lligats com els 
altres dirigcnts sindicals als aparells deis 
partits polítics de la classe oprera- una 
solució que preservés la unitat i en pa­
gués conscientment el preu assegurant a 
tothom no només la llibertat d'opinió a 
!'interior del sindicat, sinó també la seva 
expressió concreta, el dret d'organitzar-se 
en tendimcies que lluitessin democratica­
ment per obtenir la majoria i la direcció 
de l'organització sindical. Els sindicats 
adherits a la FEN - afiliats fins aleshores 

a la CGT- i la mateixa FEN, refusan t el 
penden! de l'escissió que hauria ajuntat 
els seus trossos a la CGT i a la CGT-FO, 
van escollir, en efecte, després d'un dcbá't 
polític molt llarg, de romandre en !'auto­
nomía per tal de preservar la seva unitat. 
Aquesta unitat l'han mantinguda des de 
llavors amb una taxa de sindicaci6 que 
s'acosta al 80 %, demostració esclatant, 
per si mateixa, de la superioritat de la 
forma sindical unitaria sobre el sindi­
calisme d'opinió, el qual, en el millor deis 
casos, mai no organitza més d'una tercera 
part deis treballadors de les corporacions 
corresponents. 

J::s de bon to avui, a Fran<;:a, en els me­
dís inspirats pel «gauchisme», és a dir, en 
aquclls que estan influenciats per l'aparell 
dirigent del Partit comunista frances, de 
menysprear la Federació de I'Educació Na­
cional i d'intentar, a través de la crítica 
de la política que duen els seus dirigents 
- lligats al partit socialista- , desacredi­
tar la forma d'organització que va adoptar 
el 1947, és a dir, una forma d'organització 
unitaria i a la vegada dcmocratica, inde­
pendent de l'Estat i deis partits polftics, 
i que asscgura a les seves files la confron­
tació lliure de les idees i de les orienta­
cions, el debat democratic ampli, la bata­
lla d'idees com a condició de l'acció uni­
taria. Molt de soroll pcr tal de dissimular 
el fet principal de la rcpresentativitat ex­
clusiva de la FEN en el seu medi, l'auto­
ritat excepcional que aquesta representa­
tivitat li ha valgut i que li val, les possi­
bilitats que obre a aquesta federació cada 
vegada que, en la vida política del país, 
una reacció unitaria de les organitzacions 
sindicals s' imposa en front del capital i 
del seu govern. Cap altra organització sin­
dical, en efecte, no es pot permetre de 
representar molt més de la majoria ab­
soluta deis treballadors del sector que 
ella representa; cap altra organitació sin­
dical no es pot vantar d'haver sabut pre­
servar, durant els últims trenta anys, la 
seva unitat sense limitar els debats, fins 
i tot els polítics, sobre tates les qüestions 
vitals, sensc censurar d'una forma o altra 
els debats entre militants socialistes o 
comunistcs, sindicalistes purs, revolucio­
naris o esquerrans que la componen -se­
gens la imatge deis corrents que travessen 
la mateixa classe obrera. 

Es pot no estar d'acord -i és el cas de 
!'autor d'aquest article- amb la política 
que inspiren a la FEN dirigents proxims 



als del partit socialista i que es ncguen a 
trencar decididament amb la burgesia i 

el regim de la V República. Pero l'afcr. 
rissament deis adversaris de la FEN és 
sospitós: no és a la política deis dirigents 
que s'agafen, sinó a la mateixa organit­
zació, als seus principis, a la seva unitat i 
a la vida democdttica mínima que li as­
segura el reconeixemcnt del dret de ten­
dencia. Des d'aquest punt de vista, cal 
dir-ho clarament, la FEN representa avui 
1'aspecte millor de la tradició del movi­
ment sindical frances amb la seva adhesió 
a la unitat i a la democracia en la inde­
pendencia respecte a l'Estat i a qualsevol 
govern; constilueix també un model del 

... --u< ...... -

CARPETA AMB ARXIVADOR PER 

REDACTAR. CLASSIFICAR 1 APLEGAR 

TREBALLS D'ESCOLA 

que haura de ser dcma la CGT única re­
constitui'da, capa<; d'unir el front deis tre­
balladors i de respectar tots els corrents 
de · pensament en els quals ells es defi. 
neixen. La FEN és avui la imatge del pas­
sat gloriós i, ensems, d'allo que haura de 
ser l'esdevenidor victoriós del rnoviment 
sindical a Fran<;a: només així s'explica 
l'aferrissament amb el qua! la combaten 
tots aquells que temen la unitat i la de­
mocracia, tots aquells que, en realitat, 
desitgen que el moviment sindical no pu­
gui reconquerir mai la seva independencia 
i que continui', d'una forma o altra, a 
remole de la burgesia i deis seus diversos 

partits. • 

C\IAH TIHGUI E.SCRIT El T(MA 0 
TAEBALL ES OEst.N(iANXA f Ar­
C I I.MENT PliR CORRU(tiR O 

VALVAR EN FUll SUELTO. 

FABRICA DE MANIPU LATS 
OESPRES ES SUJECTA. AL A.R:XI 
VAOOR 1 AIXI SUCSE$1VAME.NT. 
OUEOAN EL BlOC PU. P(R TAL 
OE CONSERVAR·HO. 

UU·lQ·l41 
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Col·lecció La Rambla 

Una eina daprenentatge i discussió 
pera grups escolars, socials, polítics,etc. 

Volums publicats: 

1\COM SÓN EtS SINDICATS? 
2\QUE FAN ELS AJUNTAMENTS? 

&\ 
~ 

En preparació: 

COM FUNCIONA UN PARLAMENT? 
COM ÉS UN PARTIT POLÍTIC? 
PER QUE ES DESTRUEIX LA NATURA? 
COM ÉS UNA CONSTITUCIÓ? 

edicions 62 
Proven~a. 278 Tel 2160062 Barcc~;na 8 



a la manera de 
E~iéncies 
estolars 

VILADECANS 

Escola Mestral, Sant Feliu de Llobregat 

Se. grau d'Expressió plastica 

Als alumnes de Be. grau d'aquesta escoJa 

els vaig propasar, com a idea conjunta amb 

la pedagoga Carme Mira, l'elaboració d'un 

treball que consistía en la visita a una gaJe. 

ría d'art modern (pero dintre d'una estruc­

tura determinada) per veure · una exposició 

de les que es feien en aquel! moment. A la 

Sala Gaspar estava a punt de ser inaugurada 

i 'exposició de Joan Pere Viladecans ti tulada 

·Entre el guix i l'esborrall•. Vaig concertar 

amb ell una visita amb coHoqui per als nens. 

Previament es van donar unes informacions 

preparatorias sobre la plastica catalana i la 

seva tradició, juntament amb una situació de 

les seves coordenadas. per poder veure i 

jutjar !'obra sense prejudicis. 
A la sessió éoHoqui, amb Marita Navarro, que 

dirigeix J'escola, i !'artista, vam poder ob­

servar un parell de vegades J'exposició en 

la qual van sorgir nombrases preguntes deis 

aiumnes que vam procurar amplíar al maxim 

i que volien agafar i descobrir ·la problema. 

tica, juntament amb el perque deis estilemes 

de !'artista. 
A la sessió següent. amb la informació ja 

aconseguida. vaig ampliar la seva visió amb 

algunes dad es sen se adjectivar, de J'estudi 

que fa Alexandre Cirici sobre !'artista, i aixi 

vam desembocar a la primera fase del tre­

ball: la redacció crítica d'un text, per part 

de cada un deis alumnes. sobre !'obra del 

pintor. Un cop elaborat. es va passar al tre­

ball pictoric, en el qua! només p·odien utilit· 

zar la tecnica de la pintura a la cera sense 

afegits de cap mena ni incorporacions d'ob­

jectes (al revés del que fa Viladecans). ~s 

a dir, treballar a la manera de .. . Viladecans. 

no, treballar com ... Viladecans. 

Un últlm objectiu a aconseguir, a part deis 

purament pedagogics, era que aquest estu­

di, al moment de ser publicat, pogués ser-

vir com un element més de comprensió per 

al lector, no solament deis fets pedagogics 

en ells mateixos, sinó del propi arNsta en 

estudi. 
Aquest treball convertit una mica en el mí­

nim comú múltiple de la mostra. va ser reali t­

zat el curs 1975-76 i s 'hi van dedicar unes 

5 sessions d'hora 1 mitja cada una. Donem 

a continuacló alguns deis treballs fets per 

nens. 

• Viladecans, des de 1968, s'interessa molt 

per la seva obra. pes d'aquest any comen9a 

la seva etapa actual, que és la d'un art pobre 

i un art conceptual. 
- Així que l 'art és una font de coneixement. 

-No Ji agrada el que nosaltres entenem per 

pintura racionalista. 
- Li interessa l'obra f ragil i no la tradicional. 

- Es creu un petit poeta visual. 

- El seu concepte sobre una obra és que ha 

de tenir anima o esperit, que no sigui una 

obra freda. 
- Pensa que l'art ve donat per cadascú i 

que el significat de les seves obres l'ha de 
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44 treure cada persona a la seva manera. 
El rac1onalisme, separat de l'art o esperit, 
creara una obra freda. 

- Els objectes que fa servir més cops acos­
tumen a ser un drap de la pols. un fregall. 
un porró, i a quasi tots apareix un trian­
gle que a dalt porta una espurna d'algun 
color electric, una "A", o sigui , tots els 
elements d'una cosa amb l'excepció que 
en una obra hi ha un barret de copa, sim­
bo! de riquesa i poder. 
El perque de la utilització del triangle és 
que el número 3 és molt important. tant 
com ho havia estat per als egipcis i els 
hindús. 

- Opinió sobre Viladecans: 
A mi particularment no m'interessa gaire 
l'art que fa actualment, més aviat no m'a­
grada l'art en general, pero per escollir-ne 
un, escullo l'art classlc de paisatges, etc. 
Cree que el seu art només val la pena per 
anar a veure'l un cop, i lleugerament, puix 
que en ser tan poc vist l est rany es fa 
pesat: en canvi si anés a veure una ex­
pos¡ció d'art classic no em cansaría ta[lt. 
En aixb infiÚeix si es pot trobar un sig­
nificat o una relació de l'obra amb el títol 
i amb nosaltres. 
La gent corrent que no entenem d'aquesta 
classe d'art. en veure una obra on hi ha 
unes graelles amb una lletra " A" pensem 
que és absurda, sense significat i estúpida.• 

•Aquest senyor expressa en quasi tates les 
seves obres l'esborrall i els forats. Fa servir 
colors molt vius i utilitza molts objectes; 
també fa servir sorra i guix. Posa a les seves 
obres la !letra "A". També utilitza el tres, per­
que, segons ell, és un número que entra en 
totes les cultures. 
• També fa servir elements populars: porró. 
blau. Exposa també una banya de brau, que 
significa l'homenatge a un poeta, i també el 
filferro -segons la meva manera de veure 
com a barrera- i unes cadenes aue poden 
significar for<;a. 
•Eis colors vius em sembla que els utilitza 
perque la gent es fixi més en les seves 
obres. 
·El senyor Vi ladecans va dir que tardava més 
a pensar que a dibuixar, i no li agradava molt 
el dibuix, ja que diu que intenta allunyar-se 
d'allo que pinten els altres. 
•Va dir que de vegades es basava en allo 
que passava al carrer. 
•Les seves obres són tates iguals. ja que fa 

servir quasi sempre els mateixos elements. 
Em sembla que les seves obres no tenen 
massa merit, ja que hi posa elements que no 
fa ell; el que hi posa són objectes ja realit­
zats: per tant. no és ell qui fa tot el que posa 
a les seves obres, com per exemple, el por­
ró, etc., són elements fets per altres. Són 
materlals que posa per completar la seva 
obra ,ja que ell intenta explicar-nos el que 
passa a la realitat. 
·EII es limita a foradar les seves teles i pin­
tar-les; les altres coses les compra o les 
troba. 
•Per tant, el que ell fa no és pintura ni es­
cultura, ja que la meitat ho posa ell i l'altra 
meitat ho posa la humanitat: per tant el que 
fa, per mi, són trebal ls manuals. 
•Les seves obres no m'expressen res, ja que 
les trobo inexpressives i no m'agraden. 
·Aquest autor es basa en la cultura catalana 
i en la realitat de la vida. 
•Posa elements que van dirigits a poetes o 
amics seus. 
·Utilitza elements molt iguals o repetits tre­
qüentment, particularment a mi no em va 
agradar.• 

A 

•Objectes que fa servir sovint en els seus 
quadres: 

un porró 
una corbata 
unes cadenes 
una espina de peix 
un drap de la pols 
paper 
un barret 
palla 
pols 

un escarbat 
un ou 
una papallona 
un gulx 
terra i sorra 
una bossa d'anar a 

comprar 
un rellotge 

fa servir molt les circumferencies i els trian­
gles 



• Tots són objectes populars i usuals que es 
fan servir correntment. 
• Té una obra que és un poema. Fa servir so­

vint les circumferencies, triangles i lletres 

majúscules 1 minúscules, i fa una composició 
de lletres i objectes. · 
·EII pensa que el nom de l'obra és un altre 
element d'aquesta obra, i que així es pot 

veure un significa!. el que és per a nosaltres 

la seva obra i el que veiem i creiem que és. 

Concepte general 

•Viladecans va comenc;:ar a ser conegut i a 
exposar les seves obres el 1960-70. 

•Aquest autor visita sovint persones com 
Mhó i Raimon. 
•Li interessa el cine. El seu autor preferit és 
Buster Keaton en el cine comic, Dreyer i 
Bergman. 
•Esta interessat en la poesía i molt per l'art 
i l'art conceptual. 
nAprecia . els materials no pictorics; té poc 

interes per la pintura tradicional. 
·EII es considera com un petit poeta, és a 

dir: la poesia visual. 

~ncies 45 

•Pensa que és més important la idea d'una 

obra que la materia. 
•Pensa que l'art és: 
·Un treball artístic no és només un treball 
d'una materia, sinó que ha de ser amb al­

guna cosa dintre, que tíngui una sensibilitat. 

·Recull les coses quotidianes i que ens en­

volten 1 no coses diferents d'altres pa'isos. 

•L'art comenc;:a a sentir quan comenc;:a la vida. 
•Pensa que J'art és una font de coneixements 

com una altra. 

Opinió 

•Em sembla que Viladecans és un pintor com­

pres per una minoría de persones. Trobo que 

de )'entrevista amb ell no vaig poder treure 

res en ciar, ja que deia que haviem de ser 

nosaltres els qui ho havíem d'entendre. Cree 

que el seu estil és original, que esta bé i que 
té bastant personalitat.• 

Generalitats, conceptes generals 

·A la seva obra hi ha moltes coses repetides, 
com els colors, uns colors e lect~ics . de fons 
blau, verd, etc. En les seves obres fa servir 

elements populars. corrents, que es fan ser­
vir a la vida quotidiana i als quals nosaltres 
no donem importancia, pero ell tracta de fer­

los ressaltar. Aquests elements són: baietes, 

fregalls. cadenes. llenya, instruments del 
camp, porró, ou. També un element general 
que fa servir a les seves obres són le!l lle­

tres que estan en relació amb el color que 
fa servir per elaborar la seva obra. 

Elements generals en les seves obres 

·Eiements populars: 

Xarxes 
Cadenes 
Brotxa d'afeitar 
V enes 
Esparadraps 
Guix 
Esbom~ll 

Pols 

Rellotge 
Porró 
Cordills 
Cordes 
Ha m 
Fa le;: 
PeHicula 35 mm. 
Fregalls 

S abé\ 
Triangle 
Escarbat 
Espina de peix 
Barret de copa 
Bossa 
Daus 
Números 

Lletres 
Plastics 
Claus 
Roses 
Teles 
Llenya 



Analisi 

.. No podem dir que Viladecans sigui un pin­
tor, ja que a les seves obres l'únic element 
pictbric (a l'original "pintoresc" ) que hl ha 
és el color; quasi tots els elements que fa 
servir són de relleu i estan enganxats o lli­
gats. Viladecans és aficionat a la poesía í 
quan llegeix algun poema que !'afecta, llavors 
per fer-11 com un homenatge 11 dedica una 
obra seva. Un exemple és l'obra en que hi 
ha una banya amb el nom de lluna. Ell per 
ter aquesta obra es basa en el poema d'un 
poeta andalús al qua! li agraden molt els 
braus; aquest poema parla d'un brau que 
s'enamora de la lluna; per aixo a la seva obra 
posa una banya, que significa el brau, i la 
Huna. 

Opinió 

· La veritat és que les obres de Viladecans 
no m'agraden. Tal vegada perque no les en­
tenc i perque no m'hi identifico, malgrat que 
em semblen unes obres molt originals 1 in­
teressants, si s'entenen. A mí em sembla que 
les seves obres no voten dir res, pero alguna 
cosa deuen voler dir, ja que en un llibre es­
crit per ell diu que tota obra artística, tant 
de pintura com de relleu, ha de comunicar 
alguna cosa i que ha de tenir una sensibilítat; 
també diu que per elaborar una obra d'art cal 
relacionar el que és racional amb el senti­
ment que et ve de l'anima; per aixo es pot 

dir que Viladecans és un petit poeta, perque 
en moltes de les seves obres fa servir la 
poesía visual.• 

•Veient l'obra de Vlladecans trobem unes 
composicions d'una serie d'elements molt po­
pulars en la seva majoria, que molt poca gent. 
o millor dit, ningú, desconeix. Els seus ele­
ments més utili tzats són: sabó usat, un fre­
gall. un drap de treure la pols, guix, cordill, 
cistells, etc. Els objectes ja esmentats són 
com si diguéssim rErcursos per interpretar 
una idea, una poesía o una frase significativa . 
·A més a més d'elements populars, fa servir 
uns elements oue ell considera de gran co­
municació (el cercle. !'esfera, una mena d'es­
purna de color verd o taronja, la figura trian­
gular, la vocal "a") . Tots els elements ja ci­
tats de comunicació són quasi comuns a 
totes les seves obres; per ells podríem iden­
tificar !'autor Viladecans. 
·El color que fa servir és molt poc variat; 
només utilitza amb una intensitat més gran 
colors molt electrics, com blaus, carbasses o 
marrons. 
•La meva opinió és que el conjunt de !'obra 
de Víladecans no arriba gaire a la gent; és 
ciar que aixo no li passa només a Vilade­
cans, sinó que li passa a l'art en general, pero 
de totes maneres em sembla que Viladecans 
a les seves obres és molt poc comunicatlu i 
per comprendre i analitzar les seves obres 
es necessita la definició del pintor sobre elles. 
M'agrad~ Viladecans encara que no el com­
prengui, o sigui que m'agrada esteticament.• 

Jordi Cerda 



La Biblioteca a J'escola Didactica 

Explicarem el funcionament d'una biblioteca 
en una classe de 4t. i se. 
A l'escola hi havia !libres -no gaires-. pero 
cadascú podia dur-ne de casa o anar-ne a 
buscar a la Biblioteca Municipal. Cada set· 
mana es feia biblioteca. Aquesta estona - uns 
% d'hora- podía servir per fer activitats 
relacionadas amb !libres: lectura o treballs 
diversos. El mestre hi intervenía molt direc­
tament pel que fa a la tria de !libres. Veles 
que era impossible que alguns nois es lle­
gissin els !libres que havien triat. bé pel con­
tingut, o per la !largada o per les dificultats 

de llenguatge. 
Teníem un fitxer a la classe. Un cop acabada 
la lectura del !libre. havien d'omplir la fitxa 
amb les dades del !libre: 

Títol 
Autor 
Hlustracions 
Format del !libre 
Pagines 
Editorial 
CoHecció 
Resum del !libre 
Opinió del lector (signada pel lector) 

Més endavant. quan vam tenir for«;:a fitxes, 
vam ordenar-les en un fitxer més gran per 
generes: els cantes, per exemple, classifi· 
cats en meravellosos, de viatges, d'animals 
com a protagonistas, etc. També vam classi· 
ficar els de consulta. incloent-hi aquells que. 
tot i essent cantes, ens expliquen alguns te­
mes relacionats · amb les arees d'experien­
cies. 
La classificació s'anava modificant a mida que 
ens topavem amb algun !libre que no encaixa­
va a cap deis apartars. 
Un cop a l'any s'havia de preparar un treball 
monogratic d'un !l ibre. S'havia de presentar 
bé i, un cop acabat, exposar-lo a la classe i 
encetar un dialeg amb els companys. 
Els treballs tocaven molts aspectes i varia­
ven segons el !libre i el lector: 

Fitxa del !libre 
Biografía de !'autor (que els obligava ·a 
consultar !libres i enciclopedies) 
Treballs de comprensió 
Treballs sobre !'estructura narrativa 
Treballs de llenguatge (tant com podfem 
lligats a la programació de llenguatge) 
Valoració del !libre 
Valoració deis dibuixos 

Vam tenir la sort de poder tenir un dia en­
tre nosaltres Sebastia Sorribas, autor d'uns 
quants !libres molt llegits a la classe. Se li 
van fer preguntes, i vam xerrar-hi una bona 
estona. Una altra visita que hem d'agrair mol­
tíssim va ser la de l'lgnasi Riera el qual, més 
que res, va desmitificar la idea que tenen els 
nois respecte un escriptor. Ens va explicar 
que qualsevol cosa quotidiana pot servir per 
fer-ne un cante. Ell mateix va estirar el fil del 
record i ens va explicar un munt d'anecdotes 
que. tractades d'una manera determinada, po­
den convertir-se en literatura. Després d'aixo, 
tots ens veiem en cor de posar-nos a es­
cr iure. 
Vegem alguns resultats deis treballs mo­
nografics: 
Les preguntes de comprensió se'ls feien de 
diversas maneres: amb dibuix; tot i que algu­
na iHustració del !l ibre els donava ja la pis· 
ta. els suposava un estor<;: de comprensió 
poder dibuixar un itinerari, una descripció, 
etcetera. 

M/ B - -
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ltinerari que fa Bora, del poblat LaTta, tins 
arribar al poblat Lacet (•Viatge al país deis 
Lacets•, S. Sorribas}. 
També correspon a comprensió ter-los fer 
un treball sobre algun personatge. En gene­
ral, si el llibre esta mínimament ben fet, !'au­
tor crea uns personatges amb una mane~a 
d'actuar .constant al llarg del lllbre. Si dema­
nes que t'expliquin per escrit com és tal 
persona. suposa que el lector l'ha anat se­
guint amb el conjunt de reaccions o inter­
vencions i n'ha pogut deduir la manera de 
ser: 
·En Cap-pelat, bé, Ji deien cap-pelat perque 
precisament era el contrari, perque tenia un 
cap d'escarola, pero se'l va tallar i ara Ji 
diuen en Vicentet que· és el seu nom verte­
der. ~s ... ~s ... bé no sé com dir-ho perque 
és més mogut que un sac d'abelles i el que 
no entenc és que sempre esta a la lluna. 1 to­
tes les !lunes , eh ! Perqué hi ha nens que no­
més estan a la lluna de Valencia, pero ell no. 
a la de Bilbao, Madrid, ... • 
Ouant a !'estructura, van sortir algunes gra­
fiques per explicar l'evolució de la intriga a 
través d'un conte. Així vam poder constatar 
que la Intriga tenia un moment algid al co­
men<;ament i, evidentment, al final. El del 
comen<;ament servía per enfundar-nos en el 
llibre. De tant en tant puja per evi tar que de­
caiguin els anims del lector. 

Didactica 

Treballavem també nivel! de llenguatge. So­
bretot s'adonaven que en els dialegs hi havia 
barreja de nivells. Els nens tan aviat parlaven 
una llengua molt propia d'ells, com de cop 
s'esquitllaven cap a una !lengua culta o lite­
raria (a vegades provocada per un excés de 
por a la normativa}: 

deis decorats en prendra cura la Mariona 
la nova és certa 
venim a apuntar-nos, Tanet 

També ens servía per introduir-nos en el 
llenguatge científic: 

injecció de combustible 
maneta d'acceleració 
tauler de comunicacions 

En alguns casos, pocs, com en els !libres • El 
Rei Gaspar•. •En Bernat i els bandolers•. ens 
posava en contacte amb variants dialectals. 
Una altra part era la valoració deis llibre i 
de les iHustracions. Per evitar comentaris tan 
buits de significació com •m'ha agradat per­
que és molt bonic•, se'ls feien preguntes for­
muladas de moltes maneres: 

Quin tros t'ha agradat més/més poc, per 
que? 
Has trobat algun tros avorrit/ divertit. quin? 
Quin tros t'has llegit més de pressa? Per 
que? 

Generalment les critiques que tan als !libres 
són d'aquesta mena: poc dialeg, poca acció: 
els molesta la intriga gratu'lta, no els agraden 
les accions absolutament deslligades de la 
realitat a no ser que ja entri en el genere 
ciencia-ficció; volen que acabin bé, pero des­
prés se'n queixen. Diuen que en la realitat 
no passa així. 
lncloem aquí una crítica fon;a significativa 
d'un noi de Se. del llibre ·El rei Gaspar• d'en 
G. Janer Manila: 
•Jo cree que hi ha trossos, com alguns del 
somni, que perds la memoria i perds els con­
tes i , és ciar. plegues. Hi ha moments que 
en el llibre no s'entén si somia o li diu al 
taverner que li posi més vi ... • 
Pero més endavant valora allo que a ell li 
sembla positiu: 
•Aquest !libre m'ha agradat per la intenció, 
ja que és el primer llibre que escriu per a 
nens i per a gent gran ... • · 
1 així, de mica en mica, els nois es van acos­
tumar a llegir i a saber valorar allo que lle­
geixen. 

Angels PRAT 
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DEFICITS ESCOLARS 
ALS BARRIS DE 

BARCELONA 
Durant els últims anys s'esta parlant molt de 
la manca de places escolars, la deficiencia 
d'equipaments, l'abarrotament de les aules , 
!'esperada i costosa gratu"itat. les subvencions 
i moltes coses més. Hi ha hagut un bon nom­
bre de reivindicacions populars en el terreny 
escolar on les Associacions de Ve'ins han 
jugat un paper de catalitzador en pro deis 
serveis col·lectius de cada barrí 1 s'ha tingut 
en compte com a suma de reivindicacions 
parcials, pero cada vegada és més necessari 
_passar d'aquestes reivindicacions puntuals a 
·la planificació general deis centres escolars 
pels barris de Barcelona. 

Tenint en compte les experiencias d'informa­
ció existents al centre de Documentació de 
«Rosa Sensat•, s'ha elaborat un estudi que 
acaba de publicar-se, on s'intenta donar una 
visió de conjunt de les necessitats deis bar­
ris i la manca de planificació. 
La delimitació deis barris es complexa per­
que n'existeixen, segons diversos crlteris, els 
histories, els municipals, etc. Els que es pre­
senten en aquest estudi són barris delimitats 
segons les actuals Associaclons de Ve'ins 1 
han estat delimitats per ells mateixos. 
L'estudí recull les edats comprases entre 3 

14 anys, que inclouen Preescolar l EGB. De 

tota manera, en aquest article sois fem refe­
rencia al període obligatori. 

Déficit i distribució de places 

En primer lloc, cal veure: .si tots els nens en 
edat d'ensenyament obligatori (6-13 anys) te­
nen condicions per complir la llei: ¿hi ha es­
coles per a tots? 
A Barcelona falten 18.122 places escolars 
(deficit sense compensar) en els barris; de 
tata manera, el primer que s'ha de dir és 
la mala distribució de les places existents: 
mentre en 21 barris hi ha deficit, Sarria té 
un superavit del 411 %. 
Els barris que tenen la taxa més alta són: 
Sarria, 411 i Pedralbes, 225. Aquests dos bar­
ris estan equipats quasi totalment· per esca­
les d'iniciativa privada l és on hi ha els mi­
llors equipaments escolars. 
La major part deis barris on exísteix deficit 
físíc, tenen una elevada composició d'immi­
grants i torta densitat de poblacló. 
El següent problema i bastant més difícil 
és: de quina manera estan escolaritzats els 
nois i noies que tenen una plac;a? Aquí ja 
entrem en la qüestió de la qualitat de l'ense­
nyament, pero no sense referir-nos abans a 
!'actual distribucíó de llocs escolars segons 

Barrís on la taxa d'escolaritzaciÓ no arriba al 100 %: 

Vallbona 82 Barceloneta 95 
Ciutat Meridiana 50 Case Antic . 99 
Verdum-Roquetes 97 Coii-Vallcarca 81 
Canyelles o Esquerra Eixampla . ff1 
La Pau 64 Sant Antoni 69 
Mares me-Besos 86 Poble Sec 92 
Poble Nou 89 Les Corts 91 
Guinardó 86 Zona Franca 94 
Carmel . 82 Magoria 46 
Fort Pienc 94 Montjujc o 
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els sectors i veure el sector d'ensenyament 
que predomina a cada barri, segons la pro­
porció d'alumnes escolaritzats. L'escola es­
tatal es majoritaria a 12 barris i n'hi ha 6 on 
no hi ha cap escala. 
El sector religiós es predominan! a 16 bar­
ris i n'hi ha 5. que no tenen cap escala. 1 per 
últim, l'escola privada. que es majoritaria a 
15 barris, en 5, no en té cap. 
La taxa d'alumnes per aula dóna una idea 
sobre les condicions de qualitat de l'ensenya­
ment. La taxa que estableix el MEC tant a 
preescolar com EGB. BUP i les classes tecni­
ques de FP es de 40 alumnesjaula; aquesta 
taxa es considera inadmissible segons els 
criterls pedagogics: com més petit és l'alum­
ne més baixa ha de ser la taxa: l'estudi re­
cull la taxa recomanada per I'UNESCO de 28 
alumnesjaula a l'edat d'EGB. 
El 38 % deis alumnes a Barcelona estan esco­
laritzats en aules de més de 40 i el 82 % en 
aules de més d9 30 alumnes. Desglossant 
aquestes dades per sectors i a nivel! de bar­
ri, l'escola estatal és la que té la taxa més 
alta, seguida de la religiosa i la privada, amb 
la més baixa . Les taxes més elevades es t ra­
ben en el següents barris: Trinitat Vella, Gui­
neueta, la Sagrera . La Pau. Congrés, Turó de 
la Peira , Font Pienc, Barceloneta i Gracia. 

PER ENTENDRE 
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Centres que no t enen condicions 

A més de les aules en males condicions 
deis pabellons prefabricats, un altre tipus d'e· 
quipament que no compleix els requisits ne­
cessaris per poder impartir I'EGB són els 
centres amb menys de 6 aules. A Barcelona 
existeixen 254 escales d'aquest tipus, d'a­
questes, 205 són privadas, 28 religiosas i 
24 estatals (unitarias). Aquests centres es­
colaritzen uns 35.000 nens i nenes a nivel! de 
basica. Segons els criteris utilitzats sois la 
meitat d'aquestes escales poden continuar; 
de les restants, algunes han de tancar les 
portes i d'altres poden reconvertir-se en par­
vulari. 

Gratultat i subvencions 

La realitat de Barcelona esta molt lluny del 
que diu la LGE quan parla que l'escola ha de 
ser gratu'ita ... Tenint en compte que en si­
tuació de gratu'itat o semi-gratu'itat ho estan 
els alumnes de l'escola estatal i els subven­
cionats el 100 % , a Barcelona sois hi ha el 
46,1 % deis escolaritzats que formin aquest 
grup. El quadre n.• 1 dóna les taxes de .. gra­
tu'itat" a cada barri. 

EN POLÍTICA 
(democracia per a principiants) 

icp 

Obra pensada pera iniciar en la política demo­
cratica els nois i noies de 1 O a 15 anys. Mag­
níficament il-lustrada per Pilarín Bayés. 
34 pagines . 50 pessetes. Hi ha, també , edic ió 
castel lana. 

Per a comandes: 

INSTITUT DE CULTURA POLíTICA 

Gran Via, 651, 1er, 1a 
BARCELONA 

Tels. 301 85 40 
301 86 95 



OUADRE N.• 1 
51 

Alumnes es-
colaritzats a 
l 'escola esta· 
tal o escola 

subvencionada 
al 100 % Taxa de gratuitat Resta d'alumnes 

Vallbona 352 - 100,0 

Ciutat Meridiana 440 528 45,4 

Torré Baró 1.618 70 95.8 

Trinitat Nova 1.724 167 91 ,1 

Trinitat Vella 1.047 287 78.4 

Verdum-Roquetes 2.358 3.110 43,1 

Canyelles - - 0,0 

Guineueta 2.387 478 83,3 

Prosperitat . 5.027 1.050 82,7 

Sant Andreu 2.613 4.900 34,7 

Bon Pastor 2.454 1.094 69,1 

La Sagrera . 2.774 1.859 59,8 

St. Martí de Provenc;als 5.775 2.792 68,2 

Verneda 
La Pau 1.300 129 90,9 

Maresme-Besos . 4.548 44 99,0 

Poble Nou 2.456 3.084 44,3 

Clot-Camp de !'Arpa 1.524 2.605 36,9 

Vivendes del Congrés 2.61 2 2.547 50.6 

Turó de la Peira 6.770 6.241 49,1 

Guinardó 4.215 4.601 47,8 

Carmel. 3.074 4.140 42.6 

Horta 2.104 4.167 33,5 

Sagrada Familia 3.012 9.194 24,6 

O reta Eixampla 898 6.963 11.4 

Ciutadella-Fort Pienc 2.523 828 75,2 

Barceloneta 1.758 933 65.3 

Case Antic . 1.269 5.725 18,1 

Distrlcte Ve. 5.293 2.645 66,6 

Vila de Gracia 6.518 8.412 43,6 

Coii-Vallcarca 1.000 1.586 38,6 

Montbau-Peni tents . 2.253 2.261 49,9 

Val! d'Hebró 732 1.189 38,1 

Sant Gervasi 1.731 10.705 13,9 

Val lvldrera 327 802 28,9 

Sarria 1.313 13.543 8.8 

Pedralbes - - 0,0 

Turó Park - - 0,0 

Esquerra Eixampla . 4.436 6.623 40,1 

Sant Antoni 1.946 1.415 57,8 

Poble Sec 3.368 1.258 72,8 

Hostafrancs 2.621 1.064 71.1 

Sants 4.727 5.299 46,6 

Les Corts 2.134 4.668 31,3 

Magorla - - 0,0 

Zona Franca 1.726 3.479 33,1 

Montjuic - - 0,0 
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Equipaments necessaris 

Per absorbir el déficit físic a Barcelona, s'han 
de crear 647 aules per a EGB, pero per acon­
seguir una bona escolarització en termes d'e­
quipament se n'hi han de sumar a més a 
més 1.928 que farien desapareixer el déficit 
funcional escolaritzant a tots els nens a 28 
alumnes per aula. 
Al quadre n.• 2 (columna 1) hi ha les aules 
que s'han de crear a cada barrí per cobrir 
les necessitats. 

Ouants centres fan falta? 

Els criteris pedagogics que s'apliquen per sa· 
ber els mestres que necessita una escola es 
fa· sobre la base que cada aula en necessita 
1,2. Segons aquests criteris, falten 2.990 mes· 
tres si s'arribés a les 2.575 aules que s'han 
de crear 1 895 mestres per cobrir el déficit 
en !'actual sltuació d'equipaments. Al qua­
dre n.• 2 (columna 2) hi ha la relació de 
mestres necessaris a cada barrí. 

Centre de Documentació 
de Rosa Sensat 

OUADRE N.• 2 

Total aules 
a crear per 
eliminar el 

déficit físic 
1 funcional 

Vallbona 3 
Ciuta Meridiana 43 
Torre Baró . 5 
Trinitat Nova 4 
Trinitat V ella 16 
Verdum-Roquetes 45 
Canyelles -
Guineueta 33 
Prosperitat . 64 
Sant Andreu 51 
Bon Pastor. 33 
La Sagrera . 55 
St. Martí de ProvenfVals 86 

Verneda 
La Pau . 46 
Maresme-Besbs 34 
Poble Nou 82 
Clot-Camp de I'Arpa 119 
Vivendes del Congrés . 53 
Turó de la Peira 134 
Guinardó 102 
Carmel. 126 
Horta 60 
Sagrada Familia 136 
Dreta Eixampla. 53 
Ciutadella-Fort Pienc 40 
Barceloneta 5 
Case Antic. 65 
Districte Ve. 96 
Vila de Gracia . 93 
Coii-Vallcarca 34 
Montbau-Penitents . 31 
Vall d'Hebró 14 
Sant Gervasi 63 
Vallvidrera . -
Sarria 22 
Pedralbes 5 
Turó Park 114 
Esquerra Eixampla . 180 
Sant Antoni 72 
Poble Sec 63 
Hostafrancs 38 
Sants 100 
Les Corts 61 
Magoria 18 
Zona Franca 39 
Montju'ic -

Total 
mestres 

que 
falten 

7 
60 
17 
24 
25 
96 
7 

49 
103 
89 
56 
74 

117 

62 
71 

138 
150 
87 

226 
139 
184 
105 
216 
86 
42 
21 
87 

131 
166 
69 
64 
31 
98 
20 
36 

(+18) 
158 
224 
105 
103 
69 

152 
71 
21 
68 
13 
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SOBRE LA INTRODUCCIÓ 
DEL CATALÁ A L,ESCOLA 

Tots sabem la repressió que ha sofert la !len­

gua i cultura catalanes a partir de l'any 39. No 

és gens estrany que tot el que es feia per 

defensar la nostra identitat. especialment du­

rant els primers anys, s'hagués de ter en con­

dicions de clandestinitat. 
En aquesta situació va néixer •Omnium Cul­
tural •, enti tat privada que va dedicar, i enca­

ra dedica,. tots els seus esfor<;os a promoure 

i defensar la cultura catalana, considerant com 

a element molt important la llengua. Cal dir 
que les tasques dutes a terme per aquesta 

associació eren finan<;ades pels propis socis. 
Malgrat aquesta repressió, els catalans no 

hem deixat mal de reivindicar i exigir el dret 

a la nostra supervivencia com a poble. Aques­
ta lluita constant ha fet possible que la situa­

ció actual sigui ben diferent a la deis anys 
quaranta (no ens enganyem, pero ... ). 
Som conscients que l'element més important 
en la nostra ríquesa com a poble és la nor­
malítzacíó de la llengua catalana i la seva 

íntroducció a l'escola; en aquest sentit l'any 
1970 el MEC eñs dona esperances en aprovar 

la Llei General d'Educació amb la qual s'obria 
una porta perqué l'ensenyament del catala a 

les escoles pogués ser possible. Contraria­
ment al que esperavem, aquest organisme ofi­

cial no va assumir cap responsabilitat perqué 
aixo tos una realitat, ja que no va ter cap 
mena de planiticació educativa: professors, 

plans d'estudi. dotacions economiques ... Aixo 
vol dir que l'ensenyament de la nostra llengua 
havia de continuar depenent de la iniciativa 
privada. 
•Omnium Cultural•, que des deis prímers anys 
de la seva existencia havía organitzat classes 
de catala. va aprotitar la porta oberta del MEC 

per ter una campanya d'extensió de l'ense­
nyament de catala a les escoles. Per poder 
dur a terme aquesta tasca va crear la DEC 
(Delegació d'Ensenyament Catala) a la qual, 

d'una manera o altra. hi estem vinculats la 
majoria deis protessors de catala. 
El primer pas d 'aquesta extensió data del 1971, 
quan la DEC ofereix a I'Ajuntament de Santa 

Coloma de Gramenet la possibilitat de donar 

classes de catala a les escoles del seu mu­
nicipi; el qual hi esta d'acord, pero amb la 

condlció de no haver-se de fer carrec de les 

despeses que aíxo comporta. •Omnium Cul­

tural· s'encarrega. dones, de pagar els pro­

fessors. La campanya que es proposava aques­

ta enl'itat en una població com aquesta, su­
posava un ínici cap a la professionalització 

deis professors de catala. A partir de l'any 

següent (72-73) es creen nous llocs de treball 
a diversos barris i rodalies de Barcelona i 

comen<;a la demanda de classes per part d'al­

gunes escoles i Ajuntaments. El curs 74-75 
fou quan Cornella organitza una forta cam­

panya popular sota el lema ·El catala al car­

rer el curs que ve•. Van sorgir problemes 
amb l'inspector d'ensenyament que dificulta 

molt aquesta tasca i les classes no van po· 

der comen<;ar fins el darrer trimestre del 76. 
Aquell any també es va produir una torta cam· 
panya popular de denúncia a !'actitud presa 

pels 18 regidors que digueren ·No al catala•. 
Arran d'aixb, I'Ajuntament va aprovar un de­

cret municipal d'ajut a la cultura catalana pre­
tenent així refer !'espectacular relliscada. Des­
prés d'aquest tet va comen<;ar una torta de­
manda de classes a les escoles, centres, 

barris ... als quals era difícil d'arribar t ins 
aleshores. 1 és així com •Omnium Cultural· 

comenca a rebre algunes aportacions de cor­
poracions munícipals, caixes d'estalvís, etc .. . 

El PROFESSOR DE CATALA DINS l 'ESCOLA 

Tot el que s'exposa en aquest punt, correspon 
a la sítuacíó en qué es troben els professors 

de catala a la majoria de les escoles. Cal 
constatar, pero, que sempre hi ha honroses 
excepcions. 
Els professors de catala ens trobem amb 
grans dificultats per fer el nostre treball. 

lntentarem ter una llista no exhaustiva d'a. 
questes dificultats: 
- Sovint el professor de catala és considerat 
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com un intrús al qual es deixa entrar al cen­
tre a donar les classes i res més. El director 
i el claustre no el tenen en compte sinó per 
als problemas d'ordre i disciplina que puguin 
sorgir i en els que •el catalán• es troba im­
plicat. 
- A l'hora de fer la programació del curs 
ningú no diu res al professor de catala. L'hora, 
o les hores de catala són, per tant, un afegitó 
i algunes vegades s'han de fer fora d'horari 
escolar. 
- 1 les hores que fem els professors de ca­
tala, que els mestr~s les cobren com a per­
manencias ... ? 
- 1 les escales privades que s'estalvien el 
sou d'un mestre a costa de les hores del pro­
fessor de catala que són pagades per •Óm­
nium Cultural • ... ? 
- També cal destacar la desproporció de 
nombre d'hores que es dediquen a l'assigna­
tura de llengua catalana. Mentre que a la llen­
gua estrangera li corresponen tres hores set­
manals i a la llengua castellana un mínim de 
cinc, al catala un máxim de dues. Un altre 
deis problemas és la falta de material que 
patim per treballar, a causa de no tenir ac­
cés al fons de material de l'escola i que ningú 
es preocupa que els nens es comprin el lli­
bre de catala. 
- Sovint la inclusió de les notes de catala 
al butlletí de qualificacions no té altre efecte 
que deixar content al professor de catala. Ni 

els mestres. ni els pares, ni els alumnes no 
es creuen que allo va de debo, que aquella 
assignatura té una Incidencia real en el curs 
i en la formacló deis alumnes. 
No cal dir que tots els punts esmentats fan 
que l'assignatura de llengua catalana sigui 
presa amb poca serietat per part de tothom. 
Una anécdota significativa podría ser la d'una 
mestra que, mentre la professora de catala 
donava la classe, ella es dedicava a tocar la 
flauta dins la mateixa classe. 

CONDICIONS LABORALS DELS PROFESSORS 
DE CATALA 

la situació laboral actual deis professors de 
catalá és escandalosament precaria: 
- Som treballadors de l'ensenyament sense 
un reconeixement •oficial• del nostre treball. 
- No tenim contracta laboral, amb tot el que 
aixo comporta d'inestabilitat a la feina. 
- No tenim assegurances de cap mena i les 
despases médiques i de farmacia corren a 
carrec nostre i han de sortir d'uns sous molt 
baixos. 
- Alguns de nosaltres que depenem, pel que 
fa al sou, directament deis Ajuntaments, ens 
trobem encara en una situació més precaria 
i arbitraria. Es dóna el cas de professors que 
encara no han cobrat cap mensualitat del curs 
que estem acabant. Altres estem condemnats 
a no menjar els dies no treballats (incloses 
les vacances) ja que cobrem únicament les 
hores treballades. 
- Per acabar-ha d'adobar ens trobem que, a 
causa del fet que molts depenem de la DEC 
de Barcelona, altres d'Ajuntaments de diver­
sas poblacions, i d'altres d'entitats i organis­
mes de tota mena, ens resulta molt dificil 
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treballar conjuntament i mantenir qualsevol 
tipus d'organització comuna. 

MOVIMENT REIVINDICATIU 

Davant tota aquesta situació, el profcssorat 
de catala, tant aquells que depenem de la 
DEC, com aquelrs que depenem d'Ajunta­
ments de comarques. vam iniciar abans de 
Pasqua una mobilització seguida d'una vaga 
activa de cara a aconseguir unes reivindica­
cions mínimes. les quals concretavem en els 
següents punts: 

- Normalització de l'ensenyament del cata­
la i reconeixement del nostre estatut profes­
sional i laboral d'ensenyants. 
- Augment del 25 % del sou amb efectes 
retroactius des de gener. 
- Compromís de resoldre urgentment la 
qüestió de les assegurances deis professors 
de dedicació plena. 
- Participació del professorat en la gestió 
de la DEC, exiglnt una efectiva democratit· 
zació de l'organisme del qual molts depenem. 

Arran de la nostra lluita i de les gestions du­
tes a terme: 

e El governador civil, senyor Sánchez Terán, 
va prometre fer les gestions necessaries per 
tal d'aconseguir les assegurances per als pro­
fessors de dedicacló plena. 
e L'Ajuntament de Barcelona va aprovar una 
aportació de vint milions de pessetes desti­
nadas a resoldre el problema de l'augment 
de sou per a tots els professors vinculats a 
la DEC, iniciativa a la qual es van afegir al­
guns Ajuntaments. 
e L'·Omnium Cultural• va acceptar de for­
mar part d'una comissló mixta amb els pro­
fessors per tal de controlar la distribució d'a­
quests dinérs. 
e La Diputació va pressionar a la resta deis 
Ajuntaments per tal que resolguessin degu­
dament els seus compromisos amb els pro­
fessors de catala. 

AVUI, PERO: 

e L'actual governador civil veu molt difícil 
d'aconseguir les assegurances promeses al 
professorat de dedicació plena. 
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e L'Ajuntament ha aturat el procés de lliura­
ment deis vint milions. 
• Les gestions dutes a terme per la Dipu­
tació, i segurament secundades darrerament 
per l'actual governador civil, per pressionar 
alguns Ajuntaments, no han tingut encara una 
resposta favorable. 
e Els organismes actuals deis quals depe­
nem, abusant del seu plantejament no empre­
sarial, no es responsabilitzen de la nostra si­
tuació laboral futura. 

CREIEM QUE: 

L'ensenyament del catala i en catale ha de 
ser un dret reconegut i assumit a tot l'ambit 
del Principat pels organismes oficials de I'Es­
tat i per les corporacions locals i provin­
cials que els representen mentre no tinguem 
aquells organismes autonoms que el poble 
avui reivindica. 
Per avan~;ar en aquest camí cal ter un plan­
tejament global de tot l'ensenyament, dins el 
qual els professors de catala som un element 
a tenir en compte. De moment, pero, cal te­
nir present el possible establiment del • De­
creto de Bilillgüismo•, les característiques 
-i per tant conseqüencies- del qual no 
s'han tet públiques en detall ni han pogut 
ser esmenades pels principals afectats. En 
aquest sentit cal exig!r que tots els organis­
mes públics i privats catalans es responsa­
bilitzin enfront d'aquest projecte i pressionin 
el MEC per tal d'aconsegulr la intervenció 
democratica en la seva elaboració abans de 
ser decretat. 
L'alternativa plantejada per I'Assemblea de 
Professors de Catala per tal d'unificar-nos i 
endegar seriosament la nostra tasca arreu de 
Catalunya és: la creació d'un organisme for­
mat per tota mena d'entitats ciutadanes a 
nivell de tot Catalunya, que gestioni i controli 
economicament les assignacions adre~;ades a 
aquest ensenyament -assignacions que 
s'haurien d'exigir al MEC i, en cas de nega­
tiva, als organismes públics catalans. Aquest 
organisme alhora s'ha de dotar d'una comis­
sió técnica que hauria d'estar formada per 
aquelles entitats que "actualment ja estan fent 
aquesta feina. 

Comissió del Dossier de I'ASSEMBLEA 
DE PROFESSORS DE CATALA 



Editorial Casals 
MATERNAL 
PREESCOLAR 

Material dídactíc í rea lítzacions practiques per al desen­
volupament educatíu del nen. 

E.G.B. Tots vuít cu rsos amb Lectura, Llenguatge, Matematíques, 
Cí€mcíes Naturals. Cíencíes Socíals. Plastíca. 

B. U. P. 
PRIMER: Matematíques, Cíencíes Naturals. Llengua, His­

toria. 
SEGON: Matematíques, Literatura, Llatí, Física í Química, 

Geografía. 
TERCER: NOVETAT: Física í Química, Cíencíes Naturals, 

lntroduccíó a la Filosofía. 

ENSENVAMENT EN CATALA 
MATEMATICA E.G.B.: Els cinc prímers nívells disponibles pel setembre 1977; 
la segona etapa en preparacíó. Traduccíons de les edícíons castellanes. 

CoBecció El PENELL 

Material programat per al treball de llengua 
que els nens han de fer a I'E.G.B. 

1r.- FOC (textos í treballs). 2n.- TREPA 
(de proxíma aparícíó), 3r.- CORRIOLA, 
4t.- ESCLETXA, Se.- EINA, 6e.- CATA­
LA 2n., 1f~.-CATALA 2n., 8e.-LLETRES 
DE MOTLLE. 

MATERIAL COMPLEMENTAR! 

Fitxes d'ortografia: serie 1: de 2n. - 3r. ni­
vell : 8 quaderns; serie 2: 3r.- 4t. nivell: 7 
quaderns; serie 3: 4t.- Se nível l : 5 qua­
derns. Agrupats en una carpeta per a cada 
serie. 

CoHecció MOLI DE VENT 
Material programat d'aprenentatge del ca­
tala per als nens castellanoparlants. 

1 r.- ELCASTELL D'IRAS 1 NO TORNARAS 
(llibre de l'a lumne.) 

Nova edició amb treball de lectura i es­
criptu ra. 
GUIA DIDACTICA (novetat) 
2n.- TRES 1 NO RES (de proxima aparicíó) 

CoUecció ESTRIS 

1r.- LLENGUATGE (novetat) 

CoHecció ESTUDIS 

1 r.-UNA TEORIA SINTACTICA PER A 
L'ESCOLA (novetat) 

~ Editorial Casals casp, 79. Barcelona-13 DEMANEU CATALEG Tel. 2 4512 o3-o4 



Qué enpen-
seu de ... 

La LGE 
vista per 

la Comissió 
Avaluadora 

No és pas massa facil esbrinar, al llarg de 
tres farragosos volums. que és el que la 

Comissió d'Avaluació de la LGE pensa d'a­
questa Llei. El propi Informe elaborat explica 

que ha estat confegit per grups diversos i 
que no tothom ha estat d'acord amb els re­

sultats del treball. Sabem, d'altra banda, que 
no va existir cap coordinació en la feina deis 
diversos equips. D'aquí ve que no se n'acabi 

de treure l'aigua clara i que, al terme de la 
lectura. no arribem a entendre quin és el ju­

dici global que ·es fa de la LGE i de la situa­
ció educativa. 
Hi ha. pero, alguns intents de judici global 
que val la pena destacar. Em referiré sobretot 
a passatges continguts en el primer volum, 

on s'intenta realitzar una aproximació de con­
junt al que ha estat la LGE i la seva aplicació 
en els últims sis anys. 
La Comissió fa un judici positiu, pero no en­

tusiasta, de la Llei. Diu, per exemple: •la LGE 
presenta, sobre todo, en relación con la le­
gislatura que la precede, un notorio espíritu 
liberal. y tanto por su intención como por su 
articulado, representa un paso importante ha­

cia una normativa democrática• (p. 100, v. 1). 

la manca d'entusiasme, i les critiques que 
es formularan a la LGE. provenen, fonamental­

ment, de la seva falta de realisme. !:s a dir. 

es reconeix que la LGE ha sofert una notable 

degradació en la seva aplicació, i alxo s'atrl· 

bueix a tres fets: 

1) •Parte de los problemas que han surgido 

en su aplicación, la normativa ulterior 
que se ha apartado de sus directrices. y 

la superación actual de muchos de sus 
tímidos pronunciamientos. constituyen al­
gunas de las consecuencias previsibles 
en toda ley que pretende reformar am­
pliamente una de las instituciones socia­
les. sin tener en cuenta su interacción 

con el resto de las dimensiones públicas 
del país • (p. 101). Argument que sota 
diversas formas. apareix molt freqüent­
ment en el text. 

2) "De modo sistemático puede decirse que. 
en la concepción de la LGE no parecen 
reflejarse los elementos contradictorios y 
las tensiones. no sólo económicas y so· 

ciales, sino también política·s, que se 
pueden registrar en 1969· (p. 41). 

3) La poca participació del professorat i deis 
diversos sectors de la població en la seva 
elaboració. La Comissió creu que aquest 
ha estat un element negatiu, i es declara 
•muy sensible a las deficiencias que er 
materia de participación social ha podido 
observar en las tres fases de la rdorma 
educativa• (p. 34). Al mateix temps •en­
tiende que toda insistencia es escasa 
cuando se trata de advertir que su tra­
bajo debe ser ampliamente contrastado 
con los puntos de vista de los medios de 
opinión, de las representaciones institu­
cionales Y. muy especialmente, del pro­
fesorado de los diversos niveles• (p. 34-
35). 

Com es pot comprovar, el tipus de crítica tet 
a la LGE recupera els arguments que s'han 

donat durant aquests anys des de !'esquerra : 
ditícilment es pot canviar el sistema educa­
tiu si no canvia el sistema polític i social; la 

llei havia estat elaborada per un grup d'ex­
perts sense consultar gairebé a ningú i va 
ser mal acollida pel conjunt del professorat, 
fet que va debilitar-la dins una situació polí­
tica ja molt complexa, etc. La voluntat demo­
cratica de la Comissió Avaluadora. repetida­

ment consignada en el text, els d.óna una lu­
cidesa política francament esperanc;adora. 
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Llastima que, una vegada més. els fets no la 
confirmin: la mateixa Comissió va refusar la 
coHaboració oferta per un CoHegi. de Llicen­
ciats d'enviar una serie de consideracions i 
suggeriments per contribuir a l'avaluació. 
Aixi, dones, la Llei no es satisfactoria del tot. 
perque no va preveure els canvis politics del 
país, i perque no es democratica. Amb tot, 
no sembla una mala base de treball: • Lo an­
tes expuesto, y la flexibilidad que confiere a 
la ley el no ser un cuerpo cerrado de nor­
mas, así como las posibles concreciones y 
revisiones que admite su Preambulo, hacen 
de ella, en conclusión, un punto de partida 
valido y adaptable a la nueva situación es­
pañola, y a la educación que dicha situación 
requiere• (p. 101). 
Cal, pero, realisme. 1 aquest realisme es 
basa en dos punts: estem en una nova con­
juntura economica i existeix avul una volun­
tat de sentit critic i democratic. 
Del primer punt se'n deriva el fet que •vuel­
ve, pues, a primar la idea de utilizar juiciosa­
mente recursos que siempre resultan esca­
sos, y la propia idea del bienestar se ha 
vuelto problemática• (p. 44). Del segon, en 
surt !'exigencia d'aprofundir en •la igualdad 

Quéenpen-
seu de ... 

de oportunidades, el mejoramiento de la ima­
gen pública de la Formación Profesional y 
el logro para los destinatarios del sistema 
educativo de una mentalidad de convivencia 
democrática• (p. 44). 
t s en aquesta qüestió de la mentalitat de 
convivencia democratica que la Comissió in­
sistcix a partir d'aqui : com modificar els en­
senyaments de formació religiosa. política i 
física en un sentit democratic. etc. 
He de confessar que, vist el conjunt de !'In­
forme. aquest programa no em convenv. Ara 
resulta que el MEC ha fet follies economiques 
amb la LGE - potser propasar la gratuHat 
n'és una?- i que cal moderar •juiciosamen­
te• les despases. En contrapartida, la ·forma­
ción política· quedaría substitu"ida per una 
•educación cívica•, que no se sap ben bé quin 
professorat la impartiría; s'hauria de millo­
rar la formació religiosa. que no pot quedar 
exclosa de la formació universitaria; i en els 
papers del MEC. apareixera, deu vegades en 
cada pagina, el terme •democracia•, perque 
no ens quedi cap dubte sobre les seves in­
tencions. 

Marina SUBIRATS 

Editorial Lumen 
a favor de las niñas 

-~ 

Otra 

Una feliz catástrofe 
Rosa Cara1nelo 
Arturo y C/enzentina 
Los bonobos con gafas 

alternativa 
a la literatura 
infantil 



¿Ouins !libres han de llegir 
els nens? Publicacions de Ro­
sa Sensat, Barcelona 1977. 

l:s una relació d'obres exis­
tents al mercat. per a nens 
flns a 14 anys, realitzada per 
Assumpció Lisson 1 Eulalia 
Valeri. Ofereix una orientació 
per donar als nois llibres de 
lectura que estiguin al seu 
nivell de comprensió (voca­
bulari. expressió, sintaxi, et­
cetera) i que aporten una 
tematica estimulant de tipus 
huma. . 
Aquesta publicació traba el 
seu origen en l'interes d'u­
nes persones (M. Teresa 
Codina. Pere Darder, Marta 
Mata, les autores i alhes) pel 
problema de la lectura, a ni­
vell global, i en l'intent d'unes 
escales (Costa i Llobera i 
Talitha) per orientar els seus 
alumnes tant sobre les lec­
tures existents com sobre les 
contínues novetats editorials. 
Aixo dona lloc a la formació 
d'un equip de treball. i com 
a resulta!, l'any 1961, una 
obra de gran util i tat. que 
va fer apareixer ciclos ti lada 
I'·Hogar del Libro•. sota el 
tito! de •Indicaciones sobre 
lectura•. Pero entenent que 
l'interes d'aquest treball ra­
dicava. en gran part. en la 
seva modernitat, l'any 1964, 
•Nova Terra• i ·Escala Activa · 
de Pares... la van publicar 
posada al dia amb el tito( de 
.¿Qué libros han de leer los 
niños?• . El 1966 i 1968 en 
van sortir noves edicions, !'úl­
tima en coedició amb !'edito­
rial .casals•. la qua( es va 
preocupar de realitzar una di­
fusió molt més amplia de 
!'obra. El 1969 va apareixer 
un annex amb les novetats de 
l'any. A partir de l'any 1974 

se 'n fa carrec • Rosa Sensat•, 
i la primitiva guia ciclostilada 

es converteix en l'interessant 
obra que ara apareix ¿Quins 
!libres han de llegir els nens? 
(han sortit alhora l'edició ca­
talana i l'edició castellana). 
Aquest treball respon a les 
característiques següents: 
a. Els llibres ressenyats 
s'han experimental en les es­
coles anteriorment citades i 
darrerament a •Costa i Llo­
bera•. ·Orlandai• i •Ton i 
Guida•. amb un total de cent 
nens i nenes de cada edat. 
b. La publicació té tates les 
orientacions 1 introduccions 
necessaries a tates les edats 
i apartats. per tal que pugui 
fer-se entenedora i utilitza­
ble a tates les persones que 
no tinguin relació directa amb 
aquestes escales. 
c. Manté uns criteris d'a­
dequació pedagogica al nivell 
mental deis nois. 1 fa espe­
cial esment a la qualitat lite­
raria, d'i'Hustració 1 edició. 
d. Finalment, es procura que 
els !libres cltats siguln d'un 
preu assequible. 
Les obres ressenyades estan 
agrupades per edats o nivells 
l subdividirles per temes. 
A cada edat, es relacionen 
uns dos-cents cinquanta lli­
bres, i cada un d'ells surt 
citat a un sol nivell. Aixo té 
el gran avantatge que !'edu­
cador disposi d'un bon nom­
bre de títols per a cada edat, 
pero, loglcament. accentua 
les dificultats de concreció. 
Per obviar-ha es transcríuen 
en majúscules els llibres més 
adequats a cada nivell. 
Oin~re de cada edat, les obres 
s'han agrupa! en dos grans 
apartats: llibre de cantes i 
!libre da coneixements. El 
primer compren tot tipus de 
narracions amb personatges 
reals o fantastics. ai;d com 
cantes populars, classics, lle­
gendes o llibres de viatges i 

aventures. Al segon apartat. 
i a fi de facilitar el treball a 
les escales, les obres s'han 
agrupat en ciimcies naturals 
1 ciencies socials. També té 
un apartat ·de poesia i obres 
de teatre per ser representa­
des. Finalment, dos índexs. 
un d'autors i un altre de tí­
tols, serveixen per localitzar 
cada llibre i determinar im­
mediatament a quina edat 
correspon. 
Per tot el que hem dit fins 
ara, es pot deduir la utilitat 
d'aquesta obra per a escales, 
biblioteques, pares o totes 
aquelles persones que s'inte­
ressin per la lectura deis 
nens. 
A les escales els interessara 
perqué hi trabaran un com­
plement als llibres d'estudi i 
una inicíació a la lectura. Per 
aquelles que no disposin de 
biblioteca ni de pressupost 
per a comprar llibres. sera 
una gran eina per crear una 
biblioteca-classe. indican! a 
cada alumne un llibre del ni­
vell adequat per després ter 
intercanvi amb els companys. 
Per a les biblioteques i pares 
és igualment profitós. pero 
tenint sempre en compte que 
les obres citarles s'han expe­
rimental en nens d'unes esca­
les en les quals se segueix 
un procés de lectura conti­
nuada. i, per tant, les !listes 
que es donen s'han d'adequar 
al tipus de nen concret ja 
que el fet de recollir i siste­
matitzar tot el material (uns 
2.700 volums) representa una 
feina continuada i i:lmplia. i 
consideran! la gran importan­
cia que per a la publicació té 
la seva actuali tat. esperem 
que es vagi revisan! per dis­
posar sempre d'una edició. 
al dia. de !'obra en qüestió. 

Concepció MARTINEZ 
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JOSEP M. CORMAND, 
LLUfS LóPEZ DEL CASTILLO, 
ANGELS PRAT de f'Assessoria 
de Didactica del Catala 

Programació de llengua 
a 1a. Etapa d'EGB 

Ed. BIBLIOGRAF, 
Barcelona 1977 

Just a les acaballes del curs, 
ens ve a ma aquest llibret 
de programació de llengua a 
1a. Etapa i just en ef moment 
que els mestres som obligats 
a reflexionar sobre la nostra 
feina. Reflexió - aiguabarreig 
de conhort i desanim- d'un 
curs plantejat amb fites ele­
vades a les quals difícilment 
arribem per les raons més di­
verses. Sempr~ ens queda la 
impressió que no s'ha apro­
fitat prou el temps. 
Pel que fa al llenguatge. any 
rere any, quan planifiquem el 
curs ens resistim que els 
nens treballin sobre un ma­
nual escolar o, si més no, 
que en facin un ús excessiu. 
Així dones. és a partir del 
llenguatge viu del grup-clas­
se, de textos degudament es­
collits i d'altres materials, 
que plantegem unes didacti­
ques correctes, si més no 
atractivas. 
Per que, dones, els nens no 
assoleixen els nivells de llen­
guatge que desitgem? 
Sen segur que les raons són 
diverses, pero que estaríem 
d'acord en una de ben impor­
tant: la manca d'una bona pro­
gramació de llengua a les 
nostres escoles. 
l:s per aixo que hem acollit 
amb gran interes aquest lli­
bre de programació. L'hem 
llegit a corre-cuita per fer-ne 
una primera valoració. 

Els autors assenyalen molt 
bé que és una programació 
de cont inguts de llengua ca­
talana, centrada en tres as­
pectes: l. Llenguatge, 11. Mor­
fosintaxi. 111. Fonología-orto­
grafía. Cada un ve situat per 
unes orientacions generals 
concises pero ciares sobre 
els continguts. i seguit de la 
progral)1ació de cada un d'a­
quests aspectes al llarg deis 
5 nivells de 1a. Etapa d'EGB. 
Val a dir que és una progra­
mació ben esglaonada. com­
pleta i degudament exempli­
ficada i que se'ns presenta 
com una eina de treball molt 
valuosa. 
El que els autors no ens diuen 
-suposem que per modes­
tia- és el llarg treball d'es­
tudi. sistematització, compro­
vació i reflexió sobre el llen­
guatge que hi ha sota deis 
seus planteigs de programa­
ció. Potser no ens ho diuen 
per no esverar-nos massa, la 
qual cosa no aconsegueixen. 
Els mestres ens adonarem 
prou, sobretot en passar les 
pagines dedicades a orienta­
cions generals, que el con­
tingut i la sistematització de 
llengua que es demana del 
mestre difícilment són a les 
nostres mans per motius que 
tots sabem. En definitiva un 
bon planteig de llengua com 
el que propasen els autors 
vol dir una tecla més a to­
car necessariament en la nos­
tra llarga formació postnor­
mal. 

P. F. 

Bibliografía 

M.' Victoria NAVARRO, Tere 
PITXER. Alfred RAMOS, f:¡ 
llibre de Pau, Ed. Estel, Va­
lencia 1976. 

S'ha publicat al País Valen­
cia un llibre per a l'ensenya­
ment de la llengua als pri­
mers cursos, primer i segon 
recomanen els autors. de 
I'EGB, de M.' Victoria Nava­
rro, Tere Pitxer i Alfred Ra­
mos; dibuixos de Teo 1 cal­
figrafia de Félix Navarro. 
Aquest !libre és fruit d'un 
treball d'equip, no solament 
perque és un equip qui l'ha 
confeccionat, sinó que també 
- ens consta- perque for­
men part d'equips més amplis 
de mestres preocupats per 
fer una Pedagogía afermada 
a la base 1 que en algun sen­
m recull les seves preocupa­
cions. 
1 és que el que deuria ésser 
normalitat, al nostre Pals Va­
lencia, és noticia. ts noticia 
perque podem comptar amb 
els dits de la ma els !libres 
de que disposem per a les 
nostres escoles en la nostra 
llengua i centrats en el nos­
tre medí. tS noticia, perque, 
com exposarem. el que s'ha 
fet és interessant. 1 és noti­
cia perque no fa pas olor de 
podrit com la llengua que pre­
conltza el búnquer-barraqueta. 
El llibre, al nostre parer, in­
tenta salvar almenys dues 
qüestions que cal esmentar: 
- S'ha volgut fer un !libre de 

text. és a dir, perqué sigui 
utilitzat a diari a l'escoles, 
i que malgrat tot no es con­
verteixi en una d'eixes e'i­
nes odioses. 

- S'ha volgut fer un !libre de 
llenguatge que vagi més 
enlla de la lectura o com­
prensió lectora. 



~s evident que la solució d'a­
quests dos problemes no és 
única i per tant no pot dir-se 
que sigui la millor forma de 
resoldre'ls pero amb segure­
tat que és un treball impor­
tant. 
El primer d'aquests ha com­
portat una serie de trebal ls 
com: la selecció d'un voca­
bulari basic per a les edats 
de sis i set anys complerts, 
la selecció d'uns centres d'in­
teres i l 'elaboració de la his­
torieta a tenor dt.: vocabula­
ri i deis centres d'interes. 
Aixo d'un vocabulari basic 
respon més a r:ecessitats 
adultes que no pas a les deis 
xiquets concrets de cada clas­
se. Pensem que les paraules 
basiques depenen, d'entre al­
tres coses, de la classe so­
cial a la qual es pertany, al 
nivell socio-cultural de la fa­
milia. del medí on es viu, 
emigració, etc. i, de més a 
més. de les necessitats so­
cials que preterentment 1m­
posen els mitjan's de comu­
nicació. Pero no podem recu­
sar aquest treball. que a més 
de no imposar cap limitació 
al text a l'estil de MI MAMA 
ME AMA A MI , ens pot servir 
de guia. 
Aixi com sense una selecció 
de paraules basiques s'haurla 
pogut ter igualment aquest 
mateix !libre, els centres d'in­
teres sí que tenen un sentit 
dins la seva estructura. 
Alguns deis centres d'interés 
són : el cos huma, la higiene, 
el 'menjar, la casa, el temps. 
el joc, els oticis .. . El text ex­
posa vivéncies reals que es 
poden donar en una 'bona part 
del País Valencia, sobretot 
en les ciutats grans, costeres 
i d'horta (més difícilment a 
les poblacions de !'interior). i 

per altra banda. la utilització 
deis diversos codis emprats 
afavoreix el distanciament su­
ficient entre la historieta que 
es conta i cada vida real. 
Pero si el que hem dit esti­
gués sol, podria resultar es­
téri l, com succeeix en altres 
molts !libres. Per a mi, aquest 
!libre no serviría per a res si 
es pensés donar-lo als xiquets 
i que vagin llegint. No esta­
ría ni adaptat a les edats re­
comanades. El !libre preveu 
una co~l aboració mínima, pero 
imprescindible, ent re l'alum­
ne i el mestre, un comporta­
ment no classic. 
El codi grafic, amb una técni­
ca molt propera al cbmic, nar­
ra la historia amb un dibuix 
encert per als xiquets d'a­
questes edats, si bé no deixa 
d'emprar els diversos plans i 
d'aprofundir en detalls. Totes 
les coses que fan possible 
les actlvltats sobre lectura i 
intarpretacló de la imatge. 
Ouant al text, realitzat amb 
caHigrafia cursiva uniforme, 
empra les següents modali­
tats d'expresió: narracló, dla­
leg, cancons, contes esceni­
ficats (cal destacar !'adapta­
ció del con te • Els set ger­
mans•. d'Herminio Almendros 
a titelles). dltes i endevlna­
lles. Totes aquestes formes 
d'expressló tan del llibre més 
un motor d'activitats de llen­
guatge, que no pas un !libre 
de lectura a seques. ~s un 
!libre, més que altra cosa, per 
a la comprensió i expresió 
oral amb tota la seva rique­
sa, i per a la comprensló lec­
tora a més del que hem dit 
sobre la imatge. El llibre, a 
l'hora de la practica, planteja 
un dilema: o es fa d'ell una 
cadena d'activi tats que des­
emboca en l'avorriment 1 la 
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imposició, o s'aprofita, com 
enteném . que és la lntenció 
deis autors, per potenciar les 
seves formes de creativitat. 
Cosa aquesta darrera -que 
deuen resoldre els companys 
que 1 'utilitzen. 
També s'ha de dir que els 
autors estan preparant un !li­
bre per al mestre i que espe­
rem que tingui el mateix en­
cert d'aquesta primera part. 
El que en diríem la part for­
mal té alguna deficiencia. que 
esperem que siguin esmena­
des per a la proxima edició: 
ens referim al color deis di­
buixos, que sigui a totes les 
lamines i que s'esmenin dos 
petits errors logics de nar­
ració. 
Voldria acabar agraint 1 ani­
mant a tots aquells que te­
nen a les mans l'ajut a aquests 
treballs, perqué a l'escola hi 
hagi el material apropiat, per­
qué tot estlgui més a prop de 
la base (xiquets, pares i mes­
tres) i perqué la normalitat de 
la nostra llengua sigui promp­
te una reali tat. 

Manuel Civera Gómez 
d'ACIES. Valencia 
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Perals nois 
i noies 

EN TORN DE MARCO 

El fenomen d'acceptació mas­
siva que va acompanyar Heidi 
es repeteix actualment amb 
Marco. Els nens, i els no tan 
nens de vegades, es queden 
absorts mitja hora contem­
plant el telefilm. Es pot as­
segurar que per a molts me­
nuts aquesta estona del dis­
sabte al mig día representa 
i encarna un significat molt 
especial: és el seu programa. 
A nosaltres, pares o educa­
dors , ens correspon valorar el 
fet i jutjar-lo per ajudar els 
nens a situar-se davant del 
programe. 
Cree que· com a introducció 
pot ser lnteressant situar !'au­
tor, l'obra i la seva epoca. 
D'Amicls va néixer a mitjans 
del segle passat, i fins els 
26 anys es va dedicar a la 
carrera de les armes. Va llui­
tar al costat de Víctor Ma­
nuel de Savoia per la unifica­
ció italiana. En deixar la vida 
mi litar es dedica a escriure, 
pero sense perdre l'esperit 
que fins aleshores l'havia mo­
gut. A,questes dates biografi­
ques em semblen impbrtants 
per comprendre la seva obra. 
Ouan. d'Amicis escriu, la uni­
ficació d'ltalia és un fet tan­
gible, pero feble i insegur. 
Cada 'regió fins aquells mo­
ments havia desenvolupat el 
seu taranna autonomic, i per 
tant en aconseguir-se la uni­
tat els vincles comuns eren 
mínims i a¡tificiosos. 
La seva obra pretén fomentar 
l'esperit nacional i l'orgull pa­
triotic. Amb la ploma pretén 
continuar el que havien ini­
ciat les armes. Un aspecte 

per garantir l'homogene'itat 
deis italians era la incidencia 
mentalitzadora sobre els nens. 
Una bona part de la seva 
obra va dedicada a ells, sigui 
de manera directa. sigui amb 
tractats pedagogics. 
L'escola italiana de !'epoca 
estava estructurada per la llei 
Casati, que respectava els 
interessos de les classes do­
minants i seguía la seva po­
lítica, olerla possibilítats a 
una minoría selecta i respo­
nia als criteris rígids, jerar­
quics i classistes de divisió 
entre els coneixements cultu­
rals i l 'en.senyament profes­
sional. El batxillerat anava des­
tinat a les classes dirigents 
i els nivells inferiors es des­
tinaven a les classes obreres. 
El llíbre de D' Amicis •Cora­
zón• apareix en aquest mo­
ment. En forma de diari, un 
nen explica els esdeveni­
.ments al llarg del curs i hi 
intercala els contes que cada 
mes explica el mestre. Tota 
l'obra, sobretot els contes. 

tenen com a lita enaltir l'es­
perit patriotic deis nens ita­
lians. En els contos un nen 
de diferent procedencia expo­
sa la seva vida i generalment 
la perd en la defensa d'ltalia. 
El !libre, per la forma i el 
contingut, esta pensat per 



convertir-se en lectura es­
colar. 
Per despertar les motivacions 
heroiques i patriotiques que 
pretén ho fa utílítzant un es­
t i! molt sentimental i vehe­
ment. que el porta a caure 
sovint en un lirisme desme­
surat. 
El tractament que dóna a di­
ferents aspectes respon cla­
rament a les directrius de !'e­
poca. La dimensió religiosa no 
surt en tot el llibre; la unifi­
cació italiana en gran part va 

ser rnantinguda per tend(m­
cies laiques. Dóna una impor­
timcia fonamental a la familia 
i als vincles entre els seus 
membres. fonament de tota 
societat tradicional. L'aspecte 
social queda a nivell folkloric 
i no respon a cap planteja­
ment seriós; reflectir la rea­
litat de la desigualtat social 
podía entorpir la unitat. L'as­
pecte més treballat. dones. és 
el patriotic i heroic. 
• De los Apeninos a los An­
des• és un deis cantes del 
Jlibre ·Corazón•. l:s la histo­
ria d'un nen genoves que 
se'n va a !'Argentina per tal 
de buscar la seva mare que 
havia emigrat per ajudar a re­
soldre la incomoda situació 
economica que patia la fami­
lia. Al principi, le:; noticies 
de la mare arriben amb re­
gularitat, pero de sobte dei­
xen de fer-ho i la si tuació es 
va fent angoixant. Veient que 
el temps passa i les cartes 
no es reben. Marco, un nen 

de tretze anys, se'n va a !'Ar­
gentina a buscar la seva ma­
re. La resta del cante és la 
narració de les desven tures 
del nen fins a trabar-la. En 
tot mo111ent la situació el de­
passa i es converteix en un 
ninot sacsejat pel destí. 
Els esdevenirnents, el voca­
bulari, el clima de la narra­
ció, traspuen sentimentalis­
me. El tito! generic •Corazón• 
defineix totalrnent el cont in­
gut. 
L'adaptació del cante esta te­
ta pel mateix equip de guio­
nistas i dibuixants que van 
fer Heidi. Seguint la petjada 
de !'anterior real i tzació 
usant els mateixos ingre­
dients estan obtenint l'exit 
desitjat. 
Els guionistes han fet un tre­
ball de creació, almenys fins 
ara. perque tots els capitols 
compresos entre la partida 
de la mare i el viatge de Mar­
co per anar a buscar-la són 
invenció deis adaptadors. El 
nen es veu obligat a suplir 
l'absencia de la mare. El pare 
i el germa queden poc carac­
teritzats: el germa viu la seva 
vida independent. allunyat del 
problema; el pare esta ben 
definit com a professional. 
pero no com a membre de la 
familia. 

ts Marco qui s'ha de sacrifi­
car: ell deixa l'escola. es 
posa a treballar. viu amb l'a­
fany de recollir diners per 
anar a buscar la mare absent, 
fa les feines de casa ... Sem­
bla que el buit creat graviti 
únicament damunt d'ell. 

Per als nois 
i noies 

El gran encert és la descrip­
ció de la vida de carrer, de 
ve'inat i de ciutat, que "dóna 
peu a una descripció ben teta 
de l'ambient social : proble­
mes del naixement de la in­
dustrialització, atur, manca 
d'assistencia sanitaria correc­
ta, picaresca ... 
La técnica cinematografica em 
sembla perfecta. Han adaptat 
a les realitzacions amb dibui­
xos tots els recursos estetics 
que es tan servir a les peHI­
cules d'actors. La gamma d'en­
focaments. plans •Picats• i 
•contrapicats• ... és molt am­
plia i fa que una mateixa es­
cena es vegi alternant la imat­
ge des de diterents angles. 
El dibuix deis personatges em 
sembla reiteratiu, i no apor­
ta cap innovació a l'uti li tzat a 
Heidi. Són estereotipats, tous. 
no superen la barrera del di­
buix pintat i no creen un fic­
tici clima de realitat. Fa l'e­
fecte d:uns ninots que es 
mouen sobre un fans. 
Segurament el fet de ser un 
tipus de dibuix oriental ofe­
reix més dificultats al mo­
ment de jutjar-lo. Em sembla 
poc expressiu , pero recorda 
la pintura classica japonesa. 
La serie esta encara en els 
primers capitols, en tindra 
52. pero sembla que !'adapta­
ció televisiva té tendencia a 
exagerar els trets sentirnen­
tals del text original. Aixo pot 
ser perillós en els moments 
en que la narració literaria 
t raspua melodrama per tots 
costats. Ja ho veurem ... 

Llorenc¡ Guasch Terré 
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Les ceres que no taquen 
Ceres que no són toxiques. 
Ceres que es poden ba"ejar. 
Ceres que admeten les més suggestives barreges de colors 
Ceres 1/uminoses a les quals s'hi pot fer punta. 
Ceres que no necessiten fixador. 
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