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Xarxes educatives

Molt sovint parlem dels nens i les nenes, dels mestres, del treball a 1’aula, de les
escoles, de les families, de 1’entorn, pero ho fem d’una manera seccionada, perque
estem massa acostumats a dividir, a classificar, a compartimentar tot el que fa
referéncia al mon educatiu i sobretot al mon escolar i ens costa molt veure la
globalitat, crear lligams, ponts, vincles, xarxes.

Hem de fer un pas endavant i comencar a interrelacionar els diferents ambits del
moén educatiu (escola, agents socials, serveis personals, educatius i socials,
ajuntaments... ), els sectors (administracions, pares, mestres, educadors, monitors...),
els sabers (globalitzar més les materies i les arees del curriculum, els eixos
transversals, els valors...).

Hauriem de comencar a construir espais de conversa, de dialeg, d’intercanvi, parlar
amb iguals (entre nens, entre mestres), amb els que son diferents (pares-mestres,
nens-mestres...), a construir espais comuns, i no només dins de 1’escola; hem de
passar del treball més individual, més tancat, a les xarxes escolars, a ’intercanvi entre
tota la comunitat educativa d’un centre i a poc a poc fer un segon pas i comengar
a construir xarxes educatives en el territori.

Aquest és el repte del futur, i no és facil, perque no es fan les coses un dia per
I’altre; cal anar treballant a poc a poc, cada dia un pas més, tot el que fem i farem,
per crear xarxes de relacié i d’entesa entre els alumnes, entre I’equip d’educadors,
entre la comunitat educativa, entre les escoles d’una zona, entre centres d’infantil,
de primaria i de secundaria, entre les escoles i I’Ajuntament, entre les entitats
educatives, socials i culturals de I’entorn més proper, €s a dir, entre tots els que
estem implicats en I’ambit educatiu d’una zona. Aquest cami ha de ser el pilar per
anar creant el teixit que ha de fer possible crear xarxes educatives en el territori
i implicar tots els agents educatius que actuen fora i dins del mén escolar.

Aquest ¢s el repte per a I’educacid del futur, una educacié més globalitzadora, més
dialogant, més participativa, més oberta a la societat civil, una educacié que afronti els
reptes del futur des de 1’0ptica de la participacio, el consens, la democracia, el dialeg
i la qualitat.

El monografic que teniu a les mans parteix del mon de les xarxes escolars, amb la
intencid de fer un pas més i anar construint més xarxes educatives lligades al territori.
Aquest és el repte.
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Un any més (aquest és el 6¢) s organitzen les Jornades 0-12,
els objectius de les quals son: crear un espai de reflexio i in-
tercanvi horitzontal entre tots aquells que vulguin comunicar-se
i tinguin reflexions a fer, afavorir la creacio d’una xarxa entre
tots els centres educatius disposats a mantenir aquesta inicia-
tiva i esdevenir, a partir de les seves aportacions teoriques,
practiques i propositives, un bon referent del pensament dels
centres educatius respecte a temes d’actualitat, pedagogics, de
politica educativa, etc.

Contribuir a consolidar una bona
trama educativa: VI Jornades 0-12

Joan

Domeénech
Federaci6 de MRP
de Catalunya

Allo que va comengar com un petit assaig d’estar per casa I’any
1999 s’ha consolidat com una trobada anual de les més significatives
del moviment educatiu del nostre pais. Any rere any, la convocatoria
—quasi en format d’autoconvocatoria— arriba a més de cinc-cents
mestres i un percentatge petit, perd significatiu, de pares i mares que
durant un dia i mig es troben i conversen —aquest ha estat el format triat
en les darreres jornades— sobre el que i el perque de ’educacid. Per
recordar algunes de les dades significatives d’aquestes jornades, en
direm tres:

a) Els assistents son membres actius a peu d’obra educativa. Hi ha un
percentatge molt reduit de representants de serveis educatius
externs.

b) La majoria dels assistents vénen en representacid del seu centre,
que €s el que s’inscriu.

¢) No hi ha savis ni experts que fan el seu discurs, sind una seixantena
de companys i companyes que amb la seva experiéncia i la seva
voluntarietat organitzen les jornades, els debats, en fan la secretaria
i la moderaci6 i condueixen a bon port el treball dels dos dies.

-d) No hi ha tampoc ponéncies ni discursos inauguradors que pu-

guin mediatitzar el contingut de les jornades.



e) Les jornades sén autofinancades en un 99 % i so6n les mateixes
entitats organitzadores les que cedeixen una part dels propis recur-
sos econdmics i/0 humans per a la seva organitzacio.

I com a objectius, en destaquem tres:

a) Crear un espai de reflexié i intercanvi /oritzontal entre tots aquells
que vulguin comunicar-se i tinguin reflexions a fer.

b) Afavorir la creaci6 d’una xarxa entre tots els centres educatius
disposats a mantenir aquesta iniciativa i d’altres que es puguin
plantejar en el futur. Experiéncies en el temps, com el CEPEC o el
Secretariat d’Escola Rural, aporten referents historics a aquest
moviment.

c¢) Esdevenir, a partir de les seves aportacions tedriques, practiques i
propositives, un bon referent del pensament dels centres educatius
respecte a temes d’actualitat, pedagogics, de politica educativa, etc.
Un referent per a la societat, els centres mateixos i, naturalment, les
administracions educatives i locals.

Aquests han estat els referents que s’han anat consolidant en
aquests sis darrers anys i els plantejo d’entrada per situar el contingut
de les VI Jornades. Aquest contingut té dues parts principals: la
primera es refereix al tema elegit per a les jornades, les xarxes
educatives. Intentaré d’entrada justificar I’eleccid, contextualitzar-la i
introduir una explicacié més detallada de la metodologia de
funcionament de les jornades per ajudar que s’entengui la proposta.
Pero té una altra part, que haura funcionat de manera paral-lela a les
jornades, que ¢€s I’elaboracié d’un primer document reivindicatiu
(atenci6 a la cursiva) dels mateixos centres educatius, elaborat des de
la seva perspectiva genuina i que adrecarem al conjunt de la societat
i de I’administracio.

La xarxa (o trama) educativa
Quan la comissi6 organitzadora' va plantejar la tematica, la proposta

va ser objecte d’una llarga discussié. Hom argumentava el fet que, de
vegades, la paraula xarxa representava una imatge molt racional, molt

1. Formada pels sindicats d’ensenyament, la FAPAC, les universitats i la Federaci6
de MRP.
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quadriculada i es posava I’exemple que el funcionament de les xarxes
que creen coneixement normalment no té aquesta textura tan regular.
Quan els centres educatius intercanvien coneixement, ho fan en unes
seqiiéncies irregulars, en les quals a ensenya a b, b ensenya a ¢ i d,
e ensenya a a, d ensenya a b o a x, etc. El mateix passa a I’aula, si
som capagos d’establir un bon nivell comunicatiu entre els nois i les
noies, els mestres i les diferents aules d’una escola... En una institucid
d’aprenentatge, tothom hi ensenya i tothom aprén a la vegada, i aquest
és el sentit Gltim de les comunitats educatives. Per aixo hem parlat de
xarxa, perd també hem parlat de trama. La trama de la construcci6 del
coneixement que representaria una imatge una mica més irregular,
pero potser més ajustada a. la realitat. .

Vam considerar que reflexionar sobre aquests mecanismes
d’intercanvi i construccié de coneixement, juntament amb les dificultats
amb que ens podem trobar, les situacions i els recursos que poden
facilitar aquests processos, els agents que s’hi impliquen i com ho
potenciem... podia ser un bon tema per a les VI Jornades.

En aquest sentit, hem situat cinc escenaris: 1’aula, el centre, el
professorat, ’entorn i la societat... i en cadascun d’aquests escenaris
volem intercanviar les idees, reflexions i experiéncies que tenim els
assistents de com es produeix i construeix el coneixement en cadascun
d’ells. A I’aula, entre els nois i noies i els mestres; en el centre, entre
tots els membres-de la comunitat educativa; en 1’ambit del professorat,
en els espais en els quals intercanvien informacions, reflexionen, ges-
tionen o es formen els mestres i les mestres; en 1’entorn, entre 1’escola
1 el territori com ambit social, economic i cultural més proper; en la
societat, en formar part d’un mateix mén en el qual som una petita
engruna plena d’interconnexions cada vegada més globals.

La conversa com a meétode

Per fer-ho, com podreu veure en el programa, hem establert quatre
sessions de treball, dues de les quals estaran organitzades en forma de
conversa. Juli Palou explicara en un article el significat d’aquesta -
proposta de metode. Deixeu-me dir, d’entrada, que les converses son
la férmula genuina que varem triar per tal d’organitzar les V Jornades
i que tan bons resultats va donar. Per aix0 s’han plantejat també com
a metodologia en aquestes sisenes.



En una conversa hi ha una introduccié que provoca o suggereix
—feina dels moderadors / dinamitzadors— pero a partir d’aqui son els
assistents mateixos els que condueixen el fil del dialeg cap aquells
indrets de més interes per al col-lectiu. No hi ha necessitat d’arribar a
tesis assumides per tothom, ni tan sols a conclusions o resums. Potser
aquest any recollirem les idees que hagin pogut sorgir, els punts
calents que les aportacions dels assistents hagin pogut fer aflorar en
la vintena de converses simultanies que organitzarem i es presentaran
després.

Cadascun dels cinc ambits —que estan explicats en els cinc articles
corresponents d’aquest monografic— tindran una sessio inicial en la
qual hem demanat als coordinadors que plantegin interrogants, formulin
preguntes, assenyalin possibles camins per a la reflexid... i una sessid
final en la qual es tractara de posar en comu les idees que cadascuna
de les converses hagi pogut elaborar.
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En aquest context, les millors conclusions sén les que cadascun dels
assistents s’emportara. Segurament que podriem mesurar de mane-
ra subjec‘uva I’eficacia d’unes jornades com aquestes a partir de la
capacitat que ha tingut de provocar reflexions en totes i cadascuna
de les persones que hi han assistit. Ja s¢ que aix0d és molt dificil de
mesurar, pero estic convengut que seria un bon mecanisme avaluador.

Aquest sera el grulx fonamental del treball de les jornades. Pero, a
més a més, ens hem plantejat, des del passat mes de setembre, una
feina paral-lela que tarnbc;tmdra el seu final en el marc de les jornades.

Identiﬁquéme’ls punts basics de millora de les escoles d’educaci6
infantil i primaria.

Ja sabeu que al costat de I’organitzacié anual de les jornades ha
nascut una primera coordinacié de dos-cents centres d’educaci6 infan-
til 1 primaria que intenten consolidar un marc estable de relaci6 i
intercanvi al Ilarg del curs. Aquest marc comenca a tenir, en
determinats territoris, un abast més ampli en propiciar-s’hi activitats
comunes de setembre a juny. '

Aquesta coordinacié va plantejar-se intensificar els lligams i el
treball comu i va sorgir una nova iniciativa durant el mes de setembre.
Es va proposar que cada centre identifiqués els tres aspectes que
considerava clau en el desenvolupament i la millora de la qualitat
educativa de la seva escola.

De les respostes a la primera enquesta en van sortir un conjunt
d’aspectes agrupats, per ordre de freqiiéncia en les respostes donades,
en els vuit punts segiients:

1. EIl professorat com a agent de canvi: condicions que ha de
propiciar I’Administracié per millorar la professio. Canvis que ha
d’assumir el professorat. Es parla d’aspectes com la necessitat de
revisar les funcions, la motivacio, la implicacio, el treball en equip, la
formacié permanent, la recerca i la innovacié (27 %).

2. Revisio de les metodologies. Disminuir l’especialitzaci(’)'i
augmentar la globalitzacio. Concepte d’escola oberta. Noves
tecnologies. Atencié a la diversitat. Aules d’acollida. Incorporacid



tardana. Situar el llenguatge en ’eix del treball pedagogic: aprenentat-
ge de la lectura i I’escriptura, assessoraments lingiiistics als nouvin-
guts. Coordinaci6 horitzontal i vertical (22 %).

3. Els recursos també representen un aspecte que cal fer ressaltar.
Es parla de la necessitat d’anticipar-se (preveure que sera necessari),
d’adequar-los a les noves realitats i que siguin suficients. De tipus
material (espais, etc.) i humans (persones i plantilles adequades). La
disminucié de ratios en relacido amb les aules sobresaturades. L atencio
a la diversitat és un dels factors desencadenants de demandes de
recursos més abundants (12 %).

4. Necessitat de ressituar el paper de ’alumne a I’escola. Sén
subjectes que s’han d’implicar en el procés d’aprenentatge. Calen
noves actituds i normes de funcionament. Es clau el treball de les
emocions i les relacions personals (10 %).

5. Eltreball amb les families i I’associacio de pares i mares. Treball
per millorar la comunicacio i implicar-los (10 %).

6. Canvis en I’organitzacid 1 gestio. Disminucio de la burocracia.
Redefinir I’equip de direccid i el Consell Escolar. Linia de treball per
afavorir I’autonomia de les escoles (10 %).

7. Influencia de I’entorn en el funcionament i qualitat de ’escola.
Es planteja el suport social dels agents externs i la relacié amb I’entorn
com a factors que ajuden a la feina que es fa dintre I’escola. Aixo
implica també estar atents des de 1’escola als canvis socials (6 %).

8. Importancia del projecte d’escola. La forca del projecte es
vincula a la configuracio6 dels equips, a 1’acceptacié d’aquest projecte
i a la incorporacié dels nous professionals que 1’assumeixin (3 %).

A partir d’aquests primers resultats, s’ha demanat a les escoles una
nova feina. Identificar dues propostes per a cadascun d’aquests punts
a manera de mesura que es podria proposar per tal de millorar els
diversos aspectes. D’aquestes dues propostes, 1’una ha d’estar
adrecada al mateix centre educatiu i la segona a I’entorn, i entenem
com a entorn des de I’Administraci6 fins al mateix context social o
economic que envolta la institucié educativa.
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Amb les respostes obtingudes elaborarem una proposta de document
que, en un procés ampliament participatiu, es presentara a tots els
assistents durant les jornades i posteriorment es lliurard a I’ Admi-
nistracio educativa.

Creiem que aquesta feina també té una gran importancia per dues
raons. En primer lloc, perqueé comencga a desenvolupar I’estratégia de
convertir la coordinacié de centres que impulsa les jornades en un marc
de reflexio propositiu d’aquelles mesures que milloren el funcionament
global dels centres educatius com a servei public. Volem que I’opinid
de les escoles se senti clarament i pugui ser escoltada per qui li
correspongui. l

En segon lloc, creiem que el marc actual de debat de les noves
propostes legislatives i del Pacte Nacional d’Educaciéo que la
Conselleria ens proposa €s un marc ideal per comengar a fer sentir la
nostra veu. No podem desaprofitar aquesta oportunitat de dir-hi la
nostra en un moment -en queé s’estan dissenyant les regles de joc que
han de servir per ordenar el desenvolupament del sistema educatiu en
I’ambit de 1’Estat i al nostre pais els propers anys.

Conclusions

Creiem que el procés engegat fa sis anys esta plenament encarrilat.
El suport del gruix important d’escoles i mestres que durant aquest
temps estan apostant per aquesta iniciativa déna moltes esperances al
futur educatiu del nostre pais.

Els que varem iniciar 1’experieéncia tenim al cap que ens queda molt
de cami per recorrer: consolidar la preséncia del 0-3, comengar a
avancar en el 12-16, incorporar el sector pares/mares als debats 1 a les
reflexions comuns, etc. Perd no deixem d’estar engrescats i amb la
intenci6 d’anar fent més gran el bagatge comu.

Totes aquestes iniciatives han de donar més forca al moviment de
renovacié que, de manera imprescindible, ha de continuar empenyent
el carro de I’educacid cap a objectius i finalitats de més qualitat. En el
nou marc politic, pot ser el complement necessari per contribuir a fer
realitat la modernitzacid de 1’escola pensant en el segle que hem iniciat.



L’article tracta de com la reflexio sobre la practica i sobre els
trets que caracteritzen la conversa com a situacio comunicativa
pot ser un bon punt de partida perqué els mestres aprenguem la
necessitat de convertir cada aula, i cada escola, en un espai

obert a la circulacio de la paraula.

La conversa o el canvi en VVintercanvi

L’ésser huma és logos, és llenguatge. Perd com que la seva

- condicid no és viure en la més absoluta soledat; ’ésser huma és

necessariament dia, «a través de», logos. El dialeg o la paraula que

circula, que travessa, és constituent de la condici6 humana. I la
capacitat d’entrar en dialeg ens humanitza.

Les linies que segueixen tracten sobre la conversa, un tipus particu-
lar de dialeg que es caracteritza per I’espontaneitat, perqué no admet
res que pugui estar prefixat, tret de la preséncia fisica de persones que
es troben cara a cara i que saben que poden fer s de la paraula en

el moment que considerin oporti.

La reflexidé sobre la practica i sobre els trets que caracteritzen la
conversa com a situacio comunicativa pot ser un bon punt de partida
perque els mestres aprenguem la necessitat de convertir cada aula, i
cada escola, en un espai obert a la circulaci6 de la paraula.

Parlar pels descosits

Hi ha situacions en qué algl parla pels descosits. Recordem aqui
la metafora no per apostar a favor d’una certa continéncia a 1’hora
d’expressar-se, sind per destacar que si hi ha un descosit és 10gic

Juli Palou
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creure que també ha d’haver-hi, en les situacions comunicatives amb
més d’un participant, un cosit. I en qué consisteix aquest cosif? La
resposta, seguint la metafora, sembla senzilla: en la capacitat compar-
tida d’elaborar amb cada un dels fils un teixit. Aprendre a conversar
¢s, ni més ni menys que aixo, aprendre a seguir el fil de la conversa per
construir un text amb els altres. Un text, hem d’afegir-hi, que ens
abrigui una mica de les moltes incleméncies que trobem en aquest mon.

Sabem que la comunicaci6 es mou en dues direccions i €s multica-
nal. Qui pren la paraula produeix uns enunciats, al mateix temps que
€s mou, mira, somriu, gesﬁcula... I qui escolta rep totes aquestes
informacions de manera simultania, mentre mostra, amb expressions
paralingiiistiques (com els sospirs i les interjeccions, el gest, la mirada,

el moviment...) quina €s la seva comprensid i la seva actitud davant la

informacié que va rebent. A més, en un moment determinat, qui escolta
deixara de fer-ho per convertir-se en emissor. El 7« sera un jo en el
moment que el jo passi a ser un fu. Quan dues o més persones
coincideixen en un temps i en un espai i parlen, sempre exerceixen
entre elles una influéncia mutua. Es per aixd que usem el terme
interaccio. V

Ara bé, podem entendre la conversa en un sentit restrictiu i defensar
que no tota interacci® es pot considerar una conversa. Hi ha qui
defensa que les converses s’han d’entendre com un tipus particular
d’interaccio. Una conversa no és una entrevista, ni un interrogatori, ni
una assemblea, etc. Les caracteristiques especifiques que presenta la
conversa com a situacié comunicativa son tres. En primer lloc, com-
porten una immediatesa; els parlants tenen preséncia fisica i ocupen un
espai determinat. En segon lloc, el seu grau d’informalitat. I, finalment,
els temes que es tracten no estan prefixats i poden desapareixer o
variar al llarg de 1’intercanvi.

Cada intervenci6 d’un parlant ha de ser coherent amb ella mateixa,
amb les intervencions anteriors del mateix parlant i amb les
intervencions dels altres parlants. Només aixi es pot construir de
manera conjunta un text. Aixo vol dir que la conversa, més enlla de la
preséncia fisica, requereix, com qualsevol altra activitat social, una
implicacio per part dels participants. I quan algt s’implica de debo en
una activitat on es produeix un intercanvi sempre estd disposat a
acceptar una regla de joc que és fonamental: 1’altre pot tenir raé.



- fonamentals per a la conversa. Cu-

Quedi clar, perd, que només és
possible un canvi en I’intercanvi
quan s’evita I’estereotip i quan se
sap escoltar I’altre sense reduir-lo a
allo que diu, ni a alld que pensem
que diu. Fa molt de temps que
Michel de Montaigne va escriure
que hi ha dues qualitats que sén

riosament, aquestes qualitats no son
ni parlar bé, ni parlar clar; sin6
I’escolta atenta i la modéstia. En
una conversa alld que interessa,
més que lluir la propia mercaderia,
¢s adquirir-ne una de nova. La con-
versa no esdevé un cosit si no hi ha
voluntat de teixir res. I aixo exigeix
una predisposicié especifica cap a
P altre.

Aprendre a parlar
com a amics

L anic que va poder trencar el silenci absolut de I'univers va ser
Adam (esperem que Darwin ens disculpi la imatge). Després d’ Adam,
cap veu no ha pogut ser original. Tothom parla, per dir-ho aixi, fent
referéncies; de manera que, per poc que gratéssim, darrere cada
enunciat hi trobariem, ajudant a confegir la veu de qui parla, moltes
altres veus. Hi ha una polifonia, perque els enunciats no s’emeten en
el buit, sind que segueixen la tradicié d’una determinada comunitat
historica. Es parla sempre en relacié amb el discurs de I’altre i aixo és
el que ens ajuda a veure que la conversa s’estableix entre participants
copresents que actualitzen amb els seus enunciats no només la propia
veu, sind també la d”aquells que no comparteixen el mateix escenari.

Les veus de la conversa entrellacen dues representacions del mon.
Perque 1’altre sempre parla des d’una perspectiva que té relacié amb
una experiéncia del mén. Cada parlant €s un forjador del mén. Per tant,
una conversa sempre és una oportunitat de contrastar perspectives,

11
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de trobar en I’altre alld que encara no haviem trobat en la nostra
experiencia del mén. A més, la conversa té una gran valor afegit, que
¢s la imprevisié. En un debat entre politics, per exemple, és facil fer-
se una representacio prévia del contingut que tindran les intervencions.
En canvi, d’una conversa ningt no pot anticipar qué en sorgira.

Destaquem ara que la conversa té un enemic terrible que s’anomena
excés. L’excés de paraules, ja ho hem vist, dona vida als descosits; i
I’excés de moderacio, el fet de ser massa parc de paraules, pot conduir
al desinteres. Qui cau en un excés o ’altre I’"inic que mostra és la seva
incapacitat per a I’intercanvi: Qui no sap escoltar és presoner dels seus
propis interessos. Qui no-sap escoltar es repeteix. Es el que succeeix
al conte, quan una dona bella, arrogant i presumida palplantada davant
del mirall, pregunta: qui és la més bonica? El problema no es troba en
la pregunta, sin6 en la incapacitat d’escoltar una resposta no prevista,
no esperada.

Des de la incapacitat per escoltar només s’aconsegueix un
distanciament. Quan trobem que les coses no rutllen prou bé, sovint
manifestem que no parlem el mateix llenguatge. 1 €s ben cert.
Podem parlar la mateixa llengua i, en canvi, parlar llenguatges diferents.
L unic que fa possible I’entesa és disposar d’un llenguatge coml, d’una
manera de parlar que acosti coneixements i sensibilitats. Perqué una
conversa ho sigui de debo, cal aprendre a parlar com a amics. I que
vol dir parlar com a amics? Aixo ja fa molt de temps que Socrates ho
va explicar a Meno. Si seguim les seves paraules, hem de recordar que
aquest tipus de parlar comporta respondre amb suavitat, tractar els
temes amb voluntat d’explorar la veritat i fer us de paraules i
d’expressions que pugui entendre la persona que escolta.

Quina gran 1li¢é la de Socrates! Una gran llicd que els mestres
hauriem de repetir-nos, per una ra6 ben senzilla: perque el gran repte
que tenim és ensenyar a conversar. I no ho podem fer d’altra manera
que no sigui a partir de la reflexié sobre qué €s una conversa i a partir
de la conversa mateixa, la que mantenim a I’escola i a I’aula.



En aquest article s 'explica com, amb una organitzacio diferent

‘de I’aula, la diversitat d’edats no ha de significar cap problema

i pot contribuir a establir un altre clima en les relacions que es
teixeixen dins la classe i a permetre la incorporacio de nous
coneixements d’'una manera més funcional.

Vaula: el treball en xarxa a IYauvla

Les aules de les escoles rurals es caracteritzen pel fet d’atendre
nens i nenes d’edats diferents. Sovint, aquest fet s’ha considerat com
un aspecte negatiu perqué sembla dificultar la tasca del mestre i no
afavorir I’aveng en 1’adquisicié de coneixement per part de I’alumnat.
En aquest treball intentarem explicar com, amb una organitzacio
diferent de I’aula, la diversitat d’edats no ha de significar cap problema
i pot contribuir a establir un altre clima en les relacions que es teixeixen
dins la classe i a permetre la incorporacié de nous coneixements d’una
manera més funcional.

Traspassar la porta d’entrada d’una aula d’escola rural, sovint sol
ser tota una sorpresa que es pot assemblar a la descoberta d’un nou
paisatge pedagogic. '

Espais de dimensions més petites per acollir grups reduits d’alumnes
que conviuen sense fer de les diferéncies d’edat, nivell o capacitat
intel-lectual motiu de segregacio o diferenciacio, sin6 d’enriquiment i de
respecte entre persones que comparteixen juntes un espai educatiu.

Sera un paisatge distanciat considerablement en organitzacio,
maneres de fer i clima en general, d’altres maneres més comunes
d’establir aprenentatges i ambits generals de classe.

Maria Guilera
Rosa Elena
Codina
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Aquest primer contacte amb una realitat diferent d’aula, a la vegada
que deixa entreveure noves possibilitats de tracte, d’estratégies de
relacid, de moments d’aprenentatge i d’espais preparats per al
descobriment, encomana a qui s’hi acosta ganes de compartir
I’experiéncia , de participar-hi i viure en primera persona... alld que
s’esta veient.

Potser la constant més important de tot I’entramat sera sempre la
predisposicié inicial i permanent d’acollir i donar resposta a les
necessitats d’aprenentatge particulars de cada alumne/a, depenent de
la seva evolucio madurativa, edat, interés, etc. No es pot concebre
d’altra manera si a allo que es dona prioritat és que cadascu trobi en
el «lloc» adequat de 1’aula tots els recursos necessaris per potenciar
el seu desenvolupament cognitiu i per contribuir a la seva evolucio
personal.

No cal dir que I’observacié en un pla llarg del paisatge d’aula que
es mostra ens portara a veure diverses petites escenes que poden tenir
vida i argument propi.

Seran moments de treball situats en diferents plans.

Petits grups d’alumnes que avancen, sovint treballant de manera
autonoma, amb feines encomanades i adaptades a les seves necessitats
educatives que responen a les fites d’aprenentatge sorgides del disseny
del mestre/a, tutor/a d’aula. V

Cal imaginar un espai on tothom fa feina, la major part feines
diferents, diferents arees, diferents nivells de dificultats; també petits
equips de treball on cada un pot completar una part d’un tot, objecte
de recerca, que més tard sera compartit per tot el grup. Un grup en el
qual tothom esdevé important, tothom és imprescindible, no hi ha
papers secundaris.

La millora en els aprenentatges que, segons la nostra opinié, suposa
la diversitat d’edats en una classe, s’aconsegueix gracies a la capacitat
d’utilitzar unes metodologies basades en I’autonomia dels alumnes,
amb la seva capacitat de col-laboraci6 entre ells i a entendre la feina
de mestre com la d’un professional que vetlla pel desenvolupament glo-
bal dels seus alumnes, tot i acompanyant-los sense ser direccionista.



Centrarem, doncs, la reflexio sobre el treball en xarxa dins 1’aula, en
aquests tres aspectes: 1’adquisicié d’una autonomia més amplia per
part de I’alumnat, la col-laboraci6 entre iguals i un canvi de concepte
de la tasca dels docents.

Autonomia de ’alumnat. No cal dir que en una aula amb alumnat
de diverses edats, el mestre, la mestra, haura de distribuir el seu temps
i dedicar-ne una part a atendre individualment i col-lectivament els seus
alumnes. Pero, basicament, el seu paper sera servir de referent, ser
aquella persona que, en un moment donat, podra ajudar a solucionar
una qiiestid, ajudar a trobar informaci6, plantejar dubtes... Les nenes
i els nens hauran d’aprendre també a moure’s dins una organitzacid
més complexa, perd a la vegada de facil adaptacio, d’«espavilar-se»,

¢s a dir, que quan acabin una tasca ja sapiguen quina és la que cal fer |

a continuacid, coneixent amb seguretat tots els espais de ’aula i que
¢s el que cada un d’ells els pot oferir sense dependre continuament de
la persona adulta que comparteix amb tots ells interes, recerca,
comunicacié i experimentacio.

Aquesta autonomia no s’improvisa i, encara que a ull nu poden
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semblar escenaris i accions conseqiiéncia de situacions esdevingudes
a I’atzar (com més bo és el disseny i posada en escena de les activitats,
més pot semblar una improvisacid), €s tot el contrari, tot el treball de
I’aula esta molt pensat, organitzat, seqiienciat, pautat...; prové del
moment del treball intens abans de la posada en escena. Es el temps
del mestre per a la creacio i el disseny, €s aquest temps que tanta falta
fa als mestres i que tan sovint es demana.

A T’aula, cal que hi hagi un temps per a cada activitat i un espai
diferenciat per acollir-la. Adaptar les activitats als alumnes i respectar
els seus ritmes, els temps diversos que cadasct necessita per fer allo
que se li ha encomanat.

En una organitzacid d’aquestes caracteristiques, quan arriba un nou
alumne, potser aquest aspecte és el que més el sorprén: la mestra no
el vigila constantment, ell s’ha de fer més responsable i ha d’anar fent
les tasques proposades i procurar tenir acabada‘la feina en el temps
acordat. :

Cooperacio entre iguals. De la mateixa manera que en el punt
anterior s’explicava que hi havia un temps pensat perque nens i nenes
treballessin de manera autonoma, amb la possibilitat i el temps necessari
per aprendre ells sols, cal dir també que en alguns moments de la
jornada escolar, el treball esta pensat per ser fet en col-laboracié. Per
exemple, un treball de recerca d’informaci6 sobre un tema proposat es
pot fer per parelles que comenten el que €s interessant destacar i
intenten resoldre els seus problemes sense 1’ajut de ’adult. En aquest
cas seria col-laboracid entre iguals, pero el que potser cal explicar de
les aules d’escola rural és la col-laboracié entre alumnes d’edats
diferents. Els «padrins de lectura» son nenes i nens del cicle mitja
1 superior que s’encarreguen de fer llegir durant petites estones als
companys del cicle inicial. Es pot organitzar alguna sessié de treball en
grups reduits d’alumnes d’edats diferents que fan un treball sobre un
comic, un text narratiu... i cadascu ha de fer una part de la feina que
s’ha proposat. El mateix es pot fer en altres materies, com les
matematiques, el medi o I’educaci6 visual i plastica... Només cal que
es tingui un objectiu, seqiienciar-lo i adaptar les tasques a les edats i
capacitats dels nens i nenes que 1’han de fer.

La tasca del docent. Tot el que s’ha dit anteriorment no es pot



portar a la practica si el mestre o la mestra que esta davant I’aula no
veu molt clar que es pot arribar al coneixement per diversos camins.
Per poder portar a la practica aquests plantejaments innovadors, cal
revisar els horaris i la parcel-lacié dels continguts en materies. Cal
veure clar que si els alumnes escriuen, els textos han de ser correctes
tant si es fa llengua com si es fan socials...; que si cal buscar informacié
sobre un tema, €és més important el procés que s’ha seguit, que no el
resultat final...; que si alguna cosa ho explica algun company més gran,
a vegades s’entén millor...; que mentre s’ajuda algu altre a aprendre,
també s’apren, i molt!

No és bo que la mestra o el mestre treballi sol. Ha de disposar d’un
temps de preparacid de tot aquest sistema, el qual temps ha de
compartir amb els altres companys. La discussio, la reflexié con-
junta, I’avaluacié real de la feina feta han de ser possibles per poder
avancar.
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En les escoles petites, aquesta tasca del mestre, de la mestra, a la
seva aula, ja no pot pensar-se en solitari. La Zona Escolar Rural (ZER)
ha causat el trencament d’aquell treball del professional de les escoles
rurals, basat inicament en el seu bon criteri, en el voluntarisme, en la
improvisaci6... La ZER permet compartir, com un marc més ampli de
reflexié, amb els altres companys i companyes de les escoles que la
integren, inquietuds, propostes, reflexions, activitats... Tota innovacié
implica un risc. Imaginar-se noves maneres d’aprendre i portar-les a
la practica no és facil. Poder compartir de manera regular i periodica,
amb altres mestres, idees, suggeriments, experiéncies... proporciona
seguretat i un enriquiment professional important que a poc a poc es
fa notar en les practiques del dia a dia i possibilita la introduccié dels
petits canvis que permeten avangar i millorar la tasca diaria.

Ja per acabar, creiem que les nostres aules, les de les escoles dels
pobles petits, son molt semblants al paisatge del qual formen part: ceps
en filera que formen una vinya al costat dels sembrats, prop d’un arbre,
molts arbres, un bosc... I ben a la vora el poble i la gent... Res no tindria
sentit sense la gent que tenim a la vora... '



L’equip de professors d’un centre de secundaria, convengut
que la tasca d’educar cal que sigui una tasca compartida, ha
anat teixint una xarxa de coparticipacio amb altres institucions
educatives, municipals, socials, culturals i sanitaries, per tal de
treballar conjuntament en diverses propostes que resumeix
Uarticle.

Algunes experiéncies des de
I’'lES Montserrat Roig

El Departament d’Educacié va crear ’IES Montserrat Roig de
Terrassa el juliol de 1991 per donar resposta a 1’increment de la
demanda de places de secundaria a la ciutat de Terrassa sobretot a la
zona centre i nord-oest de la poblacid. Es va situar en uns edificis
annexos al CEIP Pere Viver en el barri del Pla del Bonaire, al nord de
la ciutat. Des del juliol de 1999 estem en un edifici de nova construc-
ci6 al centre de la ciutat. Actualment, I’oferta educativa del centre és
composta per tres linies d’ESO, tres de batxillerat, cicles formatius de
formaci6 professional de les families de comer¢ i marqueting, de ser-
veis a la comunitat, i d’hoteleria i turisme, amb un claustre format per
70 professors i professores d’ESO, batxillerat i cicles formatius de
formacid professional.

L’equip de professorat del nostre centre considera que nosaltres
som responsables d’ensenyar, perd també d’educar el nostre alumnat.
I que no ho podem fer sols. Que necessitem dels altres: de I’ Ajuntament
de la ciutat, d’altres institucions educatives, socials, culturals, sanitaries,
etc. Aquest principi ha dirigit les nostres actuacions i projectes, de
manera innovadora, i ha justificat el nostre treball en xarxa. A
continuacio, passaré a descriure els trets més significatius d’algunes
d’aquestes experiéncies. '

Assumpcio
Serrano
Monzo
Directora de I’IES

Montserrat Roig
de Terrassa.
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El treball amb les emocions

Aquest projecte neix del treball conjunt amb els CEIP Font de 1’ Alba
i Pere Viver de Terrassa en relacié amb la coordinacio entre aquests
centres de primaria i el nostre centre de secundaria, perqué la majoria
de ’alumnat d’aquests centres optaven per venir a I’JES Montserrat
Roig quan passaven a secundaria. Aixi, durant el curs 2002-03 varem
comengar a pensar com podiem treballar plegats, pero a la vegada
cadascu des del seu centre, aspectes de 1’educacié del nostre alumnat
que revertissin en una millora de la convivéncia en els diferents
centres.

Ens va semblar que elaborar un projecte compartit seria un incentiu
que permetria avancar de manera significativa en la resolucio de
conflictes entre I’alumnat, a través de I’educacié de les emocions i
de I’establiment de mecanismes de mediacio entre iguals. Estavem i
estem convenguts que la millora en aquests aspectes de la formacio del
nostre alumnat els proporciona un valor afegit com a persones que
viuen en societat, a la vegada que ens permet treballar de manera
global amb els nois i noies. D’altra banda, també pensavem que aquest
treball incidiria de manera positiva en 1’aprenentatge d’altres continguts
de caire més formal.

Decidim presentar el projecte com un pla estratégic dels centres
abans citats, després d’intentar que s’hi sumessin altres centres de
primaria que ens aporten alumnat.

Els objectius que ens plantegem assolir son:

1. Introduir una nova metodologia que permeti fer un salt qualitatiu en
la millora de la convivéncia en el centre, a través d’un programa
d’habilitats socials, d’un programa d’educacié emocional i de
mediacid entre iguals.

2. Millorar la coordinacio entre els centres de primaria i el centre de
secundaria que permeti adequar els diferents projectes educatius i
curriculars establint nexes entre ells en relacio amb la transmissio de
valors i normes i I’aplicacié de la nova metodologia en la resolucid
de conflictes. ‘

3. Assolir competéncies basiques en habilitats socials per part de
I’alumnat dels nostres centres amb la finalitat d’aconseguir un cli-



ma positiu a ’aula i en els espais del centre, fomentar la capaci-
tat de dialeg i de relacio i potenciar I’ensenyament d’habilitats
cognitives.

El treball iniciat des dels diferents centres educatius s’ha vertebrat
aprofitant I’experiéncia en educacié emocional i mediacio de la
professora Anna Carpena, mestra del CEIP Font de I’ Alba. Durant el
curs 2003-04 es comenga la formaci6 inicial amb ’equip docent de
primer d’ESO, amb la idea que cada any 1’experiéncia vagi pujant un
nivell educatiu i acabi impregnant tots els nivells del centre. Aquesta
formaci6 és de caire voluntari i es fa fora de I’horari del professorat
habitualment els dimecres a la tarda. A comengament del 2005 s’ha
iniciat, també, la formacié d’un grup d’alumnes de primer de batxillerat
amb la finalitat que es converteixi en el primer equip de mediadors i
mediadores de 1’alumnat. La mediaci6 entre iguals és la que considerem
que t¢ sentit, sense relacions de poder o autoritat que es poden donar
en altres tipus de relacions.

Aquesta experiéncia significa, per a tot el claustre en general i
sobretot per als equips docents de primer i segon d’ESO, que son els
que estan comencgant la implementacio, una nova manera d’entendre
les relacions, les emocions i d’analitzar i de resoldre els conflictes que
dia a dia poden aflorar en el nostre centre; un canvi en les relacions del
professorat entre ells i amb I’alumnat, en qualsevol ambit i en qualse-
vol situacid. Un canvi que s’ha d’anar transformant en definitiu, a la
vegada que s’ha d’anar estenent des de les emocions i les relacions fins
ala reflexio del nostre paper com a professorat d’una materia, perd que
a la vegada forma part d’un equip docent que vol treballar de manera
global amb I’alumnat i aquest és el repte que el futur ens planteja. La
coordinacié entre centres es fa a través d’una comissié formada per
la coordinadora. pedagogica de 1’institut i per les caps d’estudi dels
CEIP, que d’una banda, en dues o tres sessions de treball durant el curs
analitzen la marxa del projecte i dissenyen noves accions i, de 1’altra,
a final de cada curs, avaluen la feina feta i planifiquen el curs segiient.

Una aula inclusiva

L’escola Crespinell de Terrassa és un centre d’educacio especial
que durant molts anys ha treballat conjuntament amb el CEIP La-
naspa en les etapes d’educacid infantil 1 primaria, compartint arees
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curriculars i activitats diverses (menjador, esbarjo, sortides, colonies,
festes...) amb nens i nenes sense discapacitat. En arribar a I’etapa
d’ensenyament secundari la majoria de 1’alumnat del CEIP Lanaspa
continuen estudiant a I’'TES Montserrat Roig, i de manera natural
acceptem incorporar-nos per al curs 2002-03 en un treball de
cooperacio6 entre I’institut i I’escola Crespinell. El primer pas va con-

© sistir que un cop per setmana sis alumnes de secundaria de 1’escola

Crespinell vindrien a I’institut per fer la matéria de tecnologia. També
un alumne de 1’escola Crespinell va comengar a compartir les arees
de ciéncies de la naturalesa i de ciéncies socials amb un grup d’alum-
nes de primer d’ESO.

Molt satisfets pels dos costats de I’experiéncia i de I’aprenentatge
mutu del professorat i de I’alumnat, ens varem plantejar anar una mica
més enlla. Aixi per al curs segiient 2003-04 destinem un espai fix per
ser emprat per 1’escola Crespinell. D’altra banda, es va assegurar la
continuitat de I’alumne, que ja compartia les dues arees amb el grup
d’alumnes de segon d’ESO del nostre institut.

Per al curs 2004-05, es consolida i s’amplia la relaci6 entre els dos
centres, i es crea I’embri6é d’una aula inclusiva de 1’escola Crespinell
en ’IES Montserrat Roig en la qual treballen de set a nou alumnes de
Crespinell amb dues professores de la mateixa escola. Paral-lelament,
un altre alumne s’incorpora a les classes de ciéncies socials i de la
naturalesa amb ’alumnat de tercer d’ESO, sempre amb el suport
d’una professora de I’escola Crespinell. També un grup reduit d’a-
lumnes de Crespinell fa tasques de formacié ocupacional en el pati
del nostre centre fent feines diverses per tal d’enjardinar i assegurar
el manteniment d’alguns espais exteriors.

Els objectius que ens proposem assolir des dels dos centres podrien
resumir-se en els punts segiients:

» Educar tot I’alumnat en el respecte per les diferéncies i 1’acceptacid
dels companys amb o sense discapacitat.

e Fomentar actituds de tolerancia, solidaritat i companyonia entre tot
I’alumnat. - *

e Aprendre a compartir, col-laborar i cooperar.

e Cong¢ixer diferents maneres de comunicar-se (de forma oral, gestual

i amb pictogrames) i tenir 1’oportunitat d’exercitar-les.



Fomentar una sensibilitat i actitud positiva envers les necessitats
dels altres.

Fer real una situacio de pluralitat.

Exercir el dret de no ser exclosos per rao de la seva dis-
capacitat.

Afavorir la interaccio de persones amb diferéncies importants per
provocar I’enriquiment de I’alumnat i professorat dels dos centres.
Incorporar models innovadors per aconseguir una millora en la
qualitat de la practica educativa dels dos centres, i estimular els
claustres en les reflexions sobre les estratégies i metodologies que
afavoreixen ’atencio a la diversitat.

Establir nexes d’unid en I’etapa d’educacio secundaria entre centres
d’educacié especial i centres ordinaris, sense forgar cap situacio,
sind amb [’objectiu de consolidar un cami cap a la inclusio.

Les activitats que ’alumnat de I’escola Crespinell fan a I’'[ES
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Montserrat Roig es dissenyen al voltant de centres d’interes molt
funcionals com per exemple: «anem a comprar», «llegim el diari», «fem
esport» i «habilitats socials i vida quotidianay». Treballen les arees de
matematiques, ciéncies socials, ciéncies de la naturalesa, tecnologia
i la de llengua. Un altre grup treballa en el manteniment del pati i
jardineria. Compartim també ’esbarjo, les festes i actes culturals i la
realitzacié del credit de sintesi, aquest curs a tercer d’ESO. En els
dos cursos anteriors aix0 va implicar passar unes quantes nits fora
de casa, llogar autocars adaptats, demanar monitors acompanyants,
etc. Perd ’experiéncia ha estat tan positiva i enriquidora que val la
pena repetir-la.

El nostre alumnat, principalment el d’ESO, i el de I’escola Crespinell,
ha pogut coneixer, relacionar-se i conviure amb alumnes que presen-
ten unes discapacitats diferents de les que estan acostumats a veure;
aquesta nova manera d’estar tots plegats ha generat en tot 1’alumnat

~ un aprenentatge relacional, ric i divers. I el professorat de tots dos

centres ha intercanviat experiéncies i punts de vista, en definitiva han
aprés els uns dels altres.

Altrament, I’alumnat del nostre cicle formatiu d’integracié social té
la possibilitat de fer el credit de FCT (formacié practica en centres de
treball) en I’escola Crespinell, cosa que aixi fa un petit grup cada any.
També, a comengament de cada curs, s’organitzen sessions infor-
matives per part de les professionals de Crespinell adregades a tots
els grups classe del nostre institut amb la finalitat de donar a coneixer
aquest projecte i poder respondre qualsevol inquietud, dubte o neguit.
A més, hi ha la possibilitat de demanar assessorament als fisio-
terapeutes de Crespinell sobre la millor manera d’atendre el nostre
alumnat amb discapacitat fisica preservant la salut dels professionals.
I totes les altres propostes que de manera natural se’ns van acudint
durant el curs. Per tot el que he explicat, només podem valorar de
manera molt positiva aquesta experiéncia de treball inclusiu en un
centre de secundaria. La coordinacié d’aquestes experiéncies s’esta
fent a diferents nivells. Per una banda, I’equip docent de tercer d’ESO
i les professionals de Crespinell programen, acorden continguts i
avaluen els dos alumnes que cursen a classe amb la resta d’alumnat
de tercer les matéries abans esmentades. Conjuntament, acorden les
activitats que es faran a classe i també les del crédit de sintesi, etc. Per
una altra banda, les professores de Crespinell preparen les activitats



que la resta de I’alumnat d’aquesta escola haura de fer en el nostre
centre i aixi desenvolupar la programacio prevista, mentre que el caps
d’estudis i la coordinacié pedagogica preparen i gestionen horaris,
espais docents, i altres demandes d’equipaments o de col-laboracié. Un
tercer nivell de coordinaci6 es porta a terme amb el professorat del
cicle formatiu de grau superior d’integracié social, per programar
xerrades i altres sessions informatives que permetin aprofitar 1’ex-
periéncia de tots els professionals de Crespinell i1 fer-la revertir sobre
I’alumnat d’aquest cicle. Finalment, la coordinaci6 entre tots dos cen-
tres és responsabilitat de les respectives direccions i queda articulada
en reunions periodiques al llarg del curs, en les quals s’avalua el curs
anterior, es dissenya, es planifica i es concreten els termes del pro-
jecte de col-laboracid per al proper curs.

Els tastets d’oficis

Aquesta experiéncia es va iniciar fa uns quatre anys quan dos
instituts de Terrassa, I’IES Cavall Bernat i I’IES Montserrat Roig, ens
varem adrecar a 1’Ajuntament per demanar-li noves vies de
col-laboracié aprofitant els recursos de la ciutat. La proposta va tirar
endavant i des de la regidoria d’Educacio, es va encarregar a Foment
de Terrassa, S.A., la seva organitzacid. Va adrecada a aquell alumnat
de quart d’ESO que en general ja assisteix sis o nou hores a la setma-
na a I’aula oberta, i que en acabar-la vol anar cap al mercat laboral o
a fer un programa de Garantia Social. Es tracta d’organitzar-los en
petits grups d’acord amb 1’ambit laboral triat, per entrar en contacte
amb serveis municipals (jardineria, parades dels mercats municipals,
escoles municipals, etc.) o amb altres empreses privades (de fusters,
llauners, paletes, etc.) per tal de possibilitar I’aprenentatge en un
context professional real. D’aquesta manera, els coneixements i les
experiéncies adquirides fan més facil el treball des d’altres arees i
sobretot comporten un abans i un despres en la motivacié d’aquest
alumnat. Els tastets s’organitzen en una franja horaria de mati o tar-
da i ’alumnat esta sempre acompanyat per professorat del centre. A
final de curs, I’alcalde, en sessi6 solemne i en el sal6 de plens de I’A-
juntament, 1liura un diploma a cada participant.

L’equip docent de quart d’ESO i el Departament d’orientacié del
centre proposen l’alumnat que participara en [’experiéncia, fara el
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seguiment i decidira els canvis que consideri escaients. També haura
de dissenyar els instruments d’avaluaci6 de I’experiencia i de ’alum-
nat proposat. El treball de convenciment que convé fer amb I’alumnat
¢s basic per obtenir bons resultats. Al final de cada curs, Foment de
Terrassa convoca a les direccions dels centres participants per avaluar
el curs i recollir les propostes de millora per al curs segiient.

La coordinacié de directors i directores

Els directors i directores de Terrassa, Matadepera i Viladecavalls
portem a terme aquesta experiéncia de coordinaci6 i col-laboracié que
es va iniciar el setembre de 2002. Una vegada al mes ens reunim en
un dels centres per intercanviar opinions i debatre sobre els temes que
a comengament de curs hem triat. La imatge dels centres publics, la
gestid economica dels centres, I’aplicacid de noves tecnologies i el seu
manteniment, les campanyes de preinscripcio, I’aplicacié de la norma-
tiva en cada centre, la relacié amb I’Ajuntament corresponent sén
alguns dels temes que ens hem proposat treballar durant aquests anys.
En general, les sessions es plantegen com a activitats d’autoformacio,
en format de seminari, i'a vegades demanem la intervenci6 d’un expert -
que ens pugui assessorar. Els resultats han estat notables i han ajudat
a millorar el coneixement que cada centre té dels altres. Aixi
s’esvaeixen rivalitats mal enteses i es fomenta la idea de sumar, més
que no pas de competir, per un ensenyament public de qualitat. La
valoracié que hem fet és tan positiva que aquesta organitzacié s’ha
estes a altres carrecs com els coordinadors i coordinadores pedagogics
i als secretaris-administradors.



L’article explica una proposta educativa que se centra en
'infant, en la millora del seu aprenentatge i en [’enriquiment de
les seves relacions amb I’altre, amb els altres, a través de la ge-
neracio d’una xarxa relacional amplia i diversa, en un moment
evolutiu tan important per a nens i nenes; només ens cal pensar
en la quantitat de coses que aprenen entre el primer i tercer any
de vida.

La Comunitat d’Aprenentatge: una xarxa

democratica per al coneixement

«No hi hauria creativitat sense la curiositat que ens mou i ens
posa pacientment impacients davant el mén que no hem fet, el
qual fem créixer amb alguna cosa que fem.»

Paulo Freire

La Comunitat d’Aprenentatge és un projecte de transformacié so-
cial i cultural d’un centre educatiu i del seu entorn (Valls, 2000, p. 8).
Aquesta afirmacid que pot semblar molt rotunda ja ’hem comencat a
viure a la nostra escola bressol amb 1’experiéncia encara jove de la
Comunitat d’Aprenentatge. Dintre d’unes setmanes celebrarem el
primer aniversari des que la comunitat educativa del centre, diverses
institucions associatives, educatives i culturals del barri i de la ciutat
vam decidir emprendre aquest cami complex i apassionant.

El motiu que ens dugué a plantejar un canvi en la linia pedagogica
del centre fou cercar la maxima coheréncia dels espais on I’infant viu
i s’educa, el triangle que configuren la familia, I’escola i la comuni-
tat. El centre educatiu es concep com a institucié oberta i inserida en
un context, que a partir d’un plantejament autdonom construeix
col-lectivament un projecte apropiat al seu alumnat, a I’entorn i al

Raiil Manzano

Tovar

Membre Comu-
nitat d’Aprenen-
tatge de I’Escola
Bressol de Cap-
pont de Lleida.
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moment educatiu. Procurar aquesta visidé transparent i global de
I’educaci6 fa que I’escola cada cop més hagi de mirar cap a I’exterior
i, a partir de les necessitats sentides, vagi creant una xarxa amb
persones, organitzacions i institucions que demostren la seva po-
tencialitat per a la creacio de contextos d’aprenentatge com més va
més enriquidors. El sentit d’aquesta proposta educativa se centra en
P’infant, en la millora del seu aprenentatge i en 1’enriquiment de les
seves relacions amb 1’altre, amb els altres, a través de la generacid
d’una xarxa relacional amplia i diversa, en un moment evolutiu tan
important per a nens i nenes; només ens cal pensar en la quantitat de
coses que aprenem entre el primer i tercer any de vida.

La Comunitat d’Aprenentatge es basa en dos principis. Per un
costat, el didleg com a instrument que permet arribar a acords —en tots
els ambits: aula, escola, amb les instancies comunitaries—, per a la
construccié d’un context que potencii al maxim ’aprenentatge. Per un
altre, el compromis dels diferents agents educatius que participem en
I’educacié de I’infant: familia, escola i entorn. Tot plegat atenent les
sensibilitats socials: la interculturalitat, la sostenibilitat, la solidaritat.

L'avla, un espai d’interaccions per generar
aprenentatge

El nostre projecte es basa en la confianga en ’infant, a creure en la
seva autonomia i les seves potencialitats. Procurarem que totes les
persones que participem a 1’escola puguem oferir-los les millors
possibilitats per desenvolupar-les.

La diversitat esdevé un element important per tal d’enriquir les
interaccions, per aixo, nenes i nens d’un i dos anys comparteixen grup.
A més de I’edat es tenen en compte la resta de variables per tal de
configurar els grups classe. En moments en els quals s’aprecien tant
les diferéncies evolutives, la solidaritat és un element comi entre
infants, de manera que els més grans ajuden els petits, i aixi es crea una
xarxa d’aprenentatge i consolidacié de coneixement molt interessant.

L’organitzacio de I’espai i del temps escolar estan pensats per tal de
despertar la curiositat de 1’infant, per potenciar la seva autonomia, per
facilitar la interacci6 entre iguals i amb els adults. Defugim d’organitzar



I’escola a través de grups-aula. Cada aula t€ una funcionalitat diferent:
la classe dels cotxes —joc simbolic i natura—, la classe dels llibres
—llenguatges: oral, matematic, visual, musical— i la classe dels pinzells
—plastica, construccions, jocs d’accié i reaccio. Les tres mestres, tot
i tenir tutoria de referéncia amb el seu grup, treballen cadascuna en
una aula per la qual passen tots els nens i nenes. Es un element més
que afavoreix la interaccid dins 1’escola i li dona cohesi6. Permet que
els infants coneguin tot I’espai i s’hi puguin moure, a més que
s’optimitza el material didactic i de joc.

Amb la Comunitat d’Aprenentatge s’ha incorporat la figura del
voluntariat. N’hi ha que treballen amb els infants, de manera habitual
—un mati a la setmana— o bé de manera esporadica, pel desenvo-
lupament d’un projecte determinat —per exemple, n’hem dut a terme un
de musica. La seva feina esta coordinada i avaluada amb la mestra i
la seva presencia a ’aula és constant. Aporten una gran riquesa fent
tasques educatives com ara explicar un conte, acompanyar en una
sortida, jugar amb les nenes i els nens...; la seva il-lusio, afecte i
compromis sén molt destacables. Per a I’infant representa una nova
possibilitat de relacionar-se amb diferents persones de les quals apren.

29



30

Xarxes educatives

Una organitzacié educativa que genera xarxes
relacionals i comunicatives ‘ i

La participaci6 real és un dels fgptes més grans del nostre projecte.
Ha significat un canvi cultural important per a les mestres, per als
familiars, per a les persones i institucions que hi col-laboren.

El procediment de presa de decisions, el plantejament de les reu-
nions, I’enfocament dels projectes adquireixen un taranna diferent. E1
dialeg i I’horitzontalitat esdevenen elements clau. En tot grup huma
sempre existeixen situacions d’asimetria generades pel rol que hi tenim
o per les relacions de poder que s’hi puguin crear. Amb la consciéncia
d’aquesta realitat, el treball de les mestres amb familiars i voluntariat
esta originant segurament una de les principals transformacions, com
diu Freire (2003, p. 41) «Pensar encertadament no és el quefer de
qui s’ailla, de qui es refugia en si mateix en la soledat, siné que és un
acte de comunicacid.» ’

Fer plantejaments oberts, construir col-lectivament el projecte, faci-
lita que es vagi trencant la situaci6 tradicional on la mestra proposa i
els familiars accepten i executen. Entrar en una dinamica dialogica
requereix generar unes relacions humanes més riques, més comple-
xes, on tothom opina i a partir de la discussio es construeixen els
projectes basant-se en 1’acord i el compromis. Els resultats, de se-
guida apreciables, sén una major i millor participaci6 dels familiars i del
voluntariat. Els pares —en masculi— s’integren més en les comissions
de treball. A part, existeix una gran implicacié amb les iniciatives, de
manera que davant les propostes de treball que sorgeixen, sempre hi
ha persones disposades a dur-les a terme amb una elevada carrega
de responsabilitat.

Aquest procediment no s’ha produit sense dificultats per part de
tothom; quan hi ha una dinamica creada, encara que sigui participativa,
els canvis sén dificils. A més a més de la predisposicio, cal assumir
riscos i confiar en I’altre. La sinceritat esdevé element fonamental
per poder reconduir aquelles situacions que no ens agraden, sempre
des de la base de la constructivitat. Al comencament, mestres i
familiars vam viure un cert desconcert, les mestres esforcant-se per
reelaborar el seu rol al projecte i els familiars en veure’s en una situa-
ci6 diferent, al principi, paradoxalment amb la realitat d’avui, molts



d’ells mostraven certa por per possibles limitacions. La comunitat
genera una multiplicitat i diversitat de tasques que permeten la par-
ticipacié de tothom, independentment de la seva situacié académica
o laboral. La cita d’un pare en aquelles dates en resumeix el sentit:
«Mai m’havia implicat a fons, perd per la meva filla em comprometo
al que sigui.» Fetes aquestes reflexions, pot ser il-lustratiu coneixer la
historia de transformacié de la nostra escola bressol en Comunitat
d’Aprenentatge.

Ho vam iniciar el curs passat tot just després de les vacances de
Nadal. Les mestres i d’altres responsables de les escoles bressol
municipals van fer I’acci6 formativa de sensibilitzacid, impartida per
membres de CREA —Centre Especial d’Investigacié en Teories i
Practiques Superadores de Desigualtats— de la Universitat de Barce-
lona. En veure la potencialitat de 1’experiéncia, el final del curs va
coincidir amb un acte de trobada on mestres, familiars 1 d’altres
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persones interessades en el projecte vam poder coneixer-lo a través
d’un dels seus pr1nc1pals 1mpulsors Ramon Flecha.

En aquell m,oment‘vamconsiderar que la decisi6 de constituir-nos en
Comunitat d’Aprenentatge havia d’ultrapassar els murs de ’escola,
per la qual cosa a mitjan mar¢ vam fer una trobada de mestres,
familiars, entitats i escoles de primaria del barri, institucions i persones
interessades de la ciutat. En 1’organitzacié d’aquest primer acte ja
véiem la necessitat d’escoltar i tenir en compte I’altre. La jornada, que
va tenir lloc un diumenge i en la qual van col-laborar dues mestres
d’altres escoles per tal de tenir cura dels infants i els seus germans, va
ser un éxit d’assisténcia i de compromis per part tant de les families
com de les entitats.

Tot seguit vam iniciar la fase anomenada el «somni». El primer pas
fou veure quina escola bressol voliem i recuperar, aixi, la reivindica-
¢i6 pel somni, sense posar limitacions. Familiars, mestres, voluntariat i
entitats vam dibuixar el futur de I’escola bressol a partir d’un centenar
de somnis molt diversos.

En una assemblea de la comunitat a l’abrii-, vam fer una analisi dels
somnis i els vam classificar en ambits, per als quals vam crear una
comissié. Se’n van concretar tres: Edifici i Serveis; Participacid i Vo-
luntariat; Aprenentatges. Aquestes comissions son mixtes: professo-
rat, familiars i voluntariat. La coordinacio es va fer a través d’una co-
missié gestora.

Durant el tercer trimestre, cada comissio va treballar a partir de 1a
prioritzaci6 dels. somnis. De seguida es van apreciar millores sig-
nificatives a I’escola: Un diptic de presentaci6 de 1’experiéncia, diver-
sos articles de premsa, millora de la xarxa informatica i infra-
estructures, més higiene a I’entorn de 1’escola, concerts oferts per
familiars, projecte d’informacié a les families que s’incorporaran el
curs vinent...

La satisfaccio dels familiars els va portar a preocupar-se per la .
continuitat del projecte en altres centres i algunes persones es van
comprometre a continuar actius a 1’escola encara que les seves filles
i fills ja no hi anessin. Enguany comptem amb vuit persones amb par-
ticipacio voluntaria regular —sol ser un mati o una tarda a la setmana.



Els infants romanen majoritariament un curs a ’escola, una mino-
ria dos. Aix0 ens ha fet plantejar una altra fase de «somni» a principi
d’aquest curs. Les comissions s’han mantingut i hi han incorporat
aspectes aportats aquest any.

Tot el procés ens ha dut a un coneixement i a un reconeixement més
grans de I’altre. S’han intensificat les relacions personals, el treball a
les comissions ha estat gratificant, amb una gran capacitat de proposta
i desenvolupament d’iniciatives. La diversitat d’interaccions ens ha

permés una comprensié més gran de la situacié de I’altre, del seu -

treball, voluntat i possibilitats d’aportacio.

La comunitat d’aprenentatge és també una comunitat de co-
neixement?

Aquesta experiéncia de creacié de xarxa social 1 educativa a partir
d’un centre educatiu adquireix sentit en la mesura que les nostres
practiques ens aporten més coneixement, ens ajuden a aprofundir la
democracia i ens permeten una participacié ciutadana més activa.

Aquest model educatiu implica per a tota la comunitat una oportuni-
tat magnifica de construir una escola bressol que apren, en la qual
tots aprenem generant contextos d’aprenentatge per a nens i nenes,
veritables protagonistes del procés educatiu.
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Al districte d’Horta-Guinardo de Barcelona, des de fa molts
anys es va iniciar la coordinacio d’escoles, primer només les
de primaria i conjuntament amb els pares i les associacions de
veins. Aquest primer nucli va condicionar i potenciar la creacio
de diferents organitzacions que coexisteixen en la zona.

Un model d’organitzacié del territori:
les xarxes educatives d’"Horta-Guinardoé

Andreu Isern

Director del CEIP
Estel-Guinardd

Quim Lazaro

President de Rosa

Sensat

Parlar d’escola i territori és moda, es volen municipalitzar diferents
serveis educatius, i dotar-los de més autonomia i eficacia de gestio,
desburocratitzar-los, fer-los més proper i reals a les necessitats dels
ciutadans d’un territori. Parlem de municipis mitjans, de districtes o
barris dins dels grans municipis, i d’agrupacions de petits, els municipis
en mancomunitats o zones de treball i organitzacions comunes. Parlem
de xarxes d’escoles, d’interxarxes, de plans d’entorn, de serveis
educatius integrats, de serveis socials comunitaris, de treball en grup en
un territori proper, perque siguin més efectius els serveis publics que
arriben als ciutadans.

L’exemple que us expliquem n’és un entre molts, pero pot servir de
reflexio i de base de treball, perque des dels diferents territoris del pais
s’adaptin idees i practiques de 1’experiéncia que s’esta desenvolupant.

Al districte d’Horta-Guinardé de Barcelona, des de fa molts anys es
va iniciar la coordinaci6é d’escoles, primer només les de primaria i
conjuntament amb els pares i les associacions de veins i tenien un caire
més reivindicatiu que no pas pedagogic o de gestié conjunta. Segur que
aquest primer nucli va condicionar i potenciar la creaci6 de diferents
organitzacions que coexisteixen en la zona.



Actualment tenim en el districte una Coordinadora 0-6, una Coordi-
nadora d’escoles 3-12, una Xarxa d’escoles publiques 0-18.

La Coordinadora 0-6 uneix mestres i educadores de les escoles
bressol i dels parvularis de les escoles d’infantil i primaria; es troben
quatre vegades 1’any per intercanviar i posar en comu diferents temes
de caire pedagogic. Es el CRP qui coordina aquest grup.

Al llarg d’aquest dos darrers anys han sorgit diversos temes de debat
i posada en comu: objectius, realitzacié i principals dificultats del procés
d’adaptaci6 dels nens i nenes als dos cicles d’educacio infantil; les
relacions amb les families (primers contactes amb 1’escola, entrades i
sortides, reunions de pares, entrevistes, informacions...); experiéncies
de coordinacid i traspas d’informaci6 entre escoles bressol i parvularis.

La valoraci6 és molt positiva. Aquestes trobades faciliten el contacte
i el coneixement personal, possibiliten la reflexié conjunta i permeten
una visi6 amplia de 1’etapa educativa. També, a través d’aquestes
sessions, ha sorgit la necessitat de concretar interrelacions i visites
entre centres, per fer activitats compartides o de cooperacid, algunes
de les quals s’estan duent a terme actualment.

La Coordinadora d’escoles 3-12 va sorgir com a resultat d’aplicar
a Horta-Guinardd les idees i conclusions de les I Jornades de
Coordinaci6 d’Escoles 3-12 de tot Catalunya.!

La «Coordinacié d’escoles 3-12» reuneix una quinzena d’escoles
d’infantil i primaria, amb ’EAP i el CRP de la zona, que €s qui li déna
el suport logistic. Ens trobem cada primer dimecres de mes a quarts de
sis de la tarda, cada cop a una escola diferent, representants dels
centres i discutim temes de caire pedagogic, del dia a dia de les escoles.
També fem unes ties xerrades cada curs, obertes a tots els mestres del
districte. Ens va molt bé tenir un espai d’intercanvi per explicar-nos el
que fa cadascu i com ens organitzem per fer front als nous reptes que
es viuen actualment a ’escola.’? Els temes que s’han tractat a la

1. HERAS, Gemma. «Coordinacié d’escoles 3-12». Guix n. 281, gener 2002.
2. LAzARO, Quim. «Coordinadora d’escoles ptbliques 3-12 d’Horta-Guinardoy». Guix
n. 281, gener 2002.
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coordinadora omplen un gran ventall; des de 1’acolliment dels alumnes
nouvinguts, fins a I’educacié emocional, s’han tractat multitud de temes
en aquests més de cinc anys d’existencia. L’entesa i la capacitat
organitzadora de les escoles del districte, juntament amb el CRP, es
van posar a prova aquest setembre passat. Vam organitzar la primera
jornada d’intercanvi d’experiéncies entre totes les escoles publiques
de primaria, amb una gran participacié dels mestres de la zona. Va
resultar un exit i una clara manifestacié del treball fet des de la
coordinadora, els darrers tres anys.

La Xarxa d’escoles publiques 0-18 és una organitzacié nascuda en
el si de les reunions de directors i directores de les escoles de primaria,
que ja feien al llarg de cada curs reunions per separat amb les escoles
bressol, I’EAP, la coordinadora d’AMPA i els centres de secundaria.
Es va veure aviat la necessitat de coordinar el treball i fer accions
conjuntes per donar a conéixer que la xarxa publica va des dels zero
als divuit anys, i que encara que cada etapa educativa es fa en un
centre diferent, és important remarcar el sentit de treball comu i
coordinat entre les escoles d’un mateix itinerari. Calia també incidir de
manera més. eficag i coordinada en els aspectes organitzatius, de
recursos i de manteniment dels centres publics. El model, el varem
adaptar dels nostres veins de Nou Barris, que ja tenien «La xarxa
educativa publica de Nou Barris 0-18».?

Els inicis no van ser facils; la possibilitat de poder fer una gestio més
compartida i alhora més 1itil, conjuntament amb la necessitat de coor-
dinar aspectes pedagogics del pas dels alumnes d’un centre a 1’altre,
aixi com la nostra tradicié historica de treball conjunt amb els mes-
tres de la zona, 1 la voluntat i les ganes d’un grup de mestres de tirar
endavant aquest projecte, van fer possible donar aquest important
primer pas. Va ser necessari- adaptar el model de Nou Barris a la
nostra realitat i veure la resposta real de tots els centres publics de
la zona.

Es va crear una Comissié permanent formada per dues directores
d’escoles bressol, tres directors de primaria, dos de secundaria (els que

3. SANCHEZ IBANEZ, Isabel. «Xarxa Educativa publica de Nou Barris 0-18». Guix n.
295, juny 2003.



ja representaven el districte a la Junta Territorial de
directors 1 directores de primaria i secundaria), un re-
presentant del CRP i una representant de la Coordi-
nadora d’AMPA.

Durant el primer any de funcionament es va redac-
tar un petit document on s’expliquen els objectius i
’organitzacid. La permanent de la xarxa (amb els nou
representants ja citats) va donar a coneixer aquest
document a tots els claustres i consells escolars i es va
demanar la seva adhesié formal i el compromis de par-
ticipar en alguna de les comissions de treball que es van
crear. En ’actualitat disposem de ’adhesio de tots els
claustres i consells escolars de les diferents etapes
educatives, de les escoles bressol fins als instituts. La
voluntat de la permanent és fer d’interlocutors de les

escoles publiques davant el districte, 'IMEB, els ser-
veis territorials i el Departament d’Educacid, en els te-
mes educatius que afecten Horta-Guinardo.

Els directors de cada centre son els representants dels
claustres i dels consells escolars a la Xarxa i treballem de manera
operativa en tres comissions de treball: Comissié d’imatge i pre-
inscripcid, Comissi6 de pla d’acollida i entorn i Comiissié de man-
teniment.

També ens hem donat a coneixer a les diferents administracions
educatives que intervenen en la zona: serveis territorials, districte,
IMEB, Consorci Educatiu de Barcelona...

Fem una bona valoracié de la feina feta. Ha augmentat el co-
neixement personal entre els mestres de les diferents etapes educa-
tives d’Horta-Guinard6 i aixo ens ha donat sentit de pertinenga i
empenta per tirar endavant.

Hem millorat la imatge de I’escola publica i la informacid coherent
sobre I’oferta al districte, i hem sabut transmetre alhora aquesta realitat

de continuitat educativa 0-18, que existeix a través dels itineraris.

Hem donat a conéixer a tota la comunitat els diferents serveis
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educatius de que disposa el districte i hem avancgat en la coordina-
cié d’aquest serveis i les escoles, posant les bases per a uns futurs
serveis educatius integrats.

Hem coordinat les demandes de manteniment i neteja de les es-
coles bressol i primaries, juntament amb la coordinadora d’AMPAS.

Aquestes son una mostra de les tasques efectuades per la Xarxa. Hi
ha molta feina a fer encgara. La creacio- del Consorci d’Educacio ens
plantejard nous reptes, aixi.com la centralitzacio de les principals
responsabilitats de 1’Aluntament, com sén, manteniment, neteja i
consergeria deles escoles:

Al districte, pero, no hi ha només treball en xarxa, també tenim altres
models de coordinacié que potser no tenen un abast tan global com les
que us hem descrit, perd han ajudat a construir dia a dia aquesta teixit
educatiu: les escoles amigues, el programa Exit, la coordinacié entre
mestres de musica, la d’educacié fisica, i educacidé especial, els
concerts 1 activitats conjuntes, 1’interxarxa (EAP, serveis socials,
serveis sanitaris...) i moites altres que es van teixint dia a dia entre les
escoles properes de cada barri.

£

Com veieu estem divertits, tenim de tot'i per a tothom, perd pot-
ser el més important del que us expliquem és la il-lusid, les ganes i
sobretot els resultats positius que té el treball en xarxa, el treball
compartit. Ens sentim mestres d’un territori, d’una zona, deixem de ser
educadors, mestres, professors d’una escola o institut, per aprendre i
compartir el treball de tots els que com nosaltres treballen per una
educaci6 publica de qualitat. :

Ja ho hem dit abans, el repte no és senzill, pero els resultats practics
ens encoratgen a continuar per aquest cami, i no penseu que tot esta
fet, tenim mil noves idees per fer encara més efica¢ aquest treball
cooperatiu.

‘Volem congixer el treball de les altres escoles de la mateixa etapa,
coneixer el treball d’etapes diferents. Les nostres companyes de
I’escola bressol saben la vida i els problemes dels instituts i nosaltres,
alhora, estem informats dels seus neguits, dels seus encerts, de la
problematica que tenen plantejada. Aquesta és la riquesa d’una



organitzaci6 en xarxa, la comunicacio, la participacid, en fi, la
cooperaci6 des dels diferents nivells, 1’aportacié de cadascu, per a la
millora de la qualitat de tots.

Esperem, pero, de cara al futur poder treballar amb els serveis
personals, socials i sanitaris del districte, en un pla d’acollida integrat.
Voldriem ampliar el treball en xarxa a I’entorn dels centres, que fos
compartit per tots els agents educatius que intervenen en un territori.

El nostre pla d’entorn és el que hem anat creant des de la nostra
experiencia. Creiem que el territori, la zona, el districte, ha d’anar
elaborant, a partir de la realitat concreta i de la seva historia, els plans
i les actuacions especifiques per a cada territori. Som poc partidaris
dels plans homogenis, centralitzats, jerarquitzats i universals. En tot cas,
no creiem que serveixin per crear il-lusid i1 implicacio.

Es des del treball i la practica de cada territori d’on han de sortir les
xarxes educatives, unes xarxes obertes a tots els agents educatius,
unes xarxes que aniran vertebrant i construint el futur de 1’educacié.

Si voleu més informacid sobre el nostre treball, la trobareu a:
www.xtec.es/crp-horta-guinardo
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No tot a

Josep Alsinet
i Caballeria

La sortida cap enfora de I’escola i dels seus professional,
necessita espais de trobada per al coneixement mutu enire
entitats o serveis, pe;% compartir els neguits, les inquietuds, les
expectatives o les ini:i*:iatives de cadascu; demana temps i pren
cos quan es generen xarxes de serveis i institucions més o menys
Jformals que permeten a professionals de cultures professionals
diferents implicar-se de manera significativa en iniciatives
educatives complexes que volen donar resposta a la complexi-
tat creixent de les noéves necessitats.

I'escola peré sempre amb I’escola

En I’actualitat, hi ha forg:a coincidéncia en la comunitat educativa i
en la societat en general que 1’escola esta perdent, o ha perdut ja,
I’hegemonia de la inteirvenci(') educativa de la societat. Cal, pero,
esperar que la pérdua d’hegemonia no comporti la pérdua.del liderat-
ge. Per aix0 cal que I’escola evolucioni cap a nous objectius i noves
maneres de fer. : ‘

Aquest desig no és un cant de cigne d’aquells que no ens volem
resignar a acceptar una escola que redueixi la seva intervencid a un
paper subsidiari o de contencié davant d’una societat agressiva i
exigent que, sota el paradigma implicit o explicit de la individualitat, ailla
i afebleix les persones i,§ alhora, les responsabilitza de la seva sort. Ans
al contrari, defensar que ’escola mantingui el seu lideratge educatiu
esta plenament Iligat amb una aposta pel manteniment de ’opci6 de
I’Estat del benestar implementat en bona part dels estats europeus
durant la segona part del segle xx. Un Estat del benestar que afronti -
amb expectatives d’éxit el repte de la sostenibilitat i el del conflicte
ideologic amb els plantejaments neoliberals ferotges, poc favorables al
desplegament de politiques socials solidaries i compensatories.

Estem vivint un can\%i d’eépoca en el qual els que tenen per perdre
comencen a exigir polit;iques socials que els defensin del perill que el



risc es democratitzi; en el qual el reconeixement social i la normalitza-

cié de noves formes de familia generen noves necessitats de suports

i de compensacio; en el qual I’agressivitat de les politiques laborals

exigeix 1’actualitzacié constant de competéncies i de disponibilitats
cada vegada més incondicionals. Es en aquest context on es planteja
aquest repte de mantenir 1’opcid per un format de 1’Estat del benestar
sostenible 1 implicat en una altra manera d’entendre les immenses
possibilitats de la globalitzacid, més solidaria i respectuosa amb les
comunitats i les persones. Un Estat del benestar que hauria d’orientar
el desenvolupament de les persones i de les comunitats en el sentit de
la recuperacio de la cohesid social que s’hauria de basar en la cerca
de I’equilibri entre el respecte a les llibertats individuals, la compensacid
de les desigualtats i el reconeixement de les diferéncies individuals i

col-lectives.

En aquest context descrit, les politiques educatives, amb el lideratge
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de I’escola, hi tenen un paper fonamental. Es sobre la base d’una
determinada intervenci6 educativa (formal, informal o no formal) que
es pot plantejar un suport a les persones:

* Perque siguin competents per facilitar la seva insercid i promocid
social i mantenir-la, adequant-la a les noves exigéncies del futur.

» Perque siguin capaces de corresponsabilitzar-se en la satisfacci6 de
les seves necessitats basiques. -

» Perque s’integrin en la realitat local i global, d’una manera no
jerarquica, interactiva i critica.

» Perque siguin capaces de conviure sobre la base del respecte a les
llibertats individuals, la compensaci6 de les desigualtats i el respecte
a les diferéncies. v

No és gens dificil identificar el compromis amb aquests reptes de les
propostes educatives de determinades escoles. D’una manera més o
menys generalitzada, en termes més o menys explicits, amb projectes
més o menys institucionalitzats o0 amb més o menys exit, el treball a
I’aula, ’organitzaci6 i els reglaments interns, el treball amb la comunitat
escolar o les cada vegada més freqiients interaccions amb agents
educatius externs, es basen en unes intencions educatives orientades
a la integracié i promoci6 de tots els alumnes, a fomentar que es
corresponsabilitzin amb el seu projecte de vida, que s’identifiquin
criticament amb la seva realitat local i global i que desenvolupin els
valors de la convivéncia.

Aquest fet posa de manifest la capacitat d’anticipacié de certes
escoles per cercar respostes a les noves necessitats dels ciutadans.
També €s evident que I’esséncia de la intervencio educativa de I’es-
cola és facilitar al ciutada les eines per créixer com a persona i in-
tegrar-se plenament en la societat actual i de futur. Aquesta capacitat
d’anticipaci6 i aquesta tasca educativa basica son les que justifiquen el
lideratge de I’escola en aquesta intervencidé educativa més global.

Perd aquesta anticipacio, sovint, genera frustracid, sensacio de
solitud i saturacid. Efectivament, I’escola, sola, no pot entomar aquests
reptes. Hi ha molts més agents que, de manera més o menys
sistematica, intervenen significativament en I’educacio del ciutada. Cal,
doncs, cercar-aliats fora. I ’escola ho esta fent. Si es fa una mirada
atenta per tots els territoris, actualment s’hi poden identificar multitud



d’iniciatives educatives en les quals institucions, entitats, o altres
serveis, s’impliquen en projectes o programes de col-laboracio amb
clares finalitats educatives... i practicament en totes 1’escola hi parti-
cipa de manera rellevant.

No es pot dir, pero, que aquesta implicacié de 1’escola representi
automaticament la implicacié del sistema escolar. Ni tampoc es pot
afirmar que aquestes iniciatives es puguin trobar de manera significa-
tiva en totes ‘les situacions. Sovint, les comunitats amb notable
desestructuracio i/o risc de marginacid, les comunitats amb un alt index
de families nouvingudes, la no graduacié al final de 1’escolaritzacid
obligatoria, la prevencio de drogodependéncies, 1’educacioé per una
sexualitat responsable... son camp abonat per trobar-hi espais en els
quals I’escola i altres agents s’impliquen i col-laboren per compartir

~diagnostics 1 anticipar, junts, respostes educatives més efectives.

L’objecte, pero, d’aquesta manera d’entendre el paper de 1’escola no
només s’ha de restringir a les situacions relacionades amb el risc, ni
tampoc el sistema escolar com a tal es pot mantenir massa temps al
marge d’aquesta tendéncia. De fet, els Plans d’Entorn i el Programa
Salut i Escola son iniciatives recents del Departament d’Educacio
i d’altres departaments, que poden ser indicadors de 1’evolucio del
sistema escolar cap a aquestes noves maneres d’entendre la inter-
vencid educativa en els territoris.

En tot cas, aquesta sortida cap enfora de 1’escola i dels seus
professionals, necessita espais de trobada per al coneixement mutu
entre entitats o serveis, per compartir els neguits, les inquietuds, les
expectatives o les iniciatives de cadasct; demana temps per compartir,
perod també flexibilitat per a la col-laboracié espontania i sense massa
exigéncia prévia i creix quan, a partir de I’empatia, es desenvolupa la
confianga miitua entre els agents implicats. En definitiva, pren cos quan
es generen xarxes de serveis i institucions més o menys formals que,
sense jerarquies perd amb procediments de treball que es clarifiquen
i consoliden amb la practica, permeten a professionals de cultures
professionals diferents implicar-se de manera significativa en iniciatives
educatives complexes que volen donar resposta a la complexitat
creixent de les noves necessitats.

I, com s’ha apuntat abans, les administracions amb competéncies
educatives s’hi han d’anar implicant d’una manera clara i decidida. En
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concret, ’administracié local hi té un paper estrategic en la seva
dinamitzacid i consolidacid, ates que I’entorn local és un referent
territorial molt generalitzat en aquestes iniciatives. Aix0 exigeix acords
entre les administracions, acords que trenquin amb una tendéncia
massa arrelada a la distancia i al desconeixement mutu. La proximitat
de ’administracié local pot fer possible, doncs, intervencions més
globals i transversals dels serveis que intervenen en el seu territori, la
qual cosa millora la seva efectivitat i optimitza els recursos, aspecte
clau per a la sostenibilitat de les politiques socials d’aquest Estat del
benestar. :

Aixi, doncs, la recuperacid del lideratge educatiu de 1’escola, en el
marc d’aquesta nova manera d’entendre la intervencié educativa de la
societat, estd molt relacionada amb la manera d’entendre la convivéncia
1 la manera d’entendre la gestié de les politiques socials. Per aixo,
aquesta capacitat d’anticipaci6 de les escoles i els seus professionals,
tot 1 basar-se massa sovint en el voluntarisme 1 en ’exercici de
competéncies no sempre reconegudes ni valorades, tenen un valor
de present i de futur que més d’hora que tard es reconeixera.



A les portes de les Sisenes Jornades 0-12, I’autor presenta
una sintesi de les cinc primeres: origens, objectius formats, te-
mes tractats, metodologia emprada i també coneixement de la
participacio.

Les Jornades, pas a pas

Les Primeres Jornades d’Escoles 3-12 van tenir lloc als espais de la
Universitat Autonoma de Barcelona, a Bellaterra, els dies 5 1 6 de
novembre del 1999, amb prop de 400 assistents, membres de 140
centres educatius de tot Catalunya.

La iniciativa d’organitzar unes jornades de primaria sorgi a partir
de les propostes elaborades en el transcurs del Primer Congrés de
Renovaci6 Pedagogica, que tingué lloc a Catalunya entre els anys 1993
1 1996, en el sentit de treballar en la creacidé d’una coordinadora
d’escoles plbliques com a mecanisme per garantir que la veu dels
centres educatius adquiris la preséncia necessaria en tots els ambits
de la societat.

La Comissié Organitzadora de les Primeres Jornades Escoles 3-12
estava formada per la Federacié de MRP de Catalunya, la FaPaC, els
sindicats USTEC-STEs, Federacié d’Ensenyament de CCOO, FETE-
UGT 1 les Universitats, Universitat de Lleida, Universitat de Girona,
Universitat Rovira i Virgili, Universitat de Vic, Universitat de Barce-
lona i Universitat Autonoma de Barcelona (totes vinculades també a la
celebracié del Primer Congrés de Renovacié Pedagogica).

Aixi com els darrers anys 1’atenci6 s’havia centrat en [’aplicaci6 de

Joan Triadu

i Carré
Federacio de MRP-
de Catalunya
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la LOGSE al primer cicle de I’educaci6 secundaria, els debats en
aquestes primeres jornades se centraren a partir d’aquests cinc basics
eixos de treball:

Curriculum: Quines coses importants hem d’ensenyar a la primaria.
En quines coses hem de treballar fonamentalment.

Organitzacio: La reforma —etapa 3-12, especialistes, etc.— ens
porta a organitzar-nos millor. Quins canvis hi hem d’introduir?

Professorat: Quines coses hem de canviar de la nostra feina i quins
aspectes han de millorar les nostres condicions de treball?

Relacions amb exterior: Com hem de viure en I’actualitat les
relacions de I’escola amb el seu entorn? Hem de ser només usuaris?
Hem d’intervenir-hi?

Sistema educatiu: Quins aspectes del sistema educatiu condicio-
nen o s’han de canviar perqué en millori la situacié?

Del resultat d’aquesta primera trobada, en destaca el manifest
aprovat al final de les jornades 1 que podria servir de base per a la
creaci6 d’una coordinaci¢ horitzontal de centres educatius d’educac10
infantil i primaria, amb les intencions segiients:

1. Crear un marc estable i voluntari de relacio, intercanvi i cooperacio
entre els centres publics, en allo que conjuntament decideixin.

2. Impulsar un corrent d’opini6 favorable a la renovacié pedagogica i
a la millora de la qualitat de 1’ensenyament ptiblic a Catalunya.

3. Promoure debats i elaborar propostes sobre temes concrets que ens
afectin, mitjangant jornades o consultes puntuals, i difondre les
propostes entre les entitats promotores i presentar-les al conjunt de
la societat 1 a les diverses administracions. :

Les Segones Jornades van tenir lloc els dies 9 1 10 de marg del 2001
al Campus de la Vall d’Hebron, als espais de la Facultat de Formacid
del Professorat de la Universitat de Barcelona. El titol de la trobada va
ser: Que s’ha d’aprendre a les escoles 3-12?, amb la intencié d’anar
responent entre tots i totes les preguntes segiients:

Quin paper ha de tenir el centre educatiu dins la comunitat on es
troba? Quins aspectes de 1’educacio han de ser tasca exclusiva de
I’escola? Quin significat té avui ensenyar llengua, matematiques, etc.?
Quin model d’escola necessitem per fer realitat 1’aprendre a apren-



dre? Com eduquem els infants en un mén en canvi constant? De qui-
na manera es modifica la funcié de fer de mestre avui? Com les
tecnologies de la informaci6 i la comunicacié poden contribuir a donar
eines als alumnes que els permetin transformar la informacio en
coneixement? Els pares i les mares, que opinen sobre aquests canvis?
I dels continguts, que cal que els seus fills aprenguin?

En aquestes jornades es dona per acabat el procés formal de
constitucié de la Coordinacié de Centres 3-12 iniciat el 5 de juliol
de 2000 a les diferents Escoles d’Estiu dels MRP de Catalunya.

Les Terceres Jornades tingueren lloc a Barcelona, a la seu de I’A.
de M. Rosa Sensat i als espais del Museu Maritim. Fou els dies 18 i
19 de gener de 2002, i es planificaren a partir de 1’analisi feta a les
Segones Jornades. De les vuit taules de treball proposades, en dues es
tracta com des del coneixement del medi social i natural i des del
coneixement del cos es contribueix a fer possible els quatre pilars de
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I’Informe Delors. Les altres sis taules eren temes nous que havien
d’orientar la reflexié del qué s’ha d’aprendre a les escoles 0-12 i
com s’ha de fer i es fa a la practica: Aprendre amb un curriculum
integrat. A l’escola aprenem junts. L’espai i el temps a [’escola
d’avui. Escola i comunitat. Aprenem a transformar la informacio
en coneixement. Els/les mestres aprenem a [’escola.

En plena difusi6 de 1a mal anomenada Llei de la Qualitat, els dies 21
i22 de marg del 2003 van tenir lloc les Quartes Jornades d’Escoles 3-
12. Fou als espais de la Facultat de Ciéncies de I’Educacié de la UAB,
a Bellaterra, amb el lema L’escola com a espai de comunicacio i
d’emocions. Es partia, tal com es diu en el document base d’aques-
tes jornades, de ... L’'educacio és comunicacio. Tota comunicacio
esdevé educativa en la mesura que és significativa, racionalment
i emocionalment, per a les persones. La conjuncio de coneixe-
ment i sentiment dona entitat plena a la comunicacid que establim
amb els altres, i-transforma el que pot ser un intercanvi de con-
tinguts en una vivéncia. interpersonal compartida.

Les emocions, implicades en tota la vida personal, ens aporten la
valoraci6 del que succeeix al nostre entorn a partir de 1’impacte que
aquest entorn ens produeix segons la vinculacid afectiva —acceptacio
o rebuig— que hi tenim. Representen el sentit real que donem a la
realitat. Es la resposta singular de cada un de nosaltres. Sén la base
dels diferents interessos, expectatives, actuacions i estat d’anim de les
diferents persones... El paper de la comunicacio6 i de les emocions en
I’acte educatiu ens ha de servir per repensar ’educaci6 i la nostra
practica educativa.

I finalment les Cinquenes Jornades tingueren lloc I’any passat, els
dies 12 i 13 de marg del 2004, a Barcelona, als espais de Rosa Sensat
1del Museu Maritim. La data va coincidir amb la fatidica dels atemptats
de I’11 de marg a Madrid i, com és 1dgic, ens va condicionar el
desenvolupament normal de la jornada.

Per primera vegada es va poder fer realitat el vell desig d’incorporar
el 0-3 a ’organitzaci6 de les jornades i a la Coordinaci6 de centres, de
manera que en el logo ja apareix 1’anagrama Escoles 0-12. El tema de
la trobada va ser La Conversa. Va ser triat en conseqiiéncia amb el
desenvolupament de les edicions anteriors i la importancia de la con-



versa en les relacions, en I’aprenentatge, en el creixement personal...

La designacié d’aquest tema va comportar molts canvis en I’estructura °

organitzativa: vint espais sense taules, ni ponencies, ni presentacio
d’experiéncies. Tots 1 totes ponents. Tots i totes presentant la seva
experiéncia i la seva propia reflexio educativa.

Per acabar aquest breu resum, només destacarem alguns aspectes:

En totes les edicions ha estat important el paper dels centres amb la
presentacio d’experiencies que gairebé sempre han estat el punt de
partida per als debats posteriors.

El format de les jornades sempre ha estat d’un divendres tot el dia
1 dissabte al mati (una part d’implicacié de tot el centre i una part
d’implicacid personal).

S’ha buscat sempre una trobada inicial en gran grup que ens situi en
el tema triat per a les jornades, de la mateixa manera que per al final
s’ha buscat un acabament «de qualitat», pero distes, que permeti anar-
se’n amb la satisfaccio de I’encontre i del treball portat a terme i, a la
vegada, amb el somriure a la cara. Aquest objectiu s’ha aconseguit
amb la implicacio, col-laboracid i bona disposicié6 que Jaume Cela
sempre ha tingut amb la Comissié organitzadora, de la qual, a més,
forma part.

L’assisténcia de mestres a les jornades organitzades ha anat creixent

any rere any. Dels gairebé 400 assistents a les primeres jornades, hem
passat a les 700 persones en les darreres edicions i aixo ens ha causat
no pocs problemes a I’hora d’estructurar els espais de trobada.

En definitiva, les jornades han evidenciat I’interés d’una part
important del col-lectiu de professionals de 1’escola publica catalana
que representen un model de mestre preocupat per la innovacio/
renovacio, amb ganes de compartir i debatre (reflexionar), d’escoltar
i sentir-se escoltats i de trobar-se i intercanviar experiéncies.

Des de la Coordinacid de centres 0-12 hi continuarem treballant.*

* Trobareu informacié més detallada de cadascuna de les Jornades a la pagina web de
la Coordinaci6: http://esc3-12.pangea.org
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Biblioteca
Rosa Sensat

Articles publicats a la revista Perspectiva Escolar

CARRERAS TUDURI, Ferran. «Com poden els mestres ajudar-se entre ells? La
col-laboracié com a base per al canvi». En: Perspectiva Escolar, nim. 278
(octubre 2003), p. 75-83

«L’escola al carrer» [Monografic]. A: Perspectiva Escolar, nim. 261 (gener
2002) .

.«L’escola i la ciutat, una complicitat per I’educacidé» [Monografic]. A: Pers-

* Seleccio de docu-
ments que podeu
trobar a la bibliote-
ca de Rosa Sensat.

pectiva Escolar, nim. 263 (marg 2002)

GUIX FEIxXAS, M. Dolors; SERRA JOANIQUET, Pilar. «Si et dono una joguina,
jo em quedo sense, pero si et dono coneixements, tots dos en tenim». A:
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IV Premi a la Recerca i la Innovacié Educatives Angeleta Ferrer Sensat
2003». A: Perspectiva Escolar, num. 284 (abril 2004), p. 66-73. Premi a la
Recerca i a la Innovacié Educatives Angeleta Ferrer i Sensat.

«Temps de responsabilitats compartides». A: Perspectiva Escolar, nim. 272
(Febrer 2003) '

JORNADES D’ESCOLES 3-12 (3s: 2002: Barcelona)

«III Jornades d’escoles 3-12/Coordinacié de centres 3-12». A: Perspectiva
Escolar, nim 264 (abril 2002), p. 72-74



Llibres i articles

El aprendizaje cooperativo. Pamplona: Gobierno de Navarra. Departamento
de Educacion y cultura, 1999

El aprendizaje cooperativo en el aula. Barcelona: Paidds, 1999

COELLO, José. «Una proposta de treball cooperatiu a 1’aula de sisé de pri-
maria». A: Guix, elements d’accié educativa, nam. 294 (maig 2003), p. 51-
58

«La colaboracion en la educacion» [Monografic]. En: Kikiriki, nim. 46 (sep-
tiembre/noviembre 1997), p. 25-70

«Comunidades de aprendizaje». En: Aula de innovacion educativa, nim. 72
(junio 1998),p. 49-59 ;

Comunidades de aprendizaje: transformar la educacion. Carmen Elboj Saso.
[et al.]. Barcelona: Grad, 2002 (Grad: Serie disefio y desarrollo curricular;
177)

«Comunidades de aprendizaje» [Diversos articles]. A: Cuadernos de peda-
gogia,num. 316 (septiembre 2002), p. 39-67

«Comunidades de aprendizaje» [Diversos articles]. A: Aula de innovacion
educativa, nim. 131 (mayo 2004), p. 27-68

DIAZ BARBA, Antoni. «La coordinacié de centres 3-12: una veu per a les
escoles publiques de primaria». A: Barcelona educacio, nim. 34 (se-
tembre-octubre 2003), p. 15

GROUPE LYONNAIS DE L’ECOLE MODERNE. «La vida cotidiana en una clase
cooperativa». En: Kikiriki, nim. 55-56 (diciembre 1999/mayo 2000), p. 130-
135

HERAS, Gemma. «Coordinacié d’escoles 3-12». A: Guix, elements d’accié
educativa, mam. 281 (gener 2002),

JORNADES D’ESCOLES 3-12 (4s: 2003: Bellaterra)

«IV Jornades Escoles 3-12» [Monografic]. A: Guix, elements d’accié educa-
tiva, nim. 295 (juny 2003), p. 9-55

LAZARO, Quim. «Coordinacié d’escoles publiques 3-12 d’Horta-Guinardé».
A: Guix, elements d’accio educativa, nim. 281 (gener 2002),

PEREZ SANCHO, Carlota E. «Como desarrollar habilidades sociales mediante
el aprendizaje cooperativon. A: Aula de innovacion educativa, instru-
mento para la innovacion educativa, num. 125 (octubre 2003), p. 63-67

SANCHEZ IBANEZ, Isabel. «Xarxa educativa ptiblica de Nou Barris 0-18». A:
Guix, elements d’accié educativa, nim. 295 (juny 2003),

SHARAN, Yael; SHARAN, Sholomo. E! desarrollo del aprendizaje coopera-
tivo a través de la investigacion en grupo. Shlomo Sharan). ‘Sevilla:
M.C.E.P., 2004 (Colaboracién pedagobgica; 13)
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Eduquem l’afecte
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Reflexmns per a famlhes professorat ped1atres..

Pepa Homo
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ques sembla que sempre perjudlquem meés les persones que mes estimem?
Per que de vegades no som capacos de canviar allo que ens disqusta de
nosaltres mateixos o dels nostres fills i fi lles? Com apren un infanta som-
riure? Per qué les persones que vam estimar, encara que se'n vagin, roma-
nen presents a la nostra vida? Per que ens costa tant demanar perdé a
nos’tres fills i filles? Per qué dues persones que han jiscut una mate
experiencia expllquen histories tan diferents sobre el que ha passat?
L'afecte s'educa, es fomenta, es construeix i es danya. Les relacions
afectives son un procés de dues persones, unic i irrepetible, que donaa
totes dues la seguretat basica per re!acmnar—se amb el moniels models

de referéncia necessaris per entendrel per absorbir el coneixement i

per aprendre a relacionar-se amb els altres. Les ferides que deixem en
aquest procés afecten la resta del desenvolupament de l'infant.
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L’autora, partint de la seva llarga i

rica experiéncia en la motivacio i pro-

mocid de la lectura, fa algunes r

xions que ens poden ajudar a acostar

els infants i joves al mon dels lllbres per ; '

tal de fruir-hi i aprendre.

Llegir: sempre igual, sempre diferent

/ingels Prat
Departament de Didactica de la Llengua,
la Literatura i les Ciéncies Socials de la UAB

Una de les preocupacions de mestres i
familiars és fer llegir les nenes i els nens. Hi
ha la idea prou fonamentada que llegir ha
de ser la porta que els obri molts camins,
especialment en el camp de I’educaci6. Si
llegeixen, escriuen millor, parlen millor,
disposen de coneixements molt més amplis
que si no llegeixen. Molts autors han incidit
en la idea de reforcar, orientar la lectura, de
manera que es poden trobar manuals o
receptes per a tots els gustos, que van des
de la pretensié que amb algun tipus
d’activitat es poden millorar les ganes de
llegir, fins a la idea que algunes practiques
produeixen ’efecte contrari: fer avorrir la
lectura per una temporada ben llarga.

No cal amagar que llegir suposa un
esforc —per a petits i grans— superior a
practicar altres activitats com 1’esport o
mirar TV, jugar a videojocs i sobretot a no
fer res. La lectura exigeix la implicacio del
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lector, perque ha de trobar significat al text

que llegeix. Justament la gracia és la

interacci6 entre lector, autor i text, que
porta a aconseguir a cadascl un significat
ben personal. Ens podem imaginar que el
text és una mena de princesa adormida que
espera el petd del lector per despertar-se.
Només s’aconseguira donar-li vida si
aquest text li produeix emocions, si li facilita
descobriments, si li permet adquirir
coneixements del seu interes.

Com que €s bo de tenir com a referent
el moén dels lectors adults, proposem
repassar com ens comportem els experts
en lectura, quines necessitats ens porten a
llegir, com triem els llibres, com els
compartim, quins tipus de lectura fem...
Aix0 és el que intentarem a continuacio.

La primera cosa que compta en un lector
és I’actitud amb que s’enfronta al text i la
finalitat de la lectura. Qué ens porta a lle-
gir? De vegades la necessitat d’informar-
nos en el dia a dia, de coneixer com fun-
cionen les coses (un horari de tren, un
prospecte d’un medicament, o muntar
un armari), la necessitat derivada de la
nostra professio, sense oblidar que de ve-
gades llegim o escoltem pel simple goig
que aquesta activitat ens produeix. Els jo-
ves, en canvi, acostumen a fer-ho per obli-
gacid, perque ’escola ho ha decidit. Quan
preguntem a nenes i nens per que llegei-
xen, encara ara podem trobar respostes
que en podriem dir circulars: llegeixo per-
que he d’aprendre a llegir i quan en sapi-
ga podré llegir. Es cert que com més es
llegeix més se n’aprén, perd no els ho hem
de fer viure com si s’haguessin de pren-

dre un aixarop per a la tos, que és dolent,
pero a la llarga en trauran beneficis. Llegir
pot ser —i hauria de ser— des de bon co-
mengament una activitat del tot plaent.

Si continuem amb els lectors experts,
coneixem prou bé que llegim sobretot a
partir d’estimuls externs: de vegades bus-
quem el llibre d’una tematica determi-
nada, perd sovint ens deixem guiar per
recomanacions d’amics, llibreters, critics
dels mitjans de comunicaci6, o simplement
ens deixem endur per I’encert d’una co-
berta. Anem a llibreries o biblioteques i
mirem i remenem,, ens en llegim la sinte-
si, ens informem sobre 1’autor, comprovem
I’editorial, etc.

Quins altres comportaments tenim els
lectors adults? Algunes vegades comen-
cem un llibre i no 1’acabem. Per raons di-
verses, que tant poden provenir de I’obra
en si com del lector, hi ha ocasions en queé
un llibre se’ns fa feixuc i I’hem de deixar.
L’escolar no ho té tan facil, de deixar un
llibre a mitges, no sempre se li permet. No
només 1’ha d’acabar, sind que de vegades
encara n’ha d’omplir una fitxa per deixar
constancia d’una feina feta.

Als lectors experimentats ens agrada
compartir la lectura amb altres persones,
per aixo cada cop més proliferen els grups
de lectors a I’entorn de biblioteques de barri
o de poble. Tertilies on ocasionalment es té
el privilegi de comptar amb els autors, perd
la major part de vegades es troben grups
simplement pel gust d’intercanviar opinions -
sobre un llibre llegit.



Entre els escolars també haurien de fun-
cionar mecanismes semblants. En primer
lloc, se’ls han de facilitar lectures utils, en
el sentit que serveixin, com en el cas dels
adults, per a qualsevol necessitat, que
abastin no nomeés contes, sind també textos
de coneixements i d’altres d’habituals de la
vida diaria. He vist alumnes de cicle inicial
interessadissims en un article d’enciclope-
dia perque van descobrir que hi sortia el seu
poble. O bé nens i nenes també de cicle
inicial enganxats a la lectura de definicions
de diccionari.

Se’ls ha d’oferir estimuls per llegir. De
vegades només el fet de llegir un fragment
de llibre, de mirar una il-lustracid, de fer
referéncia a un personatge, ja serveix de
molt. Ara es tenen moltes oportunitats de
congixer novetats a partir de webs 1 portals
educatius. N’hi ha, de portals, que oferei-
xen novetats, mostren il-lustracions, repro-
dueixen algun fragment del text. Suficient
per poder-se fer una idea del tema de que
tracta i de la dificultat que comporta.

El més facil per encertar els gustos dels
lectors €s preguntar-los-ho directament,
dialogar-hi perque expliquin les prefe-
rencies 1 per esbrinar les dificultats que hi
troben. Potser aixi sabriem que actualment
hi ha lectors que prefeixen contes d’or-
dinadors, de robots, de naus espacials, de
castells, de motos, de pokemons, o que vo-
len saber com viuen els indis o les formi-
gues o llegir les coses que passen' i, en

1. Aixo és el que ens van dir uns escolars de I’escola
Pare Coll de Vic.

Pintura/cartro. Taller de plastica Carrau Blau
(Sant Just Desvern)

canvi, potser ja estan una mica embafats
de contes d’amistats impossibles entre
criatures i sols i llunes 1 estrelles...

En aquest mon tan globalitzat, en qué no
ens costa gaire de posar-nos en comu-
nicacié amb altres persones per lluny que
siguin, és bo que ens plantegem ’intercanvi
d’opinions entre lectors perque llegir no ha
de ser un acte solitari, s’ha de poder com-
partir. Cal entendre que el primer forum és
la mateixa aula, perd no hem de defugir
altres relacions a partir de forums que
diferents portals d’internet ens faciliten.
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T¢ molt més ganxo escriure un comentari
d’una lectura en un espai piblic, dinamic,
interactiu, compartit amb altres escolars,
que no fer una fitxa per a 1’album que, amb
una mica de sort, es llegira la mestra i
potser els familiars,

Quan els lectors son poc habils, els
hauriem de fer sentir que sén capagos de
llegir, tractar-los com si fossin lectors, do-
nar-los confianca. Per aconseguir-ho és
evident que cal oferir-los textos que
s’ajustin al nivell de comprensi6 de cadasci
pero també als seus interessos. Dificilment
millorarem la seva actitud si els fem' llegir
llibres pensats per a nens i nenes d’edats
inferiors. Amb aquests alumnes, €s re-
comanable de fer lectures compartides
amb un adult. Hi ha textos —i aix0 €s apli-
cable tant a contes, com a llibres de co-
neixements o d’altres tipologies— amb un
contingut adequat a uns lectors, perd que
sabem objectivament que —o bé per la
llargada del text o per la complexitat del
vocabulari— no se’n poden sortir sols. En
aquests casos, es podria compartir la lec-
tura, de manera que ’aprenent en llegeixi
alguns fragments —titols, text de bafarada,
part d’un dialeg, un paragraf...— i ’adult o
el lector més expert, la resta. Aixi un al
costat de I’altre, aquest alumne es va fent
una idea positiva de les seves capacitats i
es fa conscient que pot llegir.

Convertir nenes i nens en lectors no és
facil, especialment si no tenen el suport de
la familia. Dificilment, per molt que mes-
tres 1 bibliotecaris ens hi posem, aconse-
guirem que una familia canvii els habits
d’avui per dema i s’interessi per la lectu-

ra. L’escola, pero, si que hi té molt a dir i
pot fer-hi molt.

El millor estimul per fer lectors rauen la
mateixa dinamica de classe, que hauria de

~bullir de lectures i llibres de tota mena i

s’haurien de fer servir continuament.
Qualsevol excusa ha de ser bona per
recorrer als llibres: una consulta, un dubte,
la recerca d’una imatge, un fet puntual,
I’ampliacié d’un tema, un aniversari, una
commemoracio. I s’haurien de crear con-
textos imaginatius per a les estones en que
cadasct tria un llibre de lectura personal.
D’aixo, a les biblioteques, en saben un munt:
estores, sofas, racons magics, coixins a
terra, que permeten llegir d’una manera
relaxada i en posicions corporals diferents
de les habituals. Seria fantastic que les
aules fossin tan espaioses que permetessin
organitzar racons de lectura similars!

Hem de renovar també els moments que
es dediquen a lectura: alternar la lectura en
veu alta amb la personal i silenciosa,
estones en qué cadascu llegeix sol, amb
altres que s’organitzen grups de dos i aixi
un pot ajudar ’altre, la creacié de padrins
de lectura, lectures en veu alta —que
préviament alga ha preparat— destinades
a tot el grup... De la modalitat més classi-
ca de llegir tots la mateixa lectura, un punt
cadascil —que tradicionalment s’ha fet a
una majoria d’escoles— no se n’ha de fer
abls perqué no sempre se’n treu el ren-
diment que se n’espera: sovint estan més
pendents del moment en qué toca llegir que
no d’intentar comprendre el text. A més,
per als alumnes més lents 0 menys habils,
els suposa un handicap perqué fan pu-



bliques les seves limitacions i aixo els
produeix sensacié d’angoixa i, €s clar, de

fracas.

La lectura a I’escola hauria de tenir un
objectiu a llarg termini, que traspassaria els
limits de I’escola, hauria d’anar més enlla.
Cal fer lectors que, un cop hagin acabat
’escolaritat obligatoria, continuin llegint, per
pur plaer, per informant-se, per interpretar
la realitat, per participar a un nivell o altre
de la societat. Si hem de fer cas dels re-
sultats d’avaluacions sobre comprensio
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lectora, de moment no ens n’acabem de

sortir. Els nostres nois i noies tenen un

nivell de comprensié que no passa de
discret.? Esperem que aquest any dedicat
al llibre serveixi perqué tots plegats re-
flexionem sobre la nostra practica i pu-
guem fer propostes de futur que millorin
de veritat la formacid dels nostres estu-
diants en lectura.

2. Ens referim als resultats del programa. PISA de .

I’OCDE.

. C/ Sarret i Arbos 16, 1r
. Tel; 93 875 73 63 / Fax 93 874

~ 08242 Man,res
www.zen i

Col-leccido Medi historic1i 2
quaderns de 24 pagines Din A4
B

pot ser accessible als
escolars
dels primers nivells!

Tambeé,
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de proves objectives
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Els alumnes de 3r de primaria del
CEIP Joan Maragall estudien el seu |
poble amb una doble mirada, la de
les ciencies socials i també la de les
ciéncies naturals.

El meu poble, Arenys de Mar.

Un treball de recerca’

Elisenda Roda
Judit Grebol

Ceésar Milian
Mestres del CEIP Joan Maragall

1. Aquest treball ha estat elaborat pels mestres
signants- durant el curs 2003-04 per al 3r nivell
d’educacio primaria.

Les arees del medi social i natural
esdevenen oportunitats Uniques per
treballar els continguts de procediments i
valors, pero els mestres, sovint condicionats
pels llibres de text i la nova realitat escolar
que a vegades ens desborda, no sempre
estem en condicions d’aprofitar-les. Tot i
I’innegable atractiu de la majoria de llibres
de text, ens vam adonar que la manera
d’abordar els temes pel que fa a aquestes
arees a vegades resultava llunyana per
als nens/es. Vam decidir, doncs, d’adaptar

- la programacio6 de I’area de socials de 3r a

les caracteristiques i realitat d’Arenys de
Mar. .

Cal dir que Arenys és un municipi amb
for¢a patrimoni i hi ha un grup de vilatans
compromes a ’hora de transmetre i pre-
servar les tradicions que defineixen i dis-
tingeixen la personalitat del poble. Per aixo



ens va ser relativament facil seleccionar els
aspectes del municipi a treballar, i som
conscients que d’altres, igualment impor-
tants, han quedat sense esmentar.

El nostre objectiu, a ’hora de planejar el
treball, no va ser tant que els nens i les
nenes coneguessin i recordessin alld que
forma part del seu passat i present més
proper, sind que adquirissin habilitat i auto-
nomia en 1’us de planols, taules, Internet,
horaris, biblioteca, etc., i que es mostressin
competents, en la mesura que la seva edat
i maduresa intel-lectual els ho permetés a
’hora de transmetre i rebre informaci6 tant
verbal, com escrita i grafica.

El procediment que vam seguir per es-
tructurar el treball va ser el segiient:

e Estudi i consulta sobre les tradicions,
historia i cultura del poble.

e Recercairecollida del material necessari
per poder elaborar un dossier.

» Seleccio dels temes a treballar i tria del
material recollit.

e Assessorament per part de persones
amb amplis coneixements sobre la
historia i realitat actual del poble.

» Adaptacié de la informacid recollida a
I’edat i coneixements previs dels
alumnes.

 Disseny de les activitats. Es poden agru-
par en cinc tipus:

— Informacié preparada i transmesa
pels mestres sobre: origens del poble,
toponimia, les torres de defensa, el
segle xix i els americanos, el cemen-
tiri de Sinera, la llegenda d’Emilia
Rovira, etc.

— Visites i xerrades programades dins
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de I’horari escolar amb activitats

previes /o posteriors: visita al port, a

I’església de Santa Maria, a 1A‘j11h—~

tament, al cementiri, a la rad1o Xer-

rades d’en Josep, el pescador, 1 de la‘ ;;  ‘

Joaquima, la puntaire.

— Activitats proposades per fer en horarl

extraescolar en grup, parelles

) indi- ]

vidualment amb ajut de les famﬂies;,fj

visita al mercat, a la RENFE, fitxa

de dades generals i reporters. graﬁcs .

(voluntaria).

— Secci6 del treball dedicada als cro-
nistes. Redaccié de cada una de les
sortides fetes en horari escolar :

— Enregistrament del programa de o

com a conclusio del treball de recerca.

» Contacte amb persones que col-laboren

en el treball, i programaci6 i reserva de
visites.

Respecte als aspectes abordats que con-
formen la singularitat del municipi, s’han
d’esmentar els segiients:

o Geogrdfics: creixement i organitzacio
urbanistica del municipi. Turons que
I’envolten, rials, encaix dins de la comar-
ca i de la Serralada Litoral.

cional i puntes de coixi.

o Artistics: a través dels edificis i escul-
tures que es conserven:

— Segle xvu, les torres de defensa. Els
corsaris.

— Segles xviu-xvi, el Barroc. Retaule de
I’església de Santa Maria, de Pau
Costa.

— Segona meitat del xix, neoclassi-

o Artesanals i economics: pesca tradi- -
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cisme. Edificis Xifré i Villa Paraiso.
Els americanos.

— Primera meitat del segle xx, Moder-
nisme. Casa Xicu de I’Opera, Can
Montalt, etc. Escultures de Josep Lli-
mona i Venanci Vallmitjana al ce-
mentiri Sinera.

Literaris: Salvador Espriu.

Populars: festes i tradicions. Els ge-

gants d’ Arenys. Festes majors: Sant Roc

i Sant Zené. Llegendes.

e Serveis municipals: mercat, RENFE,
autobusos, radio, biblioteca.
* Politics i organitzatius: 1’ Ajuntament.

Com que ens €s impossible transcriure i
comentar tot el treball, hem seleccionat tres
de les activitats per comentar-les amb més
profunditat.

® 0000 c 0000000000000 0000000000000

LA PESCA .

CONTINGUTS :

Procediments
» Escolta del testimoni personal d’en Josep, un pescador. '
* Observacio directa del port, la llotja i estris de pesca tradicionals. :

Fets i conceptes

* Tipus de pesca: arts menors i majors.

Actituds i valors

» Sensibilitzacid per la proteccié del medi ambient. .

OBJECTIUS

» Coneixer una de les activitats economiques més importants i tradicionals d’A-

renys: la pesca.

» Classificar 1’activitat pesquera segons els arts majors i menors. .
* Reconcixer a partir d’'una petita descripci6 els diferents arts: olles o cadubs, -
tresmall, teranyina, ovni, arrossegament o bou, potera, palangre... .

 Identificar els diferents estris de pesca exposats a 1’aula.

» Aprendre a respectar el medi aquatic 1 prendre conciencia que no tots els arts de .

pesca respecten el medi natural per igual.

 Visitar el port i la llotja.

Presentar la pesca com una activitat fonamental per al consum huma.
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3. La pesca

1.De les frases segiients, digues quines descriuen les caracteristiques dels arts

majors i quines les dels arts menors.

Les embarcacions sén més petites i el volum de les espécies €s menor.
Les embarcacions sdn més grans i necessiten més tripulacio.

* Es pesca en alta mar i pots estar en el vaixell alguns dies.
« La pesca és selectiva. Només agafa una espécie o tipus de peix.
« Es agressiva amb el mén mari: pesca diferents espécies moltes de les quals un cop

pescades, no es poden aprofitar.

ARTS MENORS ARTS MAJORS

2. Classifica els arts de pesca segiients:

olles o cadubs, tresmall, teranyina o cercol, ovni, arrossegament o bou, potera i palangre.

ARTS MENORS ARTS MAJORS

i els pops, quan hi ha mala mar, s’hi

3. Digues els noms dels arts de pesca
fiquen per fer-se el seu cau.

o Serveixen per a pescar cargols. Com
que son carronyers, es posa un coll de
pollastre o alguna altra resta d’animal
dins d’un recipient. Els cargols entren al
recipient per buscar el menjar. Un cop hi
han entrat, ja no en poden sortir.

 Serveixen per pescar sipies, llenguados...
Consisteix a deixar una xarxa calada
entre aiglies i el peix, en topar amb el
parany, s’hi enreda.

» Serveixen per pescar pops. SOn uns
recipients de fang que es calen en grups
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» Espesca de nit. Surt un vaixell petit amb
un llum a popa. La llum atrau el fito-
plancton i la sardina, el seito, el barat i
el bonitol s’hi acosten. Aquests formen
una mola (taca de peixos) al mar. Arriba

- un vaixell més gran amb una xarxa. La

xarxa encercla les moles 1 es tanca. Els
pescadors pugen la xarxa a coberta i la
van buidant amb un salabre.

» Consisteix a arrossegar una xarxa pel
fons mari que agafa les especies que es
troben al seu recorregut.

* Ormeig que consisteix en una corda
llarga de la qual pengen unes altres
cordes més primes, cadascuna de les
quals va proveida d’uns hams al seu
extrem lliure.

» Unes gabies de ferro s’arrosseguen pel
fons sorrencs i agafen en el seu cami
diferents espécies de bivalves.

e Ormeig per pescar calamars i també
pops.

4. Qué és una subhasta de peix?

El divendres pas-
sat, va venir a [’es-
cola en Josep, un
pescador molt sim-
patic. Ens va expli-
car més o menys que
eren els arts menors
i els majors. Va portar unes quantes
eines de pesca, com el tresmall i [’ovni.
Ens va explicar en qué consistien dos
arts majors: la teranyina i I’arrossega-
ment o bou. '

Croniques
dels alumnes
de tercer:
la pesca

Uns quants dies després, ens va
acompanyar al port. Vam estar passe-
Jjant-hi, mentre ell ens explicava en quin
ordre atracaven les barques. Per sort,
un senyor molt amable ens va deixar fer
un cop d’ull al seu vaixell. El seu vaixell
era molt gran, era d’art major. Després
vam veure com la tripulacio d’un altre
vaixell preparava el material de pesca
per anar-se’n en direccio a [l’est. A
continuacio, vam veure una maquina
que servia per fabricar gel artificial.
Quan en Josep va acabar d’explicar-
nos el funcionament de la maquina, ens
vam aturar davant de la porta de la
Llotja i vam veure un vaixell que
descarregava peix. Vam entrar a la
Llotja i en Josep ens va explicar com
funcionava la subhasta. Hi vam veure
peixos espasa. Després vam tornar cap
a casa.

Carla i Miquel.



VISITA A L’AJUNTAMENT

CONTINGUTS
Procediments

» Observaci6 directa de 1’ Ajuntament.

» Escolta directa de 1’alcalde Miquel Rubirola.

» Practica de debat sobre pautes senzilles per tal d’elaborar un guidé previ a
I’entrevista amb 1’alcalde.

Fets i conceptes

* L’Ajuntament: I’alcalde i els regidors. La sala de Plens.
 Els serveis municipals.
» Les eleccions municipals.
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¢+ Actituds, valors i normes

¢ Identificaci6 del poble com a col-lectivitat a la qual es pertany.

OBJECTIUS

Coneixer la instituciéo de govern municipal —I’Ajuntament— i valorar la seva
necessitat per organitzar la vida en societat.

Identificar els serveis plblics que gestiona 1’Ajuntament.

Descobrir quines son les funcions de I’alcalde i les dels regidors. Adonar-se que
la seva legitimitat neix del poble a través d’unes eleccions.

Adonar-se que la democracia és la base de la nostra organitzaci6 politica.

DI T R O R T S I N N R I B R R B R R R A A B A O Y

12. L’Ajuntament

Hem fet una visita a I’Ajuntament d’A-
renys de Mar, on ens han rebut ’alcalde i
la seva secretaria. Teniem moltes pregun-
tes 1 propostes a fer i totes han estat ateses
molt amablement. Aquestes son les nostres
preguntes:

1. Té massa feina pel fet de ser alcalde?

2. Qui era abans 1’alcalde?

3. Com es diuen els regidors de I’equip de
govern?

4. Sap parlar altres idiomes?

5. A voste li agrada fer d’alcalde? Per
que?

6. T¢ previst asfaltar la zona del Xifré i
del CAP?

7. Creiem que s’hauria de millorar el re-
petidor perque a moltes cases la tele no
es veu bé. Que en pensa?

8. Es faran més carrils per a bicicletes?

9. Que pensa fer amb ’edifici d’en Xifré?

10. Estaran netes les platges aquest estiu?
11. Pensa posar algun pipi-can? *

12. Estem molt contents de viure al poble,
perd trobem que hi ha algunes coses
que podrien millorar:

— Molts ciutadans no compleixen les
normes: embruten les platges, els
boscos, els carrers, fan soroll i mo-
lesten de nit, no porten els gossos
lligats ni en recullen els excre-
ments. La soluci6 que trobem és po-
sar més multes, augmentar el servei
de neteja i repartir més papereres
pel poble.

— També ens agradaria tenir un pas-
seig de mar i aparcaments sub-
terranis.

— No estem contents del servei de
neteja de d’escola. Les senyores que
la fan no tenen temps de treure la
pols ni de fregar el terra.

— Trobem que els pisos i les cases son
molt cars. Hi ha gent que no té prou
diners per a comprar-ne un.

— Ens agradaria que se suprimissin les
barreres arquitectoniques.

13. Quan es van fer les votacions per ser



14.
15.
16.
17.

18.

alcalde i li va tocar a vosté, es va emo-
cionar?

Com es va construir la biblioteca?
Qui va construir I’ Ajuntament?

Quant es paga per I’enllumenat ptblic?
Volem donar les gracies per 1’aigua,
que funciona molt bé, i per I’escola i la
biblioteca. ‘
Qui va ser el primer alcalde d’Arenys
de Mar?

Van anar a veure

cionament de 1'Ajun-
tament es diuen regidors. A Arenys hi ha
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Croniques I’Ajuntament. Aques-
dels alumnes | fta institucio és [’en-

de tercer: carregada del go-

visita al vern de la nostra lo-

Ajuntament | calitat. Les persones.
encarregades del fun-

disset regidors, dels quals nou fofmen;j ,

lequip de govern.

Quan vam arribar a I’Ajuntament ens

va rebre ['alcalde, Miquel Rubirold,~7'dla ‘

sala de Plens. En aquesta sala, hi trobem

I’escut d’Arenys. Un cop ens va saludar,
li vam fer les preguntes que haviem

preparat a la classe. En Toni, de la
radio, ho va enregistrar tot, ja que
algun tros sortira al programa de radio
que hem fet. Finalment, direm que va
ser un acte solemne.

Eudald i Judit G.
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: PROGRAMA DE RADIO :

: CONTINGUTS :
Procediments .
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‘que vam recitar tots davant de la tomba del poeta, quan vam visitar el cementiri

» Expressio de la conclusio i recerca del treball d’Arenys a partir d’un programa
de radio.

Fets i conceptes

* Mitjans de comunicacio: Radio Arenys.

Actituds i valors

« Participacio en la vida col-lectiva del poble.

OBJECTIUS . :

» Cong¢ixer Radio Arenys.
 Participar en el programa de radio Som Joves de Radio Arenys.
* Mostrar interes per la realitzacié d’activitats col-lectives.

Després de la visita als estudis de radio Arenys, el seu director, Toni Cintes, va
venir una tarda a 1’escola per fer I’enregistrament del programa. Tots els alumnes,
d’una manera o altra, hi van participar. Uns van llegir les croniques que s’havien anat
redactant al llarg del curs, d’altres van fer de gegants i es van presentar; uns altres
van relatar la llegenda de I’Emilia Rovira i també la vida al poble durant I’¢época de .
les incursions pirates al Mediterrani. Alguns alumnes van explicar la seva experiéncia
com a reporters grafics i d’altres van recitar un poema de Salvador Espriu, poema

Sinera. En Toni també ens va acompanyar a 1’Ajuntament i va gravar la nostra
entrevista amb 1’alcalde. Finalment, els tres tutors de tercer van anar un dia a
enregistrar la nostra intervencié als estudis de radio. :

El dia 11 de juny, a les 18 hores de la tarda, el programa Som Joves de Radio
Arenys, va emetre en diferit el nostre programa. :

Els alumnes, juntament amb el seu dossier del treball, es van endur un CD amb
una copia del programa. Una gran experiéncia! . .



Diagnostic ambiental de I'aula

Dr. Francesc Xavier Moreno Oliver*
Departament de Pedagogia Aplicada
Universitat Autonoma de Barcelona.

* E-mail: francescxavier. moreno@uab.es

En aquest article, I'autor tracta les

principals variables ambientals basi- .

ques a estudiar i els seus valors de .

mesura, per tal que alumnes i profes-
sors treballin en les millors condicions =

a les aules en escoles més confortables
que ajudin a millorar els rendiments.

Que el docent disposi d’un entorn de
treball confortable repercutira favorable-
ment en la seva salut i en el seu rendiment
professional. La ciéncia encarregada d’op-
timitzar la interaccié de 1’home i el seu
entorn de treball s’anomena ergonomia.

Es habitual que en I’ambit escolar es
tingui poca cura d’aquest aspecte; en
aquest sentit, s important fer ressaltar que
igual que en el mon industrial cada vegada
s’inverteix més per augmentar 1’index
d’ergonomia dels llocs de treball per
aconseguir aixi una productivitat més gran,
en el context escolar cal comengar a
treballar en aquest ambit, per aconseguir
d’aquesta manera escoles cada vegada
més saludables 1 amb més confort.

Per a aixo, seria interessant'que els cen-
tres docents estiguessin dotats dels ins-
truments de mesura necessaris per poder
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diagnosticar les condicions ambientals de
les seves instal-lacions i poder d’aquesta
manera corregir les condicions de treball
inadequades.

Seguidament tractarem les principals
variables ambientals basiques a estudiar i
els seus valors de mesura.

1. L’aire ionitzat

L’aire atmosféric esta carregat elec-
trostaticament a causa de la concentracio
de carregues electriques que anomenem
ions. Els esmentats ions poden tenir carrega
positiva o negativa, dominant habitualment
un dels signes per damunt de 1’altre.

El predomini de ions positius genera
habitualment sobre 1’organisme huma al-
teracions tant fisiques com psiquiques
segons la sensibilitat de cada individu. Al
contrari, la concentracié de ions negatius
en ’aire produeix efectes altament benefi-
ciosos dels quals parlarem més endavant.

El canvi de carrega electrica dels ions de
I’aire ve determinat per diferents factors;
pel que fa als ions positius la principal font
és la radioactivitat natural que desprén
I’escorca terrestre, les tempestes, la fase
de 1luna plena o I’emissié de vents forts.
(Berenguer, M?* José, 1999)

Es conegut pel saber popular que els
nens a I’aula abans d’una tempesta estan

‘més agitats de [’habitual, estat que canvia

un cop que ha plogut. Les reaccions eléc-
triques que es produeixen préviament a

una tempestat, son generadores de ions

- positius a I’atmosfera. Aixi mateix, també

s’ha demostrat que la lluna plena altera
certs processos biologics com la induccio
de parts o I’alteraci6 del caracter de certs
individus titllats de «llunatics», entre altres.
En el cas que ens ocupa, la translacid orbital
de la Lluna, en acostar-se a la Terra pro-
dueix una aproximaci6 de la ionosfera; la
concentracié de ions positius €s molt ele-
vada i, aixi, la concentracio de ions positius
de I’aire que respirem augmenta.

Els ions positius inhalats a través de les
vies respiratories generen un conjunt de
reaccions fisiologiques adverses sobre
I’organisme, especialment en el sistema
nervios, en produir un augment dels nivells
de serotonina en sang, neurochormona, que
entre altres efectes ocasiona una alteracio
de I’estat emocional, i en conseqiiéncia una
alteracié del comportament i una disminucio
de les capacitats d’aprenentatge. Al
contrari, els ions negatius produeixen un
augment de 1’enzim monoamino oxidasa
(MAO) inhibidora de la serotonina.

Per tant, és evident que en un espai
docent el que interessa €s mantenir una
concentracié ionica de signe negatiu, la
qual podem aconseguir a través de la
instal-lacié d’un ionitzador a I’aula.

2. Confort climatic

El confort termic depén simultaniament
d’un grup de variables com la temperatura,
la humitat, la velocitat de 1’aire, la tempera-
tura dels objectes que ens envolten,



I’activitat fisica i el tipus de vestimenta que
utilitzem.

El mecanisme d’autoregulacié térmica
de I’organisme compleix la funcid de
mantenir en el nostre organisme una tem-
peratura constant entorn dels 37 graus
centigrads.

Aquest procés en interrelacié amb les
condicions termohigromeétriques ambientals
és el que determina el balang térmic del
nostre organisme i en conseqiiencia la
sensacid termica corporal.

Els estats distermics de caracter am-
biental generen en els individus diferents

peratura, un higrometre per mesurar
els nivells d’humitat i un anemometre d’in-
teriors per congixer la velocitat de 1’aire.

En un centre escolar distingirem dos
tipus d’ambients teérmics basics, un destinat
a activitats sedentaries com ¢s 1’aula i un
altre destinat a activitats dinamiques com
és el gimnas. No obstant aix0, sera
important, com hem indicat anteriorment,
portar la roba adequada a la resisténcia
termica d’ambient en que ens envolta. Els
valors termohigrometrics de confort son:

Les dades exposades a la taula tenen un
interval de valors que vindra determinat per
cada persona, aixi mateix sera de plena

VARIABLES VALORS
Temperatura Hivern: 22 £ 2 °C
Estiu: 24 £ 1 °C
Humitat 40-60 %
Ventilacio Hivern: 0,15 m/s
Estiu: 0,25 m/s

nivells d” estrés térmic que interfereixen en
les capacitats psiquiques d’aquests i molt
especialment en els seus nivells de ren-
diment cognitiu i fisic. (Bestraten, M. et al.,
1994)

Com hem indicat anteriorment, son
diferents les variables que hem de controlar
per aconseguir un adequat confort termic
ambiental. Per a aixd podem utilitzar un
petit equip de mesura compost per un
termometre atmosferic per coneixer la tem-

importancia que la distribucié d’aquestes
variables sigui uniforme en tot ’espai del
recinte en queé ens trobem.

3. Contaminacié acustica
L’existéncia de nivells de soroll elevats

en I’ambit escolar pot arribar a dificultar en

diferent grau, segons cada alumne, el seu

rendiment.

Quan parlem de soroll hem de distingir
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dos conceptes diferenciats, el volum o
intensitat que mesurarem en decibels (dB)
1 la freqiiéncia o to, que podra ser greu o
agut, la unitat de mesura del qual és I’hertz
Hz).

El valor combinat de la intensitat i to
d’un so ho determina el Preferred Noise
Criterion (PNC), és a dir, el nivell de con-
fort acustic, sent recomanable per a una
aula un PNC de 40.

No obstant aixo, a causa de la comple-
xitat del calcul del PNC, I’ambient sonor
adequat per a 1’activitat docent respecte a
la intensitat sonora ambiental continua no
ha d’excedir els 50 dB, sent el llindar idoni
entre 10130 dB. (Bestraten, M. et al., 1994)

Fora de I’aula en els diferents ambients
escolars (corredors, patis, etc.) la intensitat
acustica permanent no ha d’excedir els 80
dB pels seus efectes patogens.

La contaminacié sonora té un paper

important en ’activitat educativa ja que,
entre d’altres alteracions fisiologiques, cau-
sa fatiga auditiva, 1’efecte de la qual pot
provocar modificacions conductuals.

També té un efecte psicologic tant sobre
els docents com sobre els discents.

Un estudi de la contaminacid acustica
del centre escolar mitjangant un sonome-
tre/dosimetre 1, en cas de ser necessari, un
adequat aillament sonor especialment de
les aules, sera una mesura imprescindi-
ble per crear un espai adequat de sonoritat
per a la docéncia.

4. Vibracions

Les vibracions poden ser regulars en
direccid, freqiiéncia i/o intensitat. Des del
punt de vista ergonomic la importancia de
I’efecte de les vibracions depén de dues
magnituds, la intensitat i la freqiiéncia.

Qualsevol estructura fisica, el sol, les
finestres, les parets d’una aula, o fins i tot
el propi cos huma per I’efecte de resso-
nancia pot ampliar una vibracié rebuda o,
si no n’hi ha, veure’s amortida.

L’acci6 de les variables, la intensitatila
freqiiéncia expressades en m/s?, determi-
nara ’efecte de les vibracions sobre el
nostre organisme. En aquest sentit, els
limits d’exposicié permanent a una font
de vibracid no han de sobrepassar una
intensitat de 80 Hz. No obstant aixo, també
s’han determinat efectes adversos en les
vibracions de baixa freqiiencia entre 0,1 i
0,63 Hz. (Bestraten, M. et al., 1994)

Per al mesurament i deteccié de vi-
bracions podem utilitzar un vibrémetre/
accelerometre que col-locarem en contacte
amb la zona que esta en vibracid.

Un centre escolar pot veure’s sotmes a
fonts de vibracié com les que es desprenen
del trafic rodat exterior, dels transports
subterranis metropolitans o bé de maqui-
naries diverses proximes al lloc, entre
d’altres.

Les vibracions de molt baixa freqiiéncia
son les més habituals en el medi escolar, les
quals tenen el seu efecte sobre 1’aparell



vestibular de 1’oida, i en conseqiiéncia so-
bre el sistema nervids, provocant, entre
altres estats, un retard significatiu sobre els
temps de reaccid de la persona afectada.

5. lI'luminacié

Una correcta il-luminacio de les diferents
instal-lacions del centre docent també tindra
un paper important sobre el rendiment i el
benestar dels diferents agents educatius.
Una il-luminacié per sota del que neces-
sitem per a la nostra feina visual, o bé per
damunt, pot causar fatiga o sobreesti-
mulacid, respectivament.

Un altre factor important a controlar i
propi de la il-luminacié amb corrent altern
és l’efecte Flicker (parpelleig), que con-
sisteix en la percepcid que tenim de la
variaci6 de lluminositat d’un llum en apa-
gar-se 1 encendre’s unes cinquanta vega-
des per segon a causa de la fluctuacié de
la tensio a la xarxa eléctrica. Aquest efec-
te s’aguditza en els llums fluorescents.
L’efecte Flicker genera cansament visual
1, segons el grau de sensibilitat de la perso-
na que el percep, pot generar cefalees,
migranyes i estrés. L’alternativa a 1’efecte
Flicker és utilitzar la il-luminacié natural
o substituir els llums fluorescents més
proxims per halogens de tungsté o llums
incandescents, que tenen menys modula-
cid. Una altra alternativa és incorporar un
circuit electronic d’alta freqiiéncia en el
sistema d’il-luminacio.

El flux de luminancia per a I’interior d’un
aula ha de ser d’un minim de 500 lux i no

superior a 1000 lux; ’esmentat flux pot

mesurar-se amb un luxometre. (Carreter
R. M?, 1994) V

6. Contaminacié radioactiv

La radioactivitat, també anomenada -
radiaci6 ionitzant, és la produida p
elements en transformar-se espontani
ment en altres, emetent al mateix temps

diversos tipus de radiacions de tipus-alfa,

beta 0 gamma.

Entre els materials que componen I’es-
corga terrestre hi ha una série d’elements
que emeten aquest tipus de radiacion
aquest sentit el lloc on estigui ubicat el
centre docent determinara 1’entrada de
més o menys intensitat de radioactivitat.
També certs materials de construcciéo bé
sigui per la seva composicio o a causa de
la seva anterior contaminacié poden ser
fonts de radiacions ionitzants.

En tots els edificis, en un grau més o
menys elevat, hi ha concentracions de gas
rado (Rn) que és un gas radioactiu d’ori-
gen natural procedent de la desintegra-
cio del radi-226. Quan el radd es desinte-
gra a I’atmosfera els isOtops radioactius
resultants s’adhereixen a les particules de
pols en suspensid. El radé pesa més que
I’aire i sol concentrar-se a les zones més
baixes dels edificis. (Bartual, J. etal., 2001)

La millor solucié per disminuir les
concentracions de gas rad6 als edificis és
una bona ventilacié diaria de les instal-
lacions.

ey

n.
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La quantitat de radioactivitat ambiental,
segons 1’OMS, no ha de superar els 0,040
mR/h. I en el cas del gas rado els 4 pCi/l.
La mesura d’ambdds parametres es pot
fer amb un comptador Geiger mitjancant
técniques relativament senzilles.

7. Contaminacié eléctrica
o magneética

Les instal-lacions o aparells electric ge-
neren el que s’anomena radiacions no

. lonitzants que també poden ser d’origen na-

tural com les del camp magnetic terrestre.

Basicament sén tres els tipus de ra-
diacions nocives per a la nostra salut ori-
ginades artificialment, els camps eléctrics,
els magneétics i les radiofreqiiencies.

Els camps eléctrics i electromagnétics
seran més o menys intensos segons el
blindatge de 1’aparell eléctric que estiguem
utilitzant (ordinadors, TV, videos, etc.) o de
les caracteristiques de les instal-lacions
electriques del centre docent aixi com de
les que passin pel seu exterior. Pel que fa
a les radiofreqiiéncies, aquestes son eme-
ses per antenes o instruments de trans-
missio (emissores, telefonies mobils, an-
tenes de transmissio, etc.).

Els valors de contaminacié de les es-
mentades radiacions no haurien de sobre-
passar els 10 V/m en el cas dels camps
electrics, encara que la xifra desitjable
seria de 0V/m; de 2 mG als camps
electromagnétics i de 200.000 nW/cm®
en el cas de les radiofreqiiéncies, encara

que hi ha investigadors que recomanen

que no se sobrepassin els 90nW/cm?. (Re-
quejo, C., 1998)

Respecte al camp magnétic terrestre a
la peninsula, el seu valor és de 43.000 nT;
en aquest cas el que cal conéixer és que al
centre docent aquest valor sigui uniforme,
ja que si per qiiestions geologiques del
lloc d’assentament de I’edifici existis un
desfasament superior o inferior a 2000 nT
aquest canvi brusc si que podria ser .un
factor nociu.

Per a la mesura de tots aquests pa-
rametres es troben al mercat aparells de
facil maneig i a preus molt assequibles, la
utilitzacio dels quals pot ser de gran utili-
tat preventiva i correctiva per a la salut i
el rendiment dels alumnes i el professorat.
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Al programa PISA no es parla d’ava-
luar continguts, siné d’avaluar compe-
téncies. Les preguntes del PISA sén
molt llargues, els nois i les noies han de
saber llegir, raonar i relacionar idees
amb fets quotidians, comunicar per
escrit les seves argumentacions, efc.,
encara que siguin preguntes de mate-
matiques o de ciéncies.

Una lectura de I'informe PISA
des de lI'exercici de la professié

Neus Sanmarti
UAB

L’informe PISA ha donat lloc a molts
escrits a la premsa i a molts comentaris
entre el professorat. En general es destaca
que en comparacio amb d’altres paisos
«estem molt malament» 1 per interpretar els
resultats s’incideix en causes que, segons
la ideologia i els interessos de la persona o
col-lectiu que els valora, sén molt diverses.

Aixi, per exemple, hi ha articles que po-
sen 1’accent en el fet que el coeficient
d’inversi6 en educacio6 al nostre pais és molt
baix en comparacié amb d’altres, fet que
és cert quan s’analitzen els pressupostos
estatals i autonomics, perd que caldria
rellegir si se sumen els diners publics i els
que inverteixen les families a les escoles
concertades i a algunes de publiques.
Tanmateix, tot i que els paisos que tenen
més bons resultats sén dels que dediquen
més diners a I’escola, també és cert que la



correlacié no és alta, ja que hi ha paisos
amb més inversio o similar que no obtenen
tan bons resultats.

Una altra lectura que es fa és la relacio-
nada amb la falta d’un pacte educatiu, que
estabilitzi 1’organitzacio dels centres i els
curriculums, fet que es considera que con-

"diciona la possibilitat d’avangar 1, sobretot,

la il'lusio del professorat. Sens dubte és una
variable important a tenir present per supe-
rar el problema, perod no tant per entendre
les causes dels mals resultats.

Una tercera lectura, entre les moltes

- altres que s’han fet, és que el nostre siste-

ma educatiu no déna atenci6 als alumnes
«bonsy, afirmacié que sovint es relaciona
amb la demanda d’una escola no compren-
siva a I’ESO, ja que es considera que tenir
tots els alumnes junts al mateix centre
impedeix que els més capacitats arribin a
obtenir bons resultats. Tanmateix, els
paisos que obtenen més bons resultats tots
tenen una molt bona escola comprensiva
(cas de Finlandia) i d’altres que no la tenen
(cas d’Alemanya) estan en el ranquing en
un lloc similar al nostre.

També hi ha una altra variable que s’ha
de tenir en compte: les mostres utilitzades a
tots els paisos no sén comparables, ja que
la prova s’ha fet entre alumnes que estan
escolaritzats als quinze anys i a paisos com
Corea, Hong Kong i d’altres, molts nois i
noies no van a I’escola als quinze anys. Si
la mostra fos la mateixa, el ranquing també
seria diferent. Aix0 no treu que nosaltres
estiguem a la banda baixa dels paisos
europeus, que son amb els que més ens
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podem comparar, pero tot i aixi, excepte en"‘ . .
el cas d’alguns paisos nordics, els resultats/‘ = 4
no sén massa diferents. o

El que si que ens posen de manifest
els resultats del PISA és que 1’educaci6
i els resultats de ’aprenentatge no depe
nen d’una unica variable, i que cal analit-
zar el problema tenint en compte la seva
complexitat. Totes les lectures anteriors
son certes i totes indiquen causes que s’in-
terrelacionen entre elles. Perd també n’hi
ha d’altres que no se citen tan sovint, perd
que poden tenir una influéncia més gran a
I’hora d’explicar els resultats. En aquest
sentit és interessant 1’analisi que han fet els
finlandesos sobre les possibles raons que
fan que en el seu cas els resultats siguin
tan bons i1 donen raons molt diverses que
segurament val la pena tenir en compte
(vegeu el quadre 1 de la pagina segiient).
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Causes de I’éxit de Finlandia
(segons un estudi fet per ells mateixos)

* Escola comprensiva, molt equitativa i que promou la cohesio social (hi ha poca
escola privada) a partir de desenvolupar estratégies pedagogiques i organitzatives
orientades a la cooperaci6 i ajuda mutua (implantaci6 de la figura del «conseller»
o tutoria d’alumnes més grans a d’altres més joves; suport de les families que
estimulen que els seus fills cooperin i també elles fan tasques de suport a I’escola,
de les empreses que obren els seus espais perqué els estudiants reconeguin la
utilitat d’allo que aprenen a I’escola i facin practiques, dels municipis i institucions

locals que organitzen activitats compensatories quan l’escola detecta
necessitats...). Finlandia €s un dels pocs paisos en el qual la correlacid entre el
nivell social de les families i els resultats de I’alumnat és baixa.

» Alta qualificacio de la professio d’ensenyar, amb una molt bona preparacio
inicial i formacié permanent. La professio esta ben valorada socialment, els
ensenyants troben suport en les-families, treballen en equip més enlla de
I’ensenyament de la propia disciplina, participen en la recerca educativa, utilitzen
sistemes d’avaluacié formativa...

* Curriculum poc detallat i molta autonomia del centre per decidir sobre la seva
organitzacio, la distribucié horaria, els continguts i la metodologia. Els continguts
a ensenyar fixats politicament sén de minims. En I’ensenyament, en totes les
disciplines, es busca que 1’alumnat estableixi relacions amb els seus interessos i
context, especialment amb problematiques ambientals i de salut. Hi ha una prova
que s’aplica a totes les escoles al grau 9¢ (3r d’ESO), perd que només serveix
perque cada centre reconegui quins resultats estd obtenint en relacié amb la
_mitjana i pugui autoregular-se (similar a les nostres proves de competéncies
basiques).

e Molt gust per la lectura, que és una caracteristica de la cultura finesa molt
potenciada a I’escola i a la societat en general. Han comprovat també 1’alta
relacié entre el gust per la lectura i I’Gs d’Internet i, en general, de les TIC.

Quadre 1. Font: VALITARVI et al. The Finnish success in PISA —and some reasons behind it. Finland:
University of Jyviskyld, 2002 (es troba a Internet).



Hi ha una alira lectura a fer?

Entre totes les lectures, crec que falta la
que més ens correspon fer als professionals
de I’ensenyament, que és la que es refereix
a possibles causes derivades de qué i com
ensenyem (o de com pensen les families
que és important aprendre a I’escola i com),

€s a dir, la més pedagogica. En aquest

sentit em sorprén que en molt pocs articles
es parli del qué ha avaluat el PISA i que
molt pocs professors i ciutadans en general
coneguin quines son les preguntes que
s’han plantejat a I’alumnat.

L’informe PISA no t¢ com a finalitat
avaluar que han apres els alumnes a cada
pais, sin6 posar en relleu si estan aprenent
alld que es considera important per a les
necessitats de la societat actual. No s’ha
d’oblidar que qui paga I’informe és
I’OCDE, un organisme que vetlla pel «bon
funcionamenty de 1’economia mundial. Per
tant, el seu objectiu és arribar a condicio-
nar, a través d’alld que es demana a les
proves, els governs, escoles, professorat,
families 1 societat en general sobre el fet
que ens cal revisar allo que fins ara estem
valorant que és important ensenyar.

Es ben sabut que els professors no
canviem alld que ensenyem —ni el com ho
ensenyem— pel fet que els governs aprovin
nous curriculums i donin noves orientacions
didactiques i que, en canvi, si que ens
adaptem molt als examens externs que han
de passar els alumnes (com és el cas actual
al nostre pais de les proves de selectivitat).
Per tant, ’OCDE (o0 el Banc Mundial que
també aplica unes altres proves amb la

mateixa finalitat) vol promoure, a través
d’aquest procés d’avaluacio, canvis reals a
la practica educativa dels paisos i, entre

“ells, canvis que transformin a fons els

curriculums.

Per promoure aquests canvis s’ha ge-
nerat un nou concepte: el de competencia.
Al programa PISA no es parla d’avaluar
continguts —conceptes, procediments o
actituds—, sin6 d’avaluar competéncies,
enteses com a «Capacitat d’actuar efi-
cacment en situacions diverses, complexes
i imprevisibles; es recolza en coneixe-
ments, perd també en els valors, 1’expe-
riencia...». Aquesta mirada al concepte de
competéncia té un sentit una mica diferent
de I’ts que es fa del terme en, per exem-
ple, programes tradicionals de formacio
professional que ho relacionen més amb la
definici6 de teécniques concretes que s’han
d’aprendre a saber fer.

Segons la nova visi6 de competéncia
—que engloba els tres tipus de continguts
tradicionals— es demana que ’escola pre-
pari perque els alumnes sapiguen actuar
(no verbalitzar coneixements o donar res-
posta a exercicis mecanicistes), en situa-
cions imprevisibles (no repetir alld que es-
ta al llibre o s’ha explicat exactament a
classe), complexes (no respondre a pre-
guntes simples que només demanen una
idea, sind que n’han de saber relacionar
moltes i d’arees diferents) i que tinguin
presents els valors associats a una actua-
cid (per tant, sobn preguntes molt contex-
tualitzades 1 relacionades amb problema-
tiques ambientals, de salut i, en general, de
ciutadania). Consegiientment, es plantegen
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Exemple de pregunta per avaluar el nivell de competéncia cientifica

Aquest és un resum d’un article de diari sobre un home, Auke Fewerda, que
crema blat de moro a la seva estufa a manera de combustible.

[...] En Fewerda assenyala que el blat de moro que s’utilitza com a pinso per al
bestiar és, en realitat, un tipus de combustible. Les vaques mengen blat de moro per
aconseguir energia. Pero, segons explica Fewerda, la venda del blat de moro com
a combustible en lloc de com a pinso podria ser molt més rendible per als grangers.

Fewerda sap que el medi ambient rep cada vegada més atencid i que la legislacio
estatal per protegir-lo cada vegada és més .complexa. El que Fewerda no acaba
d’entendre és la quantitat d’atencié que s’esta dedicant al dioxid de carboni. Se’l
considera la causa de 1’efecte hivernacle. També es diu que 1’efecte hivernacle és
la causa principal de ’augment de temperatura mitjana de 1’atmosfera de la Terra.
No obstant aix0, des del punt de vista de Fewerda no hi ha res dolent en el dioxid
de carboni. Al contrari, ell addueix que les plantes i els arbres I’absorbeixen i el
converteixen en oxigen per als éssers humans.

Ell afirma: «Aquesta €s una area agricola i els pagesos cultiven blat de moro. T¢
una etapa llarga de creixement, absorbeix molt dioxid de carboni i emet molt oxigen.
Hi ha molts cientifics que diuen que el dioxid de carboni no és la causa principal de
I’efecte hivernacle.»

1. Fewerda compara 1’us del blat de moro com a combustible amb el blat de moro
que s’usa com a aliment.

La primera columna de la taula segiient conté una llista de fenomens que poden
produir-se quan es crema el blat de moro com a combustible.

Es produeixen també aquests fenomens quan el blat de moro actua com a
combustible al cos d’un animal? Encerca Si o No a cada resposta.

Quan es crema blat de moro Aix0 passa també quan el blat de moro
actua com a combustible al cos d’un animal?

Es consumeix oxigen Si/No
Es produeix dioxid de carboni Si/No
Es produeix energia Si/No




2. En I’article es descriu la transformacié del di(‘)xid de carboni: «...les planté“sﬁi
els arbres I’absorbeixen i el converteixen en oxigen... e
Hi ha més substancies que participen en aquesta transformacm a part del d10x1d A
de carboni i de I’oxigen. La transformaci6 pot representar-se d’aquesta manera:

dioxid de carboni + aigua — oxigen + ................

Escriu el nom de la substancia que falta: ................

3. Al final de I’article, Fewerda es refereix als cientifics que diuen que el dioxid |

de carboni no constitueix la causa principal de ’efecte hivernacle.
La Karen troba la segiient taula, en qué es mostren certs resultats de les |
investigacions sobre els quatre gasos principals causants de 1’efecte hivernacle.

Efecte hivernacle relatiu per molécula de gas

Dioxid de carboni Meta Oxid nitrés Clorofluorocarbonis . "
1 30 160 17000 |

A partir d’aquesta taula, la Karen conclou que el dioxid de carboni no és la causa |
principal de I’efecte hivernacle. No obstant aix0, aquesta conclusié és prematura.
Aquestes dades han de combinar-se amb d’altres per poder concloure si el dioxid dei'!'
carboni €s 0 no la causa principal de I’efecte hivernacle. ¥

Quines altres dades ha d’aconseguir la Karen?

A. Dades sobre I’origen dels quatre gasos.

B. Dades sobre la I’absorcié dels quatre gasos que realitzen les plantes.
C. Dades sobre la mida de cadascun dels quatre tipus de molécules.

D. Dades sobre la quantitat de cadascun dels quatre gasos en I’atmosfera.

Quadre 2. Font: Web Consell Superior d’Avaluacio.

qiiestions que requereixen llegir molt (el Les preguntes del PISA son molt llar-
diari, textos d’Internet, grafics i taules...) gues, els nois i les noies han de saber llegir
1 escriure argumentant d’acord amb evi- (i tenir ganes de fer-ho), raonar i relacionar
déncies 1 de manera que d’altres ho en- idees amb fets quotidians, comunicar per

tenguin. escrit les seves argumentacions, etc., en-



80

Avaluacié

cara que siguin preguntes de matemati-
ques o de ciéncies (vegeu un exemple al
quadre 2; per a d’altres exemples, en els
quals pot ser que es demani interpretar
grafics o justificar les opcions que escull, es
pot consultar la web del Consell Superior
d’Avaluacio).

Tot i que I’OCDE és ’organisme que
promou el programa, la definicid del
concepte de competéncia, la seleccié de
les competéncies a avaluar i ’elaboracid
de les preguntes s’ha encarregat a equips
de professionals independents, formats per
persones que tenen un gran reconeixement
internacional en el camp de la sociologia, la
filosofia, la psicologia, la pedagogia i les
didactiques de la llengua, de les mate-
matiques i de les ciéncies. Personalment
crec que els resultats del seu treball son
excel-lents i que tots els professionals de
I’ensenyament hauriem d’aprofundir forga
en la seva proposta.

No hi ha dubte que el repte que planteja
el programa PISA és molt alt i sembla
quasi inassolible. Ens podem preguntar si
realment és possible aconseguir que els
nostres joves llegeixin i que es posin en
situacié de respondre a preguntes que no
podran haver trobat al llibre de text o
memoritzat. Davant del repte tenim dues
opcions: la primera és renunciar d’entrada
1 dir que és impossible, pero la segona és
la de buscar maneres per afrontar-lo, es-
tudiant i experimentant junt amb d’altres
professionals de 1’educacié noves maneres
de fer a I’aula i al centre.

Des de fa uns quants anys els que ens

dediquem a ensenyar vivim una situacio de
canvi constant, conseqiiencia sens dubte de
I’evolucié de la societat i de les noves
necessitats educatives generades. Tanma-
teix, els canvis a ’escola han estat sovint
més de tipus organitzatiu (per exemple, la
implantacié d’una escola comprensiva fins
els setze anys) i de caracteritzacio de la
poblacié escolar (alumnes immigrants
provinents de paisos amb cultures molt
diverses, falta d’estimuls socials cap a
I’aprenentatge...) que no pas en allo que
ensenyem i com ho ensenyem d’acord amb
la nova realitat (tant pel que fa al contingut
i la metodologia, com a horaris, relacions
entre disciplines, etc.).

Es possible que pensem que els nostres
«politics» no han sabut trobar fins ara la
manera d’avangar en aquest segon tipus de
canvis i que més bé ens han provocat
un desanim i falta d’il-lusié envers la nos-
tra feina, perd també és cert que potser
majoritariament hem delegat massa res-
ponsabilitats i no hem assumit prou que la
professié és nostra.

Com deia recentment V. Navarro a E/
Periddico (20-1-05), «Catalunya és un dels
paisos en el qual la variable classe social té
més impacte en els resultats del PISA (...)
1 aix0 no és bo per a cap classe social» i,
afegeixo, ni per al pais. Serem capagos de
sortir-nos-en?
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alumnado con pérdida auditiva escolari-
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zado en modalidad oral; La evaluacion
psicopedagégica del alumnado con déficit
visual; La evaluacion psicopedagogica del
alumnado con discapacidad motora; del
alumnado con problemas y transtornos
emocionales y conductuales; del alumnado

* con dificultades en el aprendizaje de la len-
gua escrita; La evaluacion de las matemati-
cas; Aproximacion a la evaluacion de la
superdotacion y los talentos; La evaluacion
del alumnado con retraso mental.

GRENNE, Maxine. Liberar la imaginacion. En-
sayos sobre educacion, arte y cambio so-
cial. Barcelona: Grad, 2005 (Micro-Macro
Referencias; 5)

GUELL, Manel. ;jPor qué he dicho blanco si
queria decir negro? Técnicas asertivas pa-
ra el profesorado y formadores. Barcelona:
Grad, 2005 (Desarrollo personal del profeso-
rado; 2)

Internet y competencias bdsicas. Aprender a
colaborar, a comunicarse, a participar, a
aprender. Carles Monereo (Coord.) Barce-
lona: Grao, 2005 (Tecnologias de la informa-
cién y de la comunicacion; 209)

MACEDO, Donaldo; DENDRINOS, Bessie; GOU-
NARI, Panayota. Lengua, ideologia y poder.
La hegemonia del inglés. Barcelona: Grao,
2005 (Critica y fundamentos; 4)

Extracte de I’index:

La politica de la intolerancia: la politica lin-
giiistica de los EE.UU. en accion; Discursos
europeos de homogeneizacion en el discur-
so de planificacion lingiiistica; El colonialis-
mo del «sdlo-inglés»; El racismo lingiiistico
en el discurso europeo sobre la ensefianza
de lengua extranjera; Exigir la lengua de la
posibilidad: mas alla del cinismo del
neoliberalismo.

ORTEGA, Rosario; DEL REY, Rosario. Cons-
truir la convivencia. Barcelona: Edebé, 2004
(Innova; 20)

Extracte de I’index:

Convivencia: aspectos conceptuales, socia-
les y educativos; Construir la convivencia:
un modelo tedrico para un objetivo practi-
co; Interculturalidad y convivencia escolar;
El componente emocional y moral de las re-
laciones interpersonales; El plan de accion
tutorial: una herramienta de la convivencia;
Compeartir la actividad y tejer la convivencia
en la escuela de primaria; El patio de recreo:
escenario de convivencia entre escolares de
primaria; Compartir valores y construir la
convivencia en la educaciéon secundaria;
Resistencias, conflictos y dificultades de la
convivencia; aprendiendo de la investiga-
cion y el esfuerzo colectivo.

Pensando querer. Sexualidad, cultura y edu-
cacion. Susan Talburt, Shirley R. Steinberg
(Eds.) Barcelona: Grao, 2005 (Criticas y Fun-

- damentos; 5)

TROMELLINI, Pina. Un legado para la vida
¢Todavia se pueden transmitir valores a
los hijos? Barcelona: Grad, 2005 (Micro-
Macro Referencias; 6)

WEBER, Nicolas. La escritura drabe es facil.
Barcelona: Sirpus, 2004
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Va de mestres

Carta als mestres
que comencen

Jaume Cela Ollé
Va de mestres Juli Palou Sangra

Carte als measires que comencen

Jaume Cela Olie

Juli Paloy Sangra | Col-leccié Testimonis, 3
134 pag. 12 euros

Va de mestres. Carta als mestres que

comencen és, sobretot, el que el titol indica: una
carta que els autors adrecen a totes les persones
que volen fer de mestres.

Per la manera distesa i alhora profunda com tracten
els diferents temes, la lectura d’aquest llibre també
és molt recomanable per als mestres amb
experiéncia i per a fotes les persones interessades
en I'educacié.

‘Els autors passen revista als punts més destacats
de I'exercici d’aquesta professié tan apassionant

i complexa, analitzen quins sén els elements que
han d’estar presents en tota accié educativa, sigui
quin sigui el marc social on aquesta estigui situada.
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Associacié de Mestres Distribucions
Rosa Sensat Proleg, S. A.
Av. de les Drassanes, 3 Mascaré, 35

08001 Barcelona 08032 Barcelona
Tel.: 934 817 373 * Fax: 933017 550 Tel: 933472511
E-mail: associacio@rosasensat.org Fax: 934569 506

http://www.rosasensat.org E-mail: prologo@ctv.es
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VI Jornades d’Escoles 0-12 es<oles

Bellaterra, 8 i 9 d’abril de 2005 zgggg

Lloc: Facultat de Ciéncies de
I’Educacié-UAB

Informacio: http://es3-12.pangea.org

Jornada Espiral 2005
dia 11 de juny de 2005

La jornada versara sobre aplicacions educatives
lliures i innovadores de les TIC: recursos i
experiencies, dirigides tant a I’ensenyament
formal com no formal.

Data limit de presentacio de comunicacions:
11 d’abril de 2005

Informacic: associacio@ciberespiral.org
http://www.ciberespiral.org

VII Jornades de Pedagogia del Patrimoni
Reial Monestir de Santes Creus,
dies 29 i 30 d’abril de 2005

Informacio: www xtec.es/sgfp
de la Subdireccié General de Formaci6
Permanent i Recursos Pedagogics

IV Jornada «Qui educa?»
Educacié Infantil i comunitat
dies 6 i 7 de maig de 2005

Aquesta jornada té com a objectiu
analitzar, reflexionar i intercanviar
plantejaments i experiéncies que ajudin
a repensar el paper dels mestres i
educadors.

Organitza: Programa d’Educaci6 In-
fantil de ’ICE de la UB

Informacio: Secretaria de I'ICE
Tel.: 93 402 10 24
http://www.ub.es/ice,
www.ub.edu/ice
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III Edicié Treball de Recerca de Batxillerat «Sinibald de Mas»

Aquest premi té com a objectiu fomentar I’estudi cientific de temes
relacionats amb Torredembarra i el seu entorn entre els joves.

Organitza: Patronat Municipal de Cultura de Torredembarra

Termini de presentacié: Els treballs s’han de presentar abans del
15 d’abril al

Patronat de Cultura

¢/ Capella, 6, despatx 10 « 43830 Torredembarra

Premi en valors Montserrat Roig

L’IES Montserrat Roig de Terrassa, amb el suport de les regidories d’Educacio,
Promocié de la Dona, Cultura i Accié Civica, convoca per al curs 2004-05 la primera
educid del premi en valors Montserrat Roig, amb el desig de promoure i donar a
conéixer totes aquelles iniciatives, activitats i accions que tinguin a veure amb una
educaicé en valors solidaris, d’igualtat, respecte, cooperaci6, consum responsable,
ecologia, etc.

Termini de presentacio: Els treballs s’han de presentar abans del 6 de maig a:
I'IES Montserrat Roig
¢/ Cervantes, 46 « 08221 Terrassa

VII Congreso Internacional sobre Inifestigacién
en Didactica de las Ciencias
Granada, dies 7 i 10 de setembre de 2005

Organitza: Ensefianza de las Ciencias

Informacio: http://blues.uab.es/rev-ens-ciencias/ -
congreso

ITI Congreso Internacional de Educacion Ambiental.
«Hacia el Desarrollo Sostenible en el Tercer Milenio»
Granada, dies 27 a 30 se setembre de 2005

Organitza: Asociacion Espafiola de Educacion
Ambiental
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Lletres
Soledat Sans i Marta Balada

Col-leccié Fragments, 2
48 pag. PVP: 13 euros

El llibre que es presenta és el resultat d’un
desig de renovacié constant per satisfer les
necessitats dels nens i de les nenes en un
entorn canviant.

Presenta una imatge d’infant com a persona,
com a totalitat, competent, que pensa, que
té sentiments, que té necessitats, que se sent
part del mén des del moment que neix, que
busca explicacions d’aquest mén i construeix
teories, que descobreix els altres, que
necessita els alires per conéixer i saber,

per estimar i per estimar-se.
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25a
convocatoria

L'Associaciéo de Mestres Rosa Sensat
convoca per vint-i-cinquena vegada el
Premi Rosa Sensat de Pedagogia,
per incentivar el treball innovador de
professionals de |'educacié que,
individualment o en grup, i a partir
d’una analisi de la seva practica,
contribueixin

a la millora qualitativa de I’educacié
i a la renovacié pedagogica.

La data limit de recepcié d’originals
sera el 3 d’octubre de 2005.

El veredicte es fara public el mes de
novembre de 2005.

Per consultar les bases:

www.rosasensat.org
Convoca: Amb la col-laboracié de:
!'47 M, *
r Of< 73
S EVN Ministerio de Educacién y Cultura
Subdirecién General
S AT de Formacién del Profesorado

71

N Generalitat
ST e
jj Departament

d’Educacié Institut d'Educacié

Diputacioé

rrer camunicios OCTAEDRO




La volta a I’'escola
en vuitanta mons
Diari d’'un mestre

de la diversitat

Claudi Fuster i Sobrepere

Col‘leccié Testimonis, 4

Edita:
Associacié de Mestres
Rosa Sensat

www.rosasensat.org

Molts mestres, a l'estil dels de la Republica, encara porten

un diari. En aquest hi anoten les dificultats que es van trobant
i com les resolen, o com intenten resoldre-les. Dificultats del
dia a dia de la classe, dificultats en les relacions o en el
tutoratge dels seus alumnes. Aquest llibre no és res més que
una part d’aquest diari, la part més diferent dels altres diaris,
la part dedicada a la diversitat i on I'autor ha apres que tots
els homes, siguin d’on siguin, tenen els mateixos desitjos,

les mateixes esperances i, independentment del seu origen,
sempre mereixen una oportunitat.
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